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avant-propos

Lonsque, au texme de cette tnoisieme année de tatonnement,
fe jette un coup d'eil surn Le projet de necherche que publiait
L'EDUCATEUR d'avnil 1975, je me rends compie que £e chemin pan-
cown powr tenten de nésoudne Le probléme de LA HEMOIRE DES AC-
TIVITES DANS UNE EXPERIEMCE D'AUTOGESTIONM, n'est encore qu' une
amorce de La Longue marche nécessalire.

D'alllewns, seul, fe ne parviendradl sans doute famads au
bout de toutes Les pistes a explonren, faute de Lemps,mais aubsi
parce que 2es engants ne sont pas des objfets sun Lesquels on ex-
périmente. Lons, chaque année, ensemble, eux et mod, nous creu-
sons ce qui nous semble Lle plus imporntant, en gonetion de L'E-
volution de notre groupe, de nos activitiés, de nos besodins.

Je vous Zivre nos essails el nos néflexions, en espérant que
vous powviez allern plus Loin que nous sun Les pistes que nous

avons commencé @ dégnicher, ou que vous aurez e désin de faire
euvre de plonniens en défnichant Les pistes vienges.

Adns L comme Le souhaitail Fredinet, nous forgerons ensemble
Les outdls nouveaux dont nous avons besodn.

Juillet 1976
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INTRODUCTION

— Co'w¥¥e | ne devais-tu pas nous présenter une lettre poiic nos corresponlats de Nantes, ce soir ?

— un ! (Hl oublié de la recopier !

O,as-tu demandé & ta maman de te préciser le prix du cahier dont tu parles dans ton texte chiffré ?

— Gy
— Oh ! j'ai oublié ! Je demanderai ce soir. .
— Gerwaias-tu commencé & préparer ton exposé sur le chat 7

— Oh ! j'ai oublié¢ ! Je vais commencer demain.

w'ai oublié v ; «f'ai oublié !s ; owjai oublié s, En es début
A année. ¢'est sonvent la réponse que j'obtiens, an congeil dn soir,
lorsque je rappelle & chacun ses décisions d'activités. Kvidem-
ment je pourrais le faire, le matin, et ainsi tout fonctionnerait
pour le mienx, mais cela serait en contradiction avec mon
hypothése : Venfant et le groupe doivent se passer de la tutelle
de l'adulte,

I'enfsnt, pour cela, doit avquéric peu & peu, une antonomie Gii
loi nermette de s'organiser seni, pour ses activités personnelies.
[l doit se souvenir de ses projets, de ses travaux commencés, de
sos t@tonnements, des régles de fonctionnement des divers
ateliers :  Qu'est-ce que j'ai préva 7 Qu'est-ce que j'ai
commencé 7 Qu'est-ce que je dois terminer ¥ A quelle heure
dois-je m'arréter 7

11 doit aussi, pour que le groupe avance vers Vautogestion, éve
capable de se souvenir des événements de la journée et de la
semaine, des projets & court et & long terme,

La reémoire des activités me parait done &ire un des facteurs
essentiels d'une pratique pédagegique autogestionnaire, c'est
pourguoi, elle est venue prendre place parmi tont un ensemble
d'hypothéses de travail que j'ai formulées, cette année, dans le
cadre d'une expérience que j'ai intitulée autogesiion éclatée.

Au lien de démarrer, en laissant lea enfants titonner dans une
situation-probldme globale, démarche que j'ai relatée dans VERS
L'AUTOGESTION, j'ai choisi de lea former & P'autogestion, en
les amenant & faire les expériences qui répondent & mes
hypotheges, dont voici quelgnes-unes :

Pour qu'un enfant puisse participer & une expérience d'auto-
gestion, il doit ére capable :

e de s'exprimer au sein d'un groupe ;

e de faire des propositions claires et
implications ;

o de participer aux débats, donc de suivre le fil du discours, de
donner son avis ;

e de faire un choix conscient ;

o d'analyser une situation globale ;

e d'animer un conseil ;

o de respecter lea décisions collectives ;

o de se souvenir des aclivitéa.

d'expliciter leurs

«Se souvenir des activitéa». C'est la mémoire 4 long terme gui
entre en jewici, une mémoire qui est, nous dit Michel Lobrot (1),
provoquée par des désirs trés profonds et trés intenses de
lindividu... une mémoire qui ne dépend plus que de Uindividu
lui-méme, c'est-d-dire de sa volonté de se rappeler et de se
souvenir, de sa volonté de ugarder». Et comme toute autre, cette
activité s'enracine dans Uaffectivité du snjet : la dépendance de
la mémoire & l'dégard de Uaffectivité du sujet est un point central
dans notre théorie,

ti) Lobrot M., « L'intelligence et ses formess, Dunod 1973.

L'attention et fn volont® nécessaire ne naitront que d'un besoin
fortement ressenti, ¢'est pourguoi yevite d'ére la mdénmoire de
Penfave, je me comente actuclement de lui faire  prendre
conseience de ses onblia, Pévite anssi de loi proposer des moyens
tels que @ sxgendn, plan de tiavail, bien que je pense que la
capacité de momorisation des enfonts — et la mienne — ne
primette pas de se souvenir des multiples activités, événements,
décisions, de notre vie coopérative,

e Nos selivités peavent se classer grossiérement en @

Activités &
décision collective

activités a

= dévision personnelle

qui b S -
l ensemble ' par équipes wenl s
. par équipes
libres on :
ont : ol librement
décidéen par SR
. le conseil ;
lien 2

Face & la earence de ls mémoire des activités, . a le choix entre

denx attitudes
A : B

Amener fes enfants & la créa-
tion des outils qui leur sont
necessalres,

Cette solution privilégie Fima-
gination, l'invention, la créa-
tion, la prise en main de
Porganisation du  travail par
les enfants.

C'est la voie du long tdton-
nement, on 'éducateur aura &
&tre un  sstimulateur» de
eréation,

I demenrera, en siluation de
compromis, la  mémoire du
groupe, tant que celui-ei
n'aura pas trouvé ses outils,
pour des sctivités a exécution
urgente.

Fxemple © recevoir les  cor-
respondants, demande de ma-
terinux, contrat relationnel
avee nne autre classe  de
I'écale.

Aider les enfunts ot le growpe-
classe, en propesant des outils
répondant aux besoing @ plan-
nings, tableaux, plan de travail
individuel, ete.

Cette solntion permet de
trouver plus rapidement une
organisation fonctionnelle.
Cesl ln voie de [I'efficacité
immédiate, c'est I'activité
d'abord, Ia réussite du projet
décidé  d'sbord ; mais  ¢'est
I'éducatenr  qui demeure le
créatenr de Vorganisation.
Il donne les moyens de I'acti-
vité choisie par lea enfants,
E.a marche !!!

ez enfants sont heureux... et
passifs.

Ces trois derniéres années, j'ai choisi
d'amener les enfants & la création de leurs
outils de mémorisation et d'organisation
des activités personnelles ou collectives.
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Prise de comscience d'un manque

Au conseil du 22 octobre, je demande & chacun d'essayer de se
gouvenir des «rctivités A décision collective» qui ont été
commencées les pemaincs précédertes, et qui ne sont pae
achevées, Aucun «ontils n'exiete dans la clagse pour se souvenir,
les enfants ne penvent faire appel qu'a leur mémoire, La plupart
trouvent une ou deux activités, eenle Eliane, la plus ancienne, en
trouve six, deux enfants n’en trouvent aucune.

1>’autre part neuf sur quinze confondent activités & décision
collective et activités & décision personaelle,

J'écris an tableau ce qui a é1é trouvé :
1. Les comiptes de la coopérative :

Journaux calendriers gelée
achats achat fabrication
vente vente vente

2. Les questions de la boite & guestions : exposé sur le papier.
3. Le journal.

4. Les albums : décision d'inventer des contes pour les petits du
Gl

5. La sculpture.

0. Les tests de celenl pour la vépartition des cahiers auto-
correctifs,

7. Faire du vin.

8. Inventaire des colis regus de la Péhéo.

Je demande : «Comment pourrivas-rous ions souvenir de ce qui
a dté décidé, et de ce qui & &1é6 commencd, pour les activitds &
décision collective, les activités déeidées par tous ?»

Plusieurs propositions sont faites :

g } . - . . .
Eliane : on posrrait éerire sur une grande feuille qui serait
» B q

aecroghée au mur,

Gurwaint. (ancienne) : on pourrait mettre la feuille au-deasus du
tublean, comme ¢a on verrail mieux.

Blais on pourrait écrire sur un agenda.

 Aprés discussion, nous décidons :

wles activitds décidées collectivement seront inscrites sur une
grande feuille av-dessus du  tableau. Quand elles seront
commencées nous lindiquorons par une +. Quand elles seront
terminées nous ajouterons un C,

La feuille est mise & 'épreuve pendant trois semaines.

Lundi Mardi | Jendi | Vendredi | Samedi
Entretien
Consei ; Edueation
nseil y Calecul j collectif Comptea bt
My phyzigue
Vente de Vente de d'octobre avec le
billets pgelée moniteur
Réeréation
v e inldli::i‘;?ulli l inilris;;lll’el F:p«m_ﬁ :
. oy ¢ e papicr
Gonseil | Physique v
avee e Colloesif =
maonilenr un el une
Dunse avee | Travail Truvail Sport
Fautre C.E | individuel | individuel
Faot pour | Activita
les pargons | ohligatoire Conseil
= : A faire : e2Bze - :
I'ravail peinture e 1;:!1!}?['
individuel ’ f;;:::!:-r:‘e : Plein-ale ul‘c‘(:z:pad
';l'(ﬂair(? aver denx
Ateliers : aultres Ateli
de I'éeol . clasges it
e0ie Congeil de I'école

A/ ACTIVITES
A__DECISION COLLECTIVE

Aun vongeil du londi 19 novembre, je redemande de rechercher les
activitéa comniencées, cette fois & 'aide de la fenille et du plan
de travail qui figure au tableau.

Bilan

Bilan sur 17 activités commencées :
1. Rangement des feuilles du classeur.
2. Dessin : création et envoi pour un recueil départemental,
3. Poéme : création el envei pour un recueil départemental,
4. Album pour les petits,
5. Etude de un/une remise.
6. Exposé sur le papier remis.
7. Textes regua de la Belgique ; letire réponse.
8. Etude de I'heure.
9. Continuer le journal n® 2,
10, Cartes de Noél,
11. Peindre lea planchettea du restaurant scolaire,
12. Changer d'ateliers de 1'école,
13. Ecrire les articles prévus sur notre vie.
14, Faire les comptes di film.
15, Organiser la visfie de l'inspecieur.
16 Envoi du «Moulin-de papier» & la bibliothéque municipale.
17, Colis pour nos ¢orresfondants de Pornic.
Trouvent :

Nombre d'activités Nombre d'enfants

0 2
|
2 2
5 3
7 ]
8 3

10 2

12 1

Plan de travail de la semaine

Parallélement & cette «mémoire des activités» nous travaillons
sur la répartition des activités dans la semaine, répartition qui
fait appel a la notion de DUREE DES ACTIVITES.

Au cours du dernier conseil, j'ai noté deux ohstacles & vainere :
e L'incapacité & estimer la durdée qui diminuera avee 'expérience
et le travail sur Phenre,

e L'incapacité d’un hon nomhre d'enfants, @ écouter ce que dit
Pautre on & parlir de ce qu'il a dit pour foire avancer la
résolution du probléme discuté, Iei je compte sur U'expérience et
sur des entrainements apéeifiques que je cherche,

Kvolution

Lo fenille murale pour inseription des activités collectives, sera
conservée jusqn'a la fin de Vannée et i la fin février, utilisée de
fagon satisfaisante par tous les enfants,



B/ ACTIVITES

A DECISION PERSONNELLE

Prise de conscience de la carence

La carence relevée pour la «mémoire des mrl.ivitén A dieision
collectives P'est nugsi pour les «activités & décision purst:nm'ﬂun.
Auggi~au congeil du 22 octobre, je demande : «Comment
pourrions-nous nous souvenir de ce que nous avons personnel-
lement commencé ?
Un débat a lieu :
potaede. On l'éerit sur une feuille et on colle
nolre pupilre. _
sonia, — On s'accroche la feuille au cou, avec une ficelle.
.Borveso On accroche la feuille dans notre casier. (Nous avons
un meuble avec un casier de rangement pour chacun.) '
Eliane, — Oui, mais il faudra se déplacer pour aller la voir. Moi
je propose qu’on la colle sur un carton. On pourra mettre le
carton dans notre pupiire.
6RAQURNL— Moi je propose qu'on colle
pupitre avec du scotch, )
Neery — Oui, mais les €ldves de l'étude vont les déchirer.
Chucun écriva sur une feuille ses activités
feuilles

la feuille sur

la feuille sur notre

Nous déeidons : : ¢
commencées. 11 organisera va fenille comme il veut. les

geront collées sur un carton.

Interrelation outil-usage

Linvention d'un ontil fonctionnel eat nécessaive et il est en
interrelation avee I'unnge qui en eat fail,

Lea activités ont len colleetivement, par équipes, ou individuel-
lement, parfois,

Pondam les séanees d'aateliors permanentss, chaque enfant
organise  lui-mféme  son  temps.  L'animateur de  jour est
reaponaable des aetivités, moi j'aide cenx qui e le demandent.
Aun début de novembre est apparn un élément nouvean :
FATELIER OBLIGATOIRE, issu d'une décision collective,

Vaoici les notes prizes par un stagiaire :

Activités individuelles du mardi 6-11 :

aJ. Le Gal demande & chacun de lire sa feuille, puis il inserit au
tableau los activités obligatoires, branaddpropose une présentation
des 4.0, par un cercle.

Atelivra

obligatoirea “1
mantirer I:‘"’i';‘r]’(“’p Prendre |
Fiche n® 1 -3 2 > i 53 P \l')orrr- 4 brr.msn £t |
J-L. G. plancheite pemtut_}

fiche (D lire —= @ Trouver Fin des

de les activitdta

caleul questions qui [ 161 15

aur une vente 50 posent conseil

Les enfants se précipitent d’emblée sur les fiches de caleul (voir
document joint).

Recherche effective chex certains, désintéressement che: les
aulres.

L'intdrét pour le travail individuel est compréhensible. Il est plis
facile de se mouvoir individuellement que de faire réagir une
équipe de trois (telles cellos pour la peinture).

A noter que personne ne se sert des éléments inscrits au fableau
pour s'organiser.

Attitude du malire :

Laisser-faire, Se réscrve une plage de temps (conseil) pour faire
prendre conscience aux éléves du temps perdu, du respect des
engagements pris vis-d-vis de la cuisinidre : demande faite par
elle & un conseil ; peindre des planchettes pour le restaurant
scolaire, cela étant assez urgent. Acceptation unanime.

Réponse quasi générale :

I. On a oublis, ;

2. On croyait que le mafire allait nous dire quand commencer.
Faisait défaut ce jour-ld : un animateur de jour, non prévu par
le ::onse:‘l. Il n'y avait donc personne pour rappeler les décisions
7 %,

i

i otlide du maitre {aflue sur le comportement des enfants :

1. Sl prend l'intiative — efficacité — résultats immédiats (277,
2. S4l laisse Uinitiative 3 lenfant — attente — prise de
conscicnce de la néeessité de prendre en charge ses propres

besoins — résultats 3 plus longue échéance (peut-dtre empreinte
plus profonde ?).

Joudi 8-F1, matin :

Le conseil du mardi avait soulevéd la difficulté ressentie pour
passer du stade de la parole au stade de la réalisation. Nous
aurlons pu espérer ce maiin une réaction loute différente a
propos des activitds obligatoires. Seul un groupe a réussi a se
décider pour effectuer les travaux de peinture, les autres
s'oceupant & d'autres activitds individuelles (lettres, textes,
dessins, caleul auto-correctif, atelier marchande).

— Oubli général du travail choisi par les enfants cux-mémes
comme le eplus importantn,

— Possibilité de s'assumer individuellement mais pas au niveau
d'un groupe. il

— Difficulté pour se référer aux indications portées au tableau
(7 des enfants sur 15 ont encore des difficultés de com-
préhension de la lecture). '

- L'gf_empie d'un groupe ne suffit pas & déclencher la mémoire
et l'impulsion nécessaire au lancement de l'activité obligatoire
el urgente,

Aprés-midi :
H fafnll 'r'r!:eruemiun du mafire pour lancer Uactivité, et 1d c'est la
précipitation. Tout le monde se jette sur les fiches,

Deux groupes passent rapidement & la partie manuelle. deux
autres groupes reslent en panne sir iea fiches : difficultés de
compréhension, divertissement, hésitasion & faire appel au
maltre.

Au conseil de fin de séance, tout le monde semble avoir compris
le processus des activités obligatoires,

Fiche pour la peinture dea plancheties
1, Chaque équipe décide de l'ordre des 6 rouches :

Blane | Orange ( ) 5 ( —F
Face d | A1 | A2 | 43 i
Face B | BI | B2 | 13 ()<
S

2. Chaque équipe éizblit son calendrier de travsil, sachant qu'il
faut 24 h entre chuque couche et qu'ute couche séche.en 8 h.
3. Prendre une feuille de papicr de verre et la couper en 3.
Chacun ponce vne partie de la planchette,

4. Quand Iz planchetie est bien lisse, prendre ia. peinture blanche
el passer une couche sur une face, en prenant soin de croiser les
ceups de piicean.

8. Ensuite chaque dquipe suit son calendrier,

6. L;;s pinceaux sont nettoyés au white-spitic aprés chaque
couche,

FICHE DE CALCUL ' .

Madame Allain nous o propesé de vendre des carnets de
tombola. Nous avons pris 7 carnets.

I carnet & 10 billets, 1 billet se vend 1 F
Nous avons vendu :
L J. P. a perdu § billets I

B. D. 10 billets

PS 10 ]

JL.G Y 10 » X

4 10 » Noatre coopérative garde
4G £ 10 % de la somme regue
G.T 3 par la vente.

£ 8 5 =

1. Je lis le texte.

2. Quelles guestions je me pose 7

outils me donneront la

3. Quels 2 mes

répanse
qitesitons ?

4. Je cherche les réponses & mes questions,

Vendredi 9 novembre !
Tout le monde s'est jeté sur les planches, pinceaux, peinture,

Nous notons une difficulté quasi géndrale pour passer seul d'un
travail & lautre,
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Bilay au 19 novembre

Premiére feuille

Evolution

Eliane Les aclivitéa personnelles sont alignées : Elle place ges netivitéa dans la semaine :
4e année — lire B.T. sur les béhés e
dans la — étudier 'heure avec Evelyne Lundi Mardi Jeudi | Vendredi | Samedi
classe — atelier marchande
— copier une chanson
— tirer des feuvilles au journal
Bosrbasa Les netivités sont alignées : Organisation des activités dans la semaine comme Eliane,

Lo année)

— lettre & ma correspondante €
— album pour lea petite
— conte pour le journal
— dessin pour le journel

(Elle a repris le eode  de la feuille collective.)

Elles sont vaisines,

Brigitie

3¢ annéel

Les activités & décision eollective et eelles & déeision
wrsonnelle sont mélangées,

Mes somt elassées en ceommencéess et vproposbeas, ce
qui ext un classement utilisé 'an passé su cours du conseil.

Les activités & décision collective ont digparu :
— I'ai commencé du caleul

— Y'ai commencé dea texies +

— j'ai commencé des letlrea

Gunavidnt,
12 annéel

Les activités sont alignées comme Elisne ¢t Marie-Clande
dont elle est la vaisine, ot le signe - est utilisé,

Ovganisation des activités dens la semeine, comme Eliane

et Marie-Claude. 3

RN

(2e année)

Les activités soint classées en francais et ealeul.

lettre calend
leeture béhé | marchand
albums cahier
le bracelet pour la danse

Organieation comme Eliane, Marie-Claude, Evelyne dont
elle est voirine,
Un O indique les activités réalisées,

Patricia
(2e annéel

Méme elassoment ¢t méme confusion gue Catherine dont
elle ext la voisine,

Prézentation sous forme d'un sablean -

qui ne semble pag gervir e contenn gui demeure aligné.

Sonia
t2e annéel

Cadre de présentation semblable au plan de travail de ia
semaine, mais tontey les activitéa sont placées le Jundi.

Méme codre, mais début d'organisation dans la sorisine.

eolRrre

thie année)

Absente.

Méme cadre gque Sonis dont elle est voisine mais cerif une
activite senlenwnt,

Sylvie
(lre annde)

Une activité inserite @ «)'ai pas fini ma peintores,
i i

Essni de présentation :
=+ Jai pas lini ma peinture et mon dessin,
—= Lettre pour mon correapondant.

—_—

Benvdelit,

Cadre de présentation :

e — s ¢ —

Aucune évolution. Le eadre demenre le méme.

{1re annéel ® dessin
@ projet
@ podme
P | imprimerie :
Flora Cadre de présentation : Evolution vers un tableau & donble entrée :
tlre année) lettre [peinturef journal | dessin | caleul | texte
peinture ‘ journal ' lettre [ dessin I caleul |lexle lnndi
® ® ® @ 'y
® jeudi
vendredi
samedi

20¢

(Ire année)

Une activité trouvée @ «}'ai commencé & planter les
fraisess,

Trois activitéa tronvées. Présentation @ alignement.

Alberr Tai ¢ Sy it Troiy activités tronvées. Méme présentation gue Manuel,
(lre annéel AT EOMMERECSIN: RRELES son voisin,
G\Q‘SQ‘ I ajonte aux activités commeneées Gl en trouve deux) ce

tlre annéel

Jai pas fini Mimprimerie, la machine & taper.

qu'il veul faire de nouveau : les bougivs, lu pyrogravure.

Jean-Pierre
tlre année)

Jai commencé un texte et j'si pas fini, J'ai commencé un
lessin.

Pas d'évolution,
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Kvolution de 'outil

Aprés cette semaine je note un processns inverse @ certeiny
enfants attendent que j'inscrive an tableso: les activitéa qu'ile
anront & faire et avancent done vers un conditionnement qui les
ménerait 4 nouveau & la pussivité individuelle, le groupe étant 1a
pour lenr donner les directives,

Au dernier conseil j'ai proposé que ce soit désormais chacun qui
inserive sur son «plan de travaily (mot pas encore utilisé) les
activités qui lui reviennent, personnallement, aprés les décisions
colleetives. - '

Duns 'ensemble “des “aclivités commencées, nous avons cherché
celles qui se feraient : 2 ' - e
e ensemble,

e pur équipe,

e individuellement,

el & la suite de la prise de conscience que le temps nous
mangnait pour réaliser tons nos projets ;

o celles gui ne pouvaient se faire qu'a Pécole,

e ¢t celles qui pouvaient se faire & la maison.

Le mardi 20 novembre : .

Nowus  avons  disenté  ensemble COMMENT ORGANISER
NOTRE FEUILLE POUR MIEUX NOUS SOUVENIR DE
NOS ACTIVITES PERSONNELLES ?

Noos avons: tronvé: dea acétivités obligatoires déconlant de nos
décisions collectives :

e Projet de dessin, textes, podsivs, ;

o Cahier de calenl, braceleta ponr lu danse pour les fillea,

o S'entrainer & live.

o Ferire un article au choix : erépes, chinignes, visite de
Monasieur Le Coz, le poéle nenf, film sur les reptiles.,

J'ai reprécisé ln décision collective qui engage le groupe entier et
la décision personnelle qui n'engage gue soi-méme,

Chacun a alora cherché une organisation de sa feuille qui Ini
prrmette de VOIR clairement ses aetivités et... j'ai fait aussi ma
fenille car moi aussi j'ai & voir clair dans nos multiples projeis et
nelivités.,, et ee n'eat pas chose facile, '

Dans lea senaines qui suivent, je note une nette progression dans
Porgunisation et Vutilisation de Vaide-mémuoire, meis les denx
premi*res semaines de la rentrée de janvier montrent une
régression sur les denx plans.

Débat sur 'outil

Clest pourquoi je propose un débat sur le probléme

— Que pensez-vous de ce carton alde-memuire Gque nous avons
essuyé ?

Genwiave Moi je pense que c'est bien. Les feuilles sont toutes
écornées au bout, s

Eliane. — Je trouve que c’est bien muis il y en a qui regardent
pas assexz souvent leur carton,

Ba,r:nMa\\Q. Il faudrait qu'on s'en serve plus souvent, et puis,
qu'on y fasse attention, : 7
BYowsQ - Glest hien, parce que lorsqu'on ne se rappelle plus. on
regarde dessus, Mais c'est un peu grand. ¢a encombre tout.

oY — Je tronve que c'est pas bien, parce que ['sfmerais
mieux aveir un agenda, parce que ¢a c'est encombrant.

Je propose alors que par groupes de cing, lea enfants chsrchepl
un outil plus commode. Aprés présentation et discussion, ils
choisiseent des cahiers coupés en deux, par souci d'économie,

Le plan de travail

Au mois de [évrier, Eliane propose que chacun alt la méme
fenille, parce que les plus petits n'arrivent pus & bien ovrganiser
seuls  leur aide-mémoire. Aprés une longue discusion sa
proposition e8t adoptée et nous inventons ensemble notre «plan
de travails, :

Pour toutes les activitée manuelles et picturales, nous décidons
d'utiliser un planning métallique colleetif.

Ces denx décisions geront maintenues jusqu'a la fin de Yannée et
permettront un bon fonctionnement des netivités,

-
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La seule conclusion que je tire de cet essai est la nécessité de recommencer 1'année
suivante en essayant de mieux cerner 1'évolution des enfants et celle des outils, en
notant le maximuym d'observations; mais cela n'est pas chose facile, les praticiens
que nous sommes, sont trés pris par le vécu de la classe.

Est-il possible d'éire & la fois acteur et observateur ?

Purallélement & la recherche d'outily fonctionnels de mémorisation, je voudrais trouver des moyens d'augmenter la

capacité des enfanta sur la plan de la mémoire,

Jue pense leur proposer une feuille ot chague soir, ils noteraient les grands moments et les événements de la juurnde,
Engemble nous ferions périodiguement le bilan pour voir si ce moyen est efficace.

Dans le domaine de la mémoire, comme dans les autres, deux facteurs me paraissent essentiels : la motivation des

enfants et mes capacités & pouvoir répondre & la demande.

Je suis done preneur de tout coneeil, suggestion, critique, outil, et ouvert & tout échange coopératif,



CE 19/4 -1975

J'adopte la méme attitude qu'au début de la précédente année scolaire,
en espérant cependant que les neuf enfants qui demeurent dens le classe, en-
richis par leur expérience, sauront entralner le groupe plus loin et plus
vite,

A/ e__-CTIVIzT_ES A DECISION COLLECTIVE

Dés le premier conseil d'organisation des activités, les anciens remet-
tent en place les structures auxquelles ils avaient abouti 1'année d'avant.

Al - LE CONSEIL

- choix d'un animateur parmi les candidats;

- recherche des activités commencées et des activités prévues la semaine
passée;

- bilan;

- discussion et décisions;

- examen des critiques.

A2 - LA MEMOIRE DES ACTIVITES PREVUES

Les activités décidées sont inscrites sur une grande feuille,
o0o

Il y aura une évolution constante du conseil, afin qu'il devienne un
outil opérationnel; mais, durant cette année, nos réflexions auront surtout
porté sur les ACTIVITES PERSONNELLES.

s S B e e S A i S S T PR 2 s S 5 S S e . St e e

CONSEIL DE COOPERATIVE
du lundi 28 avril

e e s e e . —— e e

ANTMATION DU CONSEIL

BARBARA se propose pour étre animatrice du conseil; elle est acceptée.
Je redonne la procédure actuelle du conseil:

1) Recherche individuelle des propositions & mettre & 1fordre du jour;
2) Bilan des propositions;
3) Discussion et décisions.
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L'animatrice accorde 10 mn & ses camarades pour la recherche des pro-
positions. A 9 h 05, elle choisit GENEVIEVE comme secrétaire, et celle-ci va
inscrire les propositions au tableau.

TABLEAU DE GENEVIEVE

pynique les cartes

visite parc de la houssatit le journal

achat de peinture les erayons

vigite d Emmatis les punaises

promenade dans les chanps revoir les cahiers de calcul
achat d'agrafes les marionnettes

achat d'encre le pletn-air

visite aux correspondants leg plans de travarl

vigite de la ferme la botte d questions

faire des gdteaux faire une féte

faire un voyage d Pornic aller au bord de la mer
dictée des mots la punission pour les injures et
les bonbons les coups

apporté des animauwx les clés des balls

CLASSEMENT DES PROPOSITIONS

L'animatrice demande que les propositions soient mises en ensembles.
Un codage de couleur est utilisé,

L'activité est trés animée, aprés adoption d'une proposition de ma
part, pour le rejet des propositions de ceux qui ne participent pas au
bon fonctionnement du conseil.

DISCUSSION ET DECISIONS

1) 9 h U5, Lianimatrice demande ce qu'il est le plus urgent de discuter.
Accord sur les dictées.

Décision: les dictées des mots auront lieu:
. pour le groupe 1: le mardi aprés 1l'entretien;
. pour le groupe 2: le vendredi id.
2) Deuxiéme urgence: les achets. Je demande: "Qu'est-ce que cela veut
dire discuter des achats"?

Les enfants trouvent: chercher ce gui manque -~ voir ce que nous avons
dans notre caisse,

Aprés la recherche de tout ce qui manque, le groupe me demande si Jje
pourrai m'occuper des prix. Jfaccepte.

GERMAINE me demende: ''Combien de temps ¢a prendra pour les comptes?'
Je réponds: 2 heures,

Décision: Les comptes seront faits vendredi matin.

3) Troisiéme urgence: Brevet d'heures et Aides.

AUDE propose qu'on #tudie l'heure. Je propose de faire passer les bre-
vets le samedi matin,

Nous discutons alcrs des "Aides™: "A qui chacun peut-il demander de
1'aide?"
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La discussion s'éternisant, je propose l'affichage du tableau des bre-
vets d'heure., Adopté.

BERNADETTE refusant d'aider, je demande: "L'aide est-elle obligatoire?"
Et je force, en signalant que je ne vois pas pourquoi j'aiderais ceux qui
refusent d'aider les autres.

Décision: Pour 1'entrainement & 1'heure, chacun pourra demander de 1'
aide a4 ceux qui sont capables de lui enseigner ce qu'il veut apprendre..

L) Quatriéme urgence: les carnets & vendre,

Décision: M. LE GAL verra les dessins & l'encre-vapo terminés et fabri-
quera les carnets.

A 10 h 25, je signale qu'il est temps d'arréter et je demande: "Que
faisons-nous des propositions non examinées?

Décision: GENEVIEVE recopiera les propositions sur une grande feuille
qui sera affichée au-dessus du tableau, et elles seront discutées lors d'un
autre conseil.

FEUILLE DE GENEVIEVE

[ S o B B o i St B B et o S . . o ke B e et o Bt et e e B Bt S i e e e B e o B, e B8 B

visites et sorties: parc de la houssais - visite 4 Emmalis -
promenade dans les champs ~ visite aux correspondants -
visite de la ferme - faire un voyage & Pornic.

cuisine: faire des gateaux |

marionnettes: le bruit et la féte

observations: apporter des animaux |

travaux: revoir les cahiers de calcul

boite & guestions: voir les questions ‘

L s s s e it i . e B it e B e g ot B o b e o o B . et i et i B B A St S R S i B, S B e B B S B B .
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B/ ACTIVITES PERSONNELLES

B.1 - L'OUTIL DE MEMOIRE

B 11. TATONRE?ENTS DU ler TRIMESTRE

L'évolution est sensiblement la méme que l'an passé&, A la fin
de ce ler trimestre, 8 enfants ont un aide-mémoire et s'en servent; les
autres choisissent leurs activités personnelles au gré de leurs désirs du
moment ou bien en fonction des choix de leurs camarades préférés.

" La classe est constituce de 15 enfants:

( ANICIENS NOUVEAUX
FILLES GARGONS FILLES GARGONS

_________________________ ——— S TR .

Barbara Zoé RBéatrice Roris

Brigitte Albert Denise

Genevidéve Blaise Auvde

Germaine Cécile

Colette Simone

Bernadette .

ONT UN ATDE-MEMOIRE "ONT PAS D'ATIDE-MEMOIRE

___________________________ S et T

Barbara Brigitte Zoeé Albvert

Geneviéve Germaine Blaise Boris

Colette Bernadette Béatrice Denise

Aude Otecile Simone

L'évolution du ler trimestre confirme mes observations de 1'année pré-
>
cédente:

Les filles (anciennes) ont montré beaucoup plus d'int&rét pour 1'orga-
pnisation de leurs activités personnelles que les garcons (anciens), Il n'
n'est pas slir que cela dépende de la variable "sexe", car ces 3 garcons
ont en lecture des difficultés plus importantes.que les filles, qui sont
toutes capables de déchiffrer. Ils sont peu attirés par les ateliers d'ap-
prentissage.

Parmi les nouvelles, 3 filles savent lire (Bfatrice, Aude et Cécile).
BEATRICE est arrivée au mois d’octobre, en remplacement de Sylvie, partie
dans une autre école, et elle a eu des dlfflcultes d'adaptatlon

. & ses nouvelles et nouveaux camarades

. @ nos régles de vie;

. 4 nos techniques de travail,

SIMONE ne sait pas lire, et DENISE a de grandes difficultés au niveau
du déchiffrage, Elles ne s'intéressent pas aux activités d'apprentissage;
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elles n'accrochent pas aux activit@és collectives qui demandent un certain
niveau scolaire pour y participer pleinement,

Quant & BORIS, il a &té intégré au groupe des gargons et il les imite.

Pour tous ces enfants, qui ne sont pas aptes 4 organiser eux-mémes leurs
activités, j'interviens discrétement au cours des activités personnelles
afin qu'ils réfléchissent 8 leurs choix, qu'ils essaient de se souvenir de
ce qu'ils ont commencé et de ce qu'ils se sont engagés a faire.

Par contre, au conseil, j'interviens plus fermement pour tout ce qui
concerne le respect des régles collectives et du matériel des différents
ateliers.

Les 8 filles qui utilisent leur aide-mémoire nous posent moins de pro-
blémes et elles constituent le noyau solide qui assure une certaine sta-
bilité,

Je note qu'aucune des anciennes n'a repris le PLAN DE TRAVAIL &laboré
1'année passée; chacune s'est recréé un plan beaucoup moins élaboré.

=000

Durant ce trimestre, j'ai #té amené 3 pratiquer un certain "forgage",
4 cause de la diminution de notre temps d'activités personnelles (cf. Annexe

1).

A la rentrée de septembre, afin d'accentuer la "dé-ségrégation" de notre
classe de perfectionnement, j'al proposé aux deux maitresses du cours moyen
d'élargir le champ de nos activités communes. Aprés discussion dans chaque
classe et assemblée générale, nous avons établi un CONTRAT:

MARDI: plein-air, ensemble, au stade, avec le moniteur d'é&ducation phy-
sique, durant tout 1l'aprés-midi.

JEUDI: partage des enfants en trois ateliers: dessin, travail manuel,
théédtre.

LUNDI et VENDREDI: utilisation d'une heure 1'aprés-midi pour des activi-
tés de groupe, dans le cadre de 1l'é€tude du Milieu, qui se ferait en
groupes mixtes (CM 1: CM 2; Perfectionnement).

Les activités avec les autres classes diminuent notre temps d'activités
personnelles; et d certains jours nous ne disposons que d'une heure.

ALORS, J'AI ETE CONDUIT A ME POSER DES QUESTIONS

. Peut—-on permettre i un enfant de ne pas consacrer une seule minute au
"lire, écrire, compter?”

. Quel est le savoir minimum nécessaire pour €tre autonome?

. Peut-on laisser un enfant qui est déjd en retard suivre les lignes de
faible pente qui le ménent: soit au bavardage, différent des €changes ver-
baux nécessités par une activité, soit aux ateliers d'expression? Mais le
bavardage est nécessaire: c'est un moyen de communication qui permet contact,
socialisation et confidences., L'expression est elle aussi une activité Ton-
damentale...

. Comment faire pour que ces activités puissent se dérouler sans prendre
le temps des apprentissages, eux aussi nécessaires? (BFvidemment, c'est moi
qui les juge nécessaires: il est nécessaire de savoir lire et @crire, néces-
saire aussi de savoir compter, de savoir lire 1l'heure, etc. quand on va
bientdt avoir 12 ens!).
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Ne trouvant pas de réponse satisfaisante, j'ai essayé de FAIRE GAGNER
DU TEMPS ET j'ai pratiqué une sorte de FORGAGE.

- FORGAGE pour que chacun se crée un OUTIL DE MEMOIRE qui lui éviterait
de perdre du temps lors du choix de ses activités:

~

.. en relevant et en montrant & chacun ses oublis;

. en lui demandant quelles sont ses activités commencées;

. en refusant de répondre aux questions du genre: "Qu'est-ce qu'on
fait cet aprés-midi?" "Ol il est mon dessin?"

- FORGAGE pour que s'instaure un "ENSEIGNEMENT MUTUEL, car les. enfants
perdent du temps dans l'attente du moment ol je serasi disponible pour les
aider. Au conseil, j'explique que Je suis incapable de répondre & toutes les
demandes. Par exemple, en 30 mn d'activités personnelles.

. je passe 15 mn au magnétophone pour expllquer son fonctlonnement
et remettre les bandes en place;

. J'en passe 5 & 1'imprimerie pour aider & la correction; ....

. et encore 10 mn & la correction d'un texte.

- = . . sr ow= 0

Je n'aurai ainsi répondu qu'a 3 demandes sur 8,

Je reviens 4 plusieurs reprises sur cette nécessité de 1'aide mutuelle;
mais ceux qui ont des difficultés refusent parfois, pour une question d'amour-
propre, l'aide des autres.

oo Fwe - —t e e T ) w e " oo A SRR ey an.- N gmr e pp e L AR e e e
Le 25 novembre, nous faisons un bilan:

- 8 enfants ont un aide-mémoire; € un carnet, 2 un agenda;
- T n'en ont pas,

Mon FORGAGE apparait INEFFICACE

Alors, fin décembre, Jje reclame un debat sur le probleme de la LIBERTﬁ
~PE CHOIX. A o

Je présente aux enfants mes observations depuis le début de novembre., J'
insiste sur la nécessité pour chacun de faire un effort pour les apprentis-

sages. | S aEE & Sisue S
Je demande le partage du temps d'activités individuelles entre:

- des activités de calecul et de francais;
- et des activités de musique, dessin, travail manugl.

Ils acceptent ma demande, qui sera mise en route aprés le. rgtour des

vacances. ' .
MATS JE N'AI PAS LA CONVICTION D'AVOIR REUSSI A PERSUADER CEUX QUE JE
VOUDRAIS VOIR ACCEDER A UN NIVEAU MINIMUM (LIRE, ECRIRE, COMPTER),
QU'IL LEUR EST NECESSAIRE DE FATRE UN EFFORT DANS CES DOMAINES, POUR
LESQUELS ILS SONT PLU MOTIVES, SOIT PARCE QUE LEUR MILIEU FAMILIAL EST
PEU STIMULANT, SOIT PARCE QUE L'EFFORT A FOURNIR POUR OBTENIR DE MAI-
GRES RESULTATS, EST TROP CONSIDERABLE.
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Semaine du 4 au 9 novembre: temps d'activités personnelles, 8 h

du 12 au 16

Echange avec

1'autre elas-
se de perf.:

danse et

foot

CM 1 et CM 2
pr préparer
1'étude du
milieu

- ey Sy e

Visites an
groupes avec
€M 1 et 2

5 ha

groupe avec
CM 1 et \CM 2
prur exploi-
tatien des
visites

b o g i e o e B e e e e e e e
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___________________________________________________________________________________ q
SEMAINE DU 4 AU 8 NOVEMBRE - PLAN COLLECTIF
LUNDI mardi l JEUDT VENDREDI [ SAMEDTI
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 8 h.45
ENTRETIEN - CONSEIL
8 h 30
___________________________________________________________________________ .|_
= Education
CONSETIL ACTIVITES PERSONNELLES physique
RECREATION ! {10 530
T — ! — R S — i T — 110 ‘h 55
CONSETL Calcul Calcul hettre Suite des
] collectif. collectif: fa-|colleective activités sol~
Les comptes brication de lectives
calendriers 11 h 45
PN R RN I N NN NS I O YRR I S MM E RN NI RIS RN RSN EIN R EOER RN O TR e
CONSEIL PLEIN AIR Activités Atelier dessin 13 h 45
personnelles [avec 1 étudiant |
I ——— cwmn gl 0 eSS s des Beaux-Arts |
Ateliers [, . CCTTTTTT | Sk
Activités Activités |
avec CM 1 et i
personnelles CM 2 perzennelles ]
1'15 h 45
PREVISIONS SEMAINE DU 42 AU .46 NOVEMBRE
F 10 h 45 a
11 h 45 .
13 h 45 a g ot ik ';,F‘h i 15 h 3
14 _h 45 Rebpl e = -l 16 h 45
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B 12 ., CREATION D'UW PLAN DE TRAVAIL

A la rentrée de janvier, nous établissons ensemble la liste de tout ce
que nous aimerions faire, et il nous arrive, parmi les fournitures regues,
des cahiers autocorrectifs de calcul commandés depuis octobre, ainsi qu'un
fichier autocorrectif de problémes, de la CEL,

D'autre part, la salle attenante & notre classe est devenue libre et
sera aménagée en salle d'expression, Tout cela nous ouvre de nouvelles pos-
sibilités,

Nous établissons la LISTE DE TOUTES LES ACTIVITES PERSOWNELLES POSSIBLES
(46 Activités). Cette liste, copife au tableau, y reste durant ls semaine
sans que nous trouvions un moment pour 1'exploiter,

Aussi, au Conseil de coopérative du 13 janvier, je demande: "Qu'allons-
nous faire de cette liste?"

Les enfants sont d'accord sur une proposition:
LA LISTE SERA RECOPIEE ET AFFICHEE AU PANNEAU AU-DESSUS DU TABLEAU.

Je demande alors: "A l'aide de cette liste, comment chacun va-t-il pou-
voir se souvenir de ce qu'il 2 commencé? Comment chacun va~t—il prévoir ses
activités?"

Plusieurs propositions sont faites: copie de la liste sur un carnet ou
sur une grande feuille., Les .enfants ne voient pas le probléme posé par ce
grand nombre d'activités. Aussi je demande: "Est-il possible de copier
tout?”

Aprés un court échange et la découverte par BERWADETTE du regroupement
possible des activités en ensembles, nous procédons d ce travail de regrou-
pement et je recopie le tableau obtenu sur une grande feuille:

LECTURE | ECRIRE |EXERCICES CALCUL MUSIQUE DESSIN
__________ e ot et gt e e i s i ........_..._...._._...-.-._|
club igttie mots fiches écoute encre-vapo
magnéto P e i cahier invention peinture
texte album Journal loto chant craie
journal R S hneure e drawing
BT POs, imprimerie |pesée travail feutres
machine monnaie manuel tissu
lino longueur * |————==—————- 1émail
capacité [mosaique sérigraph.
tables bougie pyrogravure
inventions |nourrissoir |aluminium
textes sculpture dessin au
peinture de | tableau
la classe '
collage
plitre
_________ . NSESV | WP aprei—— TR RSy S ———
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COLETTE propose alors que la recherche d'un aide-mémoire soit faite par
groupes de 5., Sa proposition est adoptée, et je demande & chaque groupe de
se choisir un rapporteur,

Aprés 20 mn de travail animé, chaque groupe revient au conseil:

RAPPORTS

1) "Nous propesons que l'on fait un plan de travail et qu'on met les
Jjours de la semaine. Nous proposons que L'on prend un cahier qu'on coupe
en deux, que l'on prend une feuille et que L'on écrit dessus. On marque
tout ce qu'y a au tableau. On met le nom avec la premiére lettre et la date.
On met toute la lecture dans la marge du cahier et on fait un tableau.
Quand c'est commencé, on fait une croiwx,"

2) "On a fait un tableau. ST mardi je fais une lecture, je fats une
eroix, St ce n'est pas terminé, je mets un rond pour savoir.”

[ i e o it e . e e S e e . e P e [ e e e . e S . B . . i S R S R e it o S e S B e o o B

BRI W9 LECTURE CALCUL | DESSIN ECRIRE lEXERCICES JOURNAL

e e o e e e e e e s e e e e . s i s Bl e e Bt B e . S Bl B S e o e S S e e e B el G S S S S e S S o e S S S f

L TS EPERPR PEEER—— SR ——— PE—— (R (S SIS —————

3) "Nous proposons que l'on a chacun un carnet, que l'on écrit sur une
feutlle et qu'on 1l'accroche au mur."

Aprés discussion, 1l'unanimité se fait:
. pour un plan de travail pareil pour tout le monde;
. pour le choix de la grille du groupe 2.

La feuille sera tirée et collée sur un carton. Je fais préciser 1'uti-
lisation de la grille et je propose:

"Chaque matin, chacun &crit au crayon de bois ce qu'il compte faire.
Quand il le fait, il repasse au crayon & bille,
Quand il a fini, il met une croix.”

Ma proposition est adoptée, pour un essai.
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B 13 - EVOLUTION DU PLAN

Au CONSEIL DE COOPERATIVE DU LUNDI 20 JANVIER

a » D 1 2
~La semaine passée, nous avons essaye un plan. Qu'en pensez-vous?
=~ "On marque ce qu’on veut faire, comme ¢a on ne traine pas partout.”
~ "Moil j'oublie de marquer, des fois."

= Tl faut recommencer, ga a bien marché., Les tours aux ateliers ont

‘bten marché.,.. On continue d les éerirve au tableau.”

- "On pourrait essayer un autre plan, pour que g¢a marche nieux.”
~- "Est-ce qu'on peut le faire signer a la matson?’
~ "Au conseil, on marquerait pour toute la semaine ce qu'on veut faire."

= NOn pourrait mettre au tableau un grand plan des ateliers, et chacun

irait se marquer ou 1l veut.”

Une DISCUSSION a lieu & partir de ces avis, et nous décidons:
. Nous gardons la méme feuille de plan seulement pendant une semaine;
. La vieille fiche esi conservée dans une chemise et numérotée;

. Nous ajoytons deux rangs: ;
~ les activités non terminées de la semaine passée;
- les propositions d'activités pour la semaine;

. Ces rangs seront remplis au conseil du lundi. Checun pourra faire voir
son plan 4 la maison, mais ce n'est pas obligatoire.

. Le plan des ateliers sera fait sur le panneau & fiches,
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Au CONSEIL de coopérative du 24 FEVRIER, 1'ordre du jour prévoit:

1) La visite des stagiaires du CPTR: compte rendu de la visite dans le

journal - que faisons-nous de la carte de France qu'ils nous ont envoyée? -
que faisons-nous des bonbons?

2) Le courrier: PORNIC: finir les textes individuels et le travail

collectif de math,

+in 4 9 h,

3) TLes marionnettes:

les achats

- BELGIQUE: répondre et prendre les températures le ma-—

L) Revoir les services et les responsabilités.

5) Faire le plan de travail de la semaine.

6) Faire les plans personnels:
- modification du plan;
- y aura-t-il des activités obligatoires?

apporter les matériaux - faire les comptes pour
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DEBAT au sujet des plans individuels:

1) Visite des stagiaires. Chacun cherchera, cette semaine, sur la carte,
une ville ol va un des stagiaires; & 1'aide du dictionnaire, il cherchera
aussi dans quel département elle se trouve, Bilan le samedi,

6) Plan personnel.

. Modification du plan. Sur ma proposition, le dernier rang de-
vient: "Activités prévues',

. Activités obligatoires. GERMAINE rappelle qu'elle a proposé il y
& un mois, que chacun fasse au moins un texte par semaine, qu'oa: 1'&cri-
ve, qu'on le corrige et qu'on le ceopie sur le classeur, Tout le monde avait
accepté, el la coopérative avait acheté des classeurs, Or "il y en a qui
font pas de texte, et personne ne dit rien!"

Aprés discussion, on décide 4 1'unanimité de maintenir cette obli-
gation, Il ne s'agissait pas 14 de refus caractérisé, mais plutét d'un ou-
bli; d'autre part, la programmation du travail de la semine &tait plutdt
mal organisée,

Comment faire? Aprés discussion, je propose d'inscrire les acti-
vités obligatoires dans la colonne des "activités prévues’ et de les sou-
ligner, Cette proposition sera mise & 1'essal cette semaine. Bilan samedi.

Nouvelle colonne: l'activité '"Carte de France' ne disposait pas
d'une colonne. Il me faut prévoir des colonnes vierges.

Le lundi 12 mai, nous n'avons plus d'imprimés vierges pour les plans, Avant
de faire un nouveau tirage, je demande aux enfants s'ils soubaitent une
modification.

Comme il nous arrive, ce mois-ci, de disposer de temps imprévus d'actie
vités personnelles, l'aprés-midi,

- plein air supprimé a cause de la pluie;
~ piscine supprimée a cause du nettoyage, puis des examens...

nous décidons de distinguer, sur le plan, le matin de 1'aprés-midi,

Pour faciliter le classement des plans (nous en sommes au n® 12), Jje
propose de changer la couleur du papier chaque semaine:

n® 12, blsnc,

© 13, jaune canari,
14, vert,

15, rose,

16, jaune clair.

sSEapB
o © O

Comme les chemises de rangement des textes et lettres et des plans sont
en désordre, j'en profite pour préciser & nouveau le classement:
(Ce tableau sera affiché)

S SOy SR S R ——

Tableaux de

brevets

CLASSEUR PLANS r_________ Fiches d faire
dans la semaine

B o e s e s e s i e et o e ey

———— Textes lus
ot U = "
CLASSEUR EXTES’—————————{——__- Lettres lues
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B 14 - UTILISATION DU PLAN

B 141 - Remplir son pian

Le 1er jour d' utilisation du plan, nous nous heurtons & certaines
difficultés:

8 enfants savent utiliser le tableau & double entrée;

4 savent utiliser les colonnes, mais pas les rangs des jours;

3 savent utiliser les range des jours, mais ne savent pas se servir du
tableau collectif pour le choix de leurs activités personnelles; ex.
en lecture ils écrivent "lecture" mais ne précisent pas: "club" ou
"magnéto" .

Il nous faudra 25 mn pour que chacun remplisse son plan, avec ses projets:

NOMBRE DE PROJETS INSCRITS POUR LA JOURNEE

[ P e T s it S e i e e e i B e P e B e e o e B B s e e S o

1: Brigitte - Colette - 4: Alvert
Béatrice -~ Simone

2: Barbara -~ Zoé — Cécile - | 5: Bernadette -
Aude - Germaine Blaise

s o e e s s e e S e e B e o e e B B e S S R S S i o e s S i B e S i D i S

Denise est RDJ (responsable de jour) et ne travaille pas dans
les ateliers.

Mais lorsque les projets sont inscrits, 1'organisation des activités est
loin d'8tre résolue, car il faub se répartir dans les ateliers en fonction
des choix, et aussi en fonction des places disponibles. (Cf. Chapitre "Orga-
nisstion des activités'')

B 142 - Les activités obligatoires

Au conseil du 24 février (Cf. chap. Evolution du plan), la notion d'acti-
vité obligatoire apparait.

B 143 - Le plan oublié

Je constate que certains, en février, n'utilisent plus leur plan pour le
choix de leurs activités en fonction des activités non terminées. Quelques
uns d'ailleurs n'inscrivent pas de +, comme prévu par le conseil, quand 1'ac-—
tivité eit commencée. Aussi je décide pde procéder d& un SONDAGE (pour faire
le point).

Le SONDAGE a lieu le jeudi 27 février & 11 h Lo,

Je pose la question:

"Nous avons décidé d'inserire notre choix sur le plan de travail avant
d'aller s'inscrire au tableau. Qui a inscrit son choix sur son plan de
travail, avant de le donner d la RDJ?"

Mettre une + pour OUI, un - pour NON.
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Je fais le bilan au conseil:

AUDE | Imprimerie
BRIGITTE | Loto |
b e s s e e e e e e e e e e e e e o
BERNADETTE‘ RDJ

BEATRICE | Tnprimeric |
_EEEELE HHHHH Heure

R — A ———— .
DENISE Loto

Gt | e |
SIwoNE | Tnprineric |
_________________________ 1
ALBERT Calcul

Bomts | Calewr |
BLAISE | Hewre |
——————————— o ot e s et e
ZOE |l caleul 1
____________ | RO S ———

‘ Lgcture

utilisent leur plan:

utilisent un peu

e i

Je ne discute pas ce bilen., Mais je réclame un nouveau sondage

e e i R i e . e e e St el e o Bt

L e et e

e . s e A e . e ]

HERee Tl S e S o s o e e s e e e o e e

OUI, 13 - Non, 11

_____ o
____________ .
_____ S
_____ e
____________ -

Nota - 3 enfants sont absents
La RDJ ne travaille pas.

au

conseil du soir et nous constatons que TOUS LES ENFANTS ONT CETTE FOIS UTILI-

SE LEUR PLAN.
20 activités: 20 0OUT.

Nous avons construit UN PLAN POUR NOUS SQUVENIR.
COMMENT FAIRE POUR SE SOUVENIR DU PLAN?
COMMENT EN FAIRE UN QUTIL USUEL?

Décision = Chacun présentera son plan au RDJ pour se faire inscrire sur

le tableau,

pas terminée, et un

l7ateliar.

Quand il

@)

ittera son activité, il mettra une + si elle n'est
si elle 1'est, I1 gardera son plan avec

~

lui, &

B 144 - Passage au stade des prévisions d'activités sur la semaine

Au conseil de coopérative on décide 2 activités collectives qui ont des
lmplications dans les activités personnelles, pour ceux qui y participent:

- Dictée des 12 mots du groupe 1, de notre expérience de recherche d'une
technique d'apprentissage des mots (le mardi aprés 1'entretien);

- Dictée des 12 mots du G 2 (le vendredi

- Passage des brevets de l'heure (le samedi aprds 1'éduc. physique).

)

J'écris au tableau le PLAN COLLECTIF DE TRAVATL:

5



______________________________ i e e e e e e e
Iundi Mardi Jeudi vendredi samedi
28 avril 29 avril 1 mai 2 mai 3 mai
__________ To e S v ey s SN SO DURCY SRTTY N R D G  ToEC
Entretien Entretien
Conseil “_,chfffm__ﬂ_ PAS ._____chtee | estien
Calcul physique
Récréation
-y e — T T e S e e e |
Activités Activites DE Calcul: les Activ. personn.
personnelles personnelles 4 Comptes Brevet de 1l'heure
Danse et Marionnettes
sport - avec M,
. ﬁl‘f“‘ CLASSE| Michel
Ateliers avec Piead
CM 1 et CM2 kRS

Je fais prendre conscience du temps limité d'activités personnelles:
jeudi, pas de classe; vendredi matin, temps bloqué par les comptes.

Je distribue les plans vierges et je demande & quel moment faudrait-il
prévoir 1'étude des mots du G 1. La plupart découvrent qu'il faudrait 1le
faire le lundi., Alors THERESE demande: "Est-ce qu'on peut le faire & 1la
maison?"

Nous discutons du travail 4 la maison, et il est d€cidé que chacun peut
prévoir ses activités sur ses temps libres: en classe, en récréation, en
étude, & la maison.

Plusieurs prévoient 1l'étude des mots du G 2 le mardi, ainsi que 1l'entrai-
nement au passage du brevet de 1'heure:

it et el e S A
MOTS G 2 PREVUS LE LUNDI MOTS G 2 prévus LE MARDI
Germaine - Colette - Aude - Bernadette
Aude - Cécile - Barbara - Geneviéve

Bernadette - Geneviéve

e e s e e st e et e e e S B S S S . e e ey e S e [ e S S et e S e S oy e o . g e e e e B . e

Bernadette - Cécile -
Barbara - Germaine

b e s e g e o 0 L e s R o e e . B e o o o e e s e b o o ot o B Rt e e ot S et o Bt i e b ot e e
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Lundi Germaine — Barbara - Cécile -~ Colette - Geneviéve
Béatrice - Simone

Mardi Germaine — Barbara — Cécile -~ Aude ~ Denise -
Geneviéve - Albert J

. s s g —_ —— —— e St T s B B . ot S S s S B e

Le mardi 29 avril, je distribue un texte & chacun et j'cris au ta-
bleau: "Le texte de lecture distribué sera a lire pour 11 h 35."

AUCUN ENFART ne le prévoit & son plan de travail.
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B 145 - Intervention des parents dans le choix des activités

EXERCICES (?@5
§. J'écris le nom féminin, puis te nom mssculin. Ex. : une chienne, un N
chien. | ‘ ( -
1. une chienne 5. une vendeuse 9. Iz Oigugige i3, la volffeuse ‘J\
2, yne chatte 6. la caii;lbﬂ( 10. la voyageuse i4. logresse
30 une louve 7. Is gardien 1. Paviatrice 15 la blanchisseuse Q
4. une lionne 8. la bouchdrf 2. Pinstitutrice 4. la paysanne -
2, J'éeris lo nom muasculln, puls le nom Téminin, (_/»
1. te voisin 5. le mercler 9, le bitcheron 13, le camte <
2, le client 6. Vinfirmier 10. le pharmacien 14, un specraceur
dolefilleul - 7. le culsinier 11, la Parlsten 15, un bienfalteur [
4:Papprentl 4, la bohdmlen 12, fa lion 6. un peurgux gf
3 Eg!iﬂlﬁ!f ait lel gy mot diffdrant du mascoiin. ﬂniﬂ.mg 4
couples. . ,
génisse . 1. Le singg et la - grimpent dens las arbres,
poule |\ 2. Le beeuf et la,.,. ruminent dans Pétabla.. f ]
cane 3. Le canard et la ... nsgent dans la mare, {
guenon { 4. Le veau etla ... gambadent dans la prajvia.
vache 1| 5. Le'coq et la ... sortent du poulaillys
1. E!‘c-tgm?é—mﬁaf;;&;l.r_i*nz!rmmee. ‘
Le cousin taquine Poum et Il Invente Phistclre cffra'y.‘-.\f{'w.,. du chameau... —
Jalme mieux me trouver seul dans ia cage aux Hons gue de me rapcontrer
avec le ... M6G... Figure-tol qu'll a une t8ee de choval, un cou de cigugne, une
~b0ueextmcrdmaheuurledomI!gdasPWdadaEuauigtuﬂaqUﬁua(FQéphanL
sy, --'F--’“h‘“"“"“"—r-‘___\_b - e
W\"l“f*-«-q.___h_; T
e L R et L

Le 24 janvier, G. s'est inscrite en exercice. Je constate gqu'elle tra-
vaille sur un vieux livre de francais; elle essaie de faire 1l'exercice n°
1. Notre conversation s'engage:

MOT - Que fais-tu?

R, - Je fais un exercice: la caissiére, le caissier; une vendeuse, un vendeur,
MOI - Qui t'a demandé de faire deg exercices comme caf

R. — Maman en premier, papa apres.

MOT - As-tu envie de les faire? ‘

R, = Oui, ¢a me plait., Ga fait plaisir & papa et & maman parce qu'ils veu-
lent que je fais des devoirs...; ga m'apprend... '

MOI - 8i tu veux faire plaisir & papa et maman, je peux te donner des exer-
cices qui te seront plus utiles.

R. - Je veux ‘bien.

Nota — L'exercice reproduit ci-dessus est tiré du livre de J. et A, CHATEL:
Le nouveau livre unique de lecture et de francais, CM 1, Nathan 1956,
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MOI - Ol as-tu trouvé ce livre?

R. - C'est Madame X. qui me 1l'a donné.

MOI - Mais je ne comprends pas pourquoi tu fais ces exercices pendant 1le
temps d'activités personnelles!

R. - C'est papa et maman...; ils trouvent que je m'amuse trop... et qu'il
faut que je fais des devoirs a 1'é@cole. C'est pas pour s'amuser, dit
maman, c'est pour faire des devoirs aussi!

MOI - Veux-tu que je parle du probléme des devoirs au conseil?

R, - Je veux bien.

Au conseil, G. raconte notre conversation, et j'enchaine en parlant des
ENTRAINEMENTS UTILES et des ENTRAINEMENTS INUTILES.

Je redonne le schéma d'entrainement que j'avais présent€ en novembre:

F Jiindique les mots & —
Je corrige un inscrige sur le car- SR
————— ~ ' ——>| par un camarade et

texte ou une net et a apprendre E i e mats
lettre. si on le veut, PP &

J'indique les Chacun est libre de

fiches ou les «{ s'entrainer ou pas,

exercices d lui d'en décider!

utiles. = | = ememmmeeeeeeeeeeeeeeod

Je note‘que, & la suite de cette mise au point, GENEVIEVE, GERMAINE et
BLAISE me demandent des fiches au moment des corrections.

Jiéeris aux parents de G. pour les engager a4 éviter des entrainements
inutiles, ~ ce qui ne contribuera pas a4 améliorer nos relations.
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B,2 - L'ORGANISATION DES ACTIVITES

B 21 - QUELQUES PROBLEHES D'UTILISATION DES ATELIERS AU ler TRIM.

B 211 - Le non-rangemeit

A trois reprises, durant le mois d'octobre, j'ai dd ranger et netteyer
seul l'atelier-peinture, les utilisateurs et les responsables n'ayant pas
assuré ce service. Au conseil, j'ai rappelé cette négligence, sans que la
situation se soit améliorée de facon durable, J'ai alors décidé de ne plus
assurer la remise en &tat de cet atelier, et j'ai prévenu qu'il serait fermé
si les responsables volontaires (ZOE, BORIS et SIMONE) ne remplissaient pas
correctement leur service, :

Leurs camarades les ayant menacés de leur interdire 1l'accés des autres
eteliers, ils se montrent par la suite plus coopérants... du moins pendant
une quinzaine de joursl!

B 212 ~ Non-respect du matériel

Le lundi 21 octobre, AUDE, qui est responsable de jour, ne peut plus as-—
surer le fonctionnement des activités personnelles, car les heurts se mul-
tiplient:

. BRIGITTE pleure;

. 6 enfants vont dans un atelier de 3 places (peinture) et se bousculent.
Un pot tombe; mais personne ne 1l'a fait tomber, et personne ne veut

nettoyer.,..
. SIMONE injurie BARBARA: "Elle m'a juré les morts et m'a dit que ma

mére ne lavait jamais son linge!"

J'arréte alors les activités et demande la réunion du conseil., Nous dis-
cutons calmement de la situation.

A la reprise des activités, cing se bousculent pour aller en dessin. La
RDJ applique alors une régle non discute en conseil: “Cfest les ceusses
qui sont arrivés les premiers qui restent." Flle renvoie DENISE & sa place.
Mais DENISE boude. Le ton monte..,

J'arréte une nouvelle fois les activités et je proteste fermement contre
le désordre: "Vous n'avez qu'a &tablir une régle, et comme ¢a la responsabile
ne sera pas obligée d'en inventer une!"

T1 est décidé que chacun ira i son tour, mais rien n'est mis en place
pour assurer 1'exécution de cette décision.

Le mardi 22 octobre, ZOE, ALBERT et BLATSE s'amusent au club-musique et
cassent la darbouka pfferte par nos camarades tunisiens, Je réclame 1'arrét
des activités et la réunion du conseil:

JLG — Cette darbouka nous avait été offerte par nos correspondants de Tunisie
et on s'en servait depuis un an. Que s'est—il pagsé dans le club?
RDJ = Jd'ai demandé a Albert d’aller & sa place, tretis feis. Il est arrivé
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le dernier... A chaque fois il revenait quand j'avais le dos tourné.

JLG -~ Qui l'a cassée? et comment ¢a s'est passé?

Z0E -~ On enregistrait... je l'at fait tomber...

ALBERT - Pourquoi que tu m'accuses? '

BORIS = Il faudrait fevmer 1'atelier-musique!

JLG - Est-ce qu'il faut fermer l'atelier parce que troils camarades Yy
chahutent?

RDJ - Je propose qu’ils vont plus d la musique.

COLETTE - Je propose qu'tls font un autre instrument!

Le Conseil décide gue BLAISE, ALBERT et ZOE devront fabriquer
un instrument pour le 12 novembre et qu'ils n'iront pas a 1'
atelier pendant une semaine.
" Le 8 novembre, 1'atelier—peinture ne peut plus fonetionner: pinceaux
non lavés, peintures sales. Je demande la réunion du conseil. Il est déci-
dé que celui qui ne respecterait pas les régles:
. mettre les pinceaux sales dans le pot i eau;
. recouvrir les pots & la fin de l'activité;
. ranger et nettoyer... 4
serait privé d'atelier-peinture pendant une semaine.

B 213 - R6le du responsable de jour

Le RDJ est resté & jouer dans la cour et n'est pas venu pré-
parer le matériel nécessaire au fonctionnement des ateliers, rendu impos-
sible au moment de la rentrée en classe. DIDIER, qui est RDJ, répond:
"Moi, je ne veux pas étre responsable de jourl",

Je pose le probléme au conseil: "Le conseil donne-t-il le droit & un
camarade de ne pas &tre responsable de jour?" Aprés un débat de 20 minu-
tes, i1 est décidé que:

Chacun est oblicatoirement responsable de jour @ son tour. Celui
qui est responsable de jour doit étre présent & 8 h 40 (nous ren-
trons a & h 4%),

S'i1 est absent, i1 est remplacé jusqu'a son arrivée par le sui-
vant. S$'il est en retard par sa faute, il fait sa part quand il
arrive et 11 doit une réparation.

B 22 - REPARTITIUI DANS LES ATELIERS AU 2éme TRIMESTRE

B 221 - Le jour de& la mise en fonctionnement du plan de travail

SIMONE se précipite vers l'atelier-peinture; BLAISE, ALBERT et
ZOE et BORIS, vers l'atelier-son, C'est le désordre, ce sont les heurts
habituels de mise en place quand le temps d'activité est limité, "J'é-
tais le premier!"

La loi du PREMIER OCCUPANT est de nouveau implicitement admise par
tous,

Cette fois, puisque les choix ont &t& exprimés par tous, je décide d'
intervenir pour que nous discutions de ce probléme, Que chacun reprenne
une place a4 un pupitre, et nous véfléchippns ensemble:
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"Lorsqu'il y a plus de choix pour un atelier qu'il n'y a de places,
comment allons-nous faire?"

Quelques enfants ne comprennent pas. Alors je demande: "Ceux qui veulent

aller en peinture, voulez-vous y aller, pour qu'on voie si vous &tes trop
nombreux?"
Ils sont cinq. “"Combien avons-nous de places?’ - "Trois" (ce nombre de

3 a 6té fixé compte tenu de nos tAtonnements antérieurs).

- "Qui va quitter 1l'atelier?"
Pour en finir, on décide que, & titre d'essai:
1. La Tiste des choix sera inscrite au tableau;

2. Le responsable de jour décidera ocui ira d'abord:
3. Dans les ateliers ot nous

Aucune régle satisfaisante n'est trouvée,

manguons de place; le temps sera partagé

TABLEAU DES CHOIX (Atelier décidé par la RDJ)

en deux.

& LECTURE ______
Club Revue
B S o i et
Aude Bernadette

Bernadette

708

Blaise

Boris

Albert -

Brigitte |-
l

_____________________ .
| _ECRIRE _ | CALCUL | MUSIQUE _ |
Texte Cahier Ecoute |Invention

Béatrice | Aude Blaise Aude
Blaise Bernadettd Albert Cécile
Albert Genevidve | Zoé Blaise

Bernadettel Germaine | Aude
Barbara Cécile
SR Cécile Boris
CGermaine | Blaise !
IGeneviéve Albvert 3

(1) SIMONE ne fait qu'un choix et

Fonctionnement des ateliers

. S e e e S S B B . B e S 6 e S e S e e S e s e e e e ey i e e S . e e i S e e o B S e s

se trouve sans atelier.

g i

Odette
Bernadette
Aude
Simone (1)
Barbara

Au bout de 15 mn, les 3 de 1'atelier-dessin le quittent. Aprés une 1/2

heure, 1'atelier-son est 1libéré par BLAISE et ALBERT, qui hésitent

pour le choix d'une activité,
BERNADETTE, AUDE, COLETTE, aprés 1l'atelier-dessin, errent, puis vont au

loto, qu'elles n'avaient pas inscrit dans leur choix. Elles n'ont pas

sulté leur plan pour cette 28me activiteé,

Conseil

Le RDJ fait le bilen de 1l'activité:

RDJ - Colette ne faisait que rire. Zoé m'a appelée “poireau". Barbara a dan—
sé a la petnture. Germaine ne fait que rirve. Blaise fait des grimaces.
Boris ne lisait pas au elub, il embétailt Béatrice...

COLETTE - Je riais parce que Bernadette, elle disart tout le temps: "Qu'est-
ce que c'est que ga?”

20E - J'étais a l'atelier lecture. Je cherchais le livre des bateaux... elle
me. prend par les épaules et je lut ai dit "poireau!"

BARBARA --Je ne dansatis pas. Simone est témoin!
GERMAINE - Outi, je riais! '

ensuite

con-
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BLAISE - Eh ben! si on n'a plus le droit de faire des grimaces maintenant!
JLG - On a le droit de faire ce qui ne dérange pas les autres!

BORIS - Out, j'ai embété Béatrice! La RDJ m'a donné une claque, elle n'a pas
le droit!

Une discussion sur les droits de la RDJ n'aboutit pas & une claire dé-
finition de son rdle.

B 222 - Lleux d'activités - Nombre de places dans chaque atelier

e B 4 ' Musique Chant Musique
LEE BLIEG ! I_Invention [libre Ecoute ]
_______________________________ ATV TR
c FATELIER—SON fites o ———— .y
—— | Lecture au magneto
0 {2 plleees) | .0 LT i
Tl [ T i T e i e [ o
N { | CLUB LECTURE Lecture | Lecture lecture
g ' (5 places) détente i documents | journaux
F e ———| Toutes les techniques
B (3 plages) | = 0 | SRR R e AR
e T T
M |—_| JOURNAL i - _ | Imprimerie - Machine
A (3 places) Lino '
N e T e e e e i
E {__ | CALCUL ATELIERS Pesée Heure Loto
N (4 places) | _Capacité - Monnaie - Lengueur
T e ] e e e o s S s S S e g S B s (i et S e B e e S S S G S G S G S W S G S R —
of—omsmummons | [ eoture delonrvaeians | mtrionc)
- |
v e e e e e e e s o o e e e s e e e o S S e e e
Bl T, e s e e ekl
g - Ec?gﬂglaces) espuy. £ sereninutyen ’ Rédiger — Corriger - Copier]
Pl mtsmtd. | e s o
i L o | N St S
R|— CA%gULl ) ~——————| Cahiers | Inventions 'Fiches ]
B places N e L, fmoa Mg o |
| [ R .

Jeudi 16 janvier, 14 h - Nous disposons de 1 h 30 d'activités. Je de-
mende & chacun d'inscrire au crayon ses désirs. DIDIER, MANUEL ET GERARD é-
crivent rapidement: Musique, et se précipitent dans l'atelier. JEANNE les in-
terpelle: "Eh! Moi aussi je veux aller a la musiquel -

Je rappelle les trois garcons et nous discutons des lieux d'activités
et du nombre de places disponibles dans chaque atelier,

B 223 - Le tableav des choix.

 Vendredi 17 janvier 9 h 30 - Nous disposons de 1 h d'ateliers. Je propo-
se aux enfants d'utiliser le tableau métallique, avec des fiches, pour la
liste des choix, car je n'ai pas envie de recommencer chaque jour de copier
au tableau la liste des ateliers.

- —— -

'
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Tous sont d'accord, Je prépare une fiche par atelier, et ensuite les
enfants me donnent leur choix; j'établis autant de fiches qu'ils ont fait

de choix.

Aussitdét se pose le probléme: COMMENT SAVOIR QUI PEUT ALLER EN PREMIER

DANS L'ATELIER? La régle du jeudi est
conservée: C'est le RDJ qui décide.

Comme il est impossible de souligner i f‘{ T /Q\ N :
le nom comme sur le tableau, nous con- L

venons de barrer la fiche d'um trait
rouge; elle sera changée de place par

le RDJ quand il y aura changement d' \
atelier, ' i

i e

i e {1”_;:ai

Fonctionnement des ateliers

Pas de probléme particulier, sauf pour le RDJ & propos du changement
des fiches sur le tableau métallique,

Conseil: Le probléme du changement des fiches est examiné., Aprés réflexion,
je propose de garder seulement la fiche barrée. Une régle est &tablie:

Chaque jour, en commencant par ordre alphabétique, par le suivant
de celui qui a choisi le premier la veille, chacun indique son
‘premier choix. La RDJ 1'inscrit au tableau, sauf si 1'atelier est
déja plein; dans ce cas, il donne son 2éme choix.

Une fiche blanche est placée devant le nom de celui qui a eu le droit
de choisir le premier.

Activité pendant mon absence

Le samedi 18 janvier je suis absent, et 1l'institutrice qui me remplace
est connue des enfants. Il a €té convenu avec eux qu'elle se contenterait de
noter ce qu'elle voit et qu'elle présenterait son bilan au conseil.

Le choix et le tableau des activités ont été décidés le vendredi soir.
De 1'avis des enfants et de 1'institutrice, elles ont bien fonctionné.

B 224 - Grille pour le Responsable de jour

Le lundi 20 janvier, le RDJ dit qu'il faudrait une feuille
pour l'aider d savoir qui a &té dans tel atelier, parce que "certains vont
deux fois dans le méme; ils laissent pas la place aux autres." Ceci quand
le temps d'activité personnelle est long.

Nous cherchons ensemble et je propose une grille avec une colonne
"Souvenir", ol le RDJ notera si chacun se souvient oiu il a été durant sa
journée (voir page suivante).

Souvenir des activités

De temps en temps, & ma demande, le RDJ fait un sondage. I1 sdemande
a chacun d'essayer de se souvenir, dans 1l'ordre, de ses activités personnel-
les. Exemple, le 18 avril (tebleau p. 37).
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ATELIERS DE LA CLASSE

DATE: RESPONSABLE DE JOUR:
§ T Bk e B e e
i NOMS j ATELIERS JSOUVENIR
AUDE | f 5

|_ ————————————— -.?---....-__..._.__..___’ __________________________ o e e < RPN
BRIGITTE i !

———————————————————————————————————————— -4 --—-——--—-----—--—------1 e Gy S St (o e B S o b e, B S ot
BERNADETTE ;

o e it s e e S S B i S B S b B s o s e e e o e e B L L — —J ———————————— o bt o e e e e e e e -I- —————————
BARBARA j

S P S PR S e e i e e e e e -
BEATRICE ; |
____________________________________________________ N S s W i s
COLETTE 1 }

e et 4 ———————————— 1 ———————————— e e e e A e e e
CECILE ‘ |
____________________________ — S —— ———-.———-—-l———————-—————---————————-
DENISE i

______________ 'I__""_—"'""‘___-_"{ O T oy s My Sy iy s g e e g —-—-‘—-——'-————,:—-“'——'——_'——_"'P——_-"‘——_“
GENEVIEVE |

e i e i con SR e uaatanten - )
GERMAINE | ;

STMONE g ‘
_____________________________________________________ e e
ALBERT ? ;

______________ e it i o o g s S i o i
BORIS ; :

______________ | SRR ST SIS, PRSI (105 R a——
BLAISE ! |

v ] | (e i gty N (SRR ]
ZOk ! § ; ? | ;

B—— . S———— S USSUVHUNINE SEDNURIUSIE SRR ST

i ' i i 1
i ! ;
OBSERVATTONS POUR LE CONSEIL
- RS i D S |
ACHATS A
PROPOSER
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Souvenir des activités : sondage
Exomple @ & 18 A
R OJ Brigifhe s”"“‘\'\r

ode LD | b | mepaite| oo & xack |
E:figi“ﬂ— N
Gorbara mmi Copit _, exaur
Rervadede e Jp i 0o | bk exadr
| Colette Wa{—wﬁ—ﬁb exaur
| Cobile hsie o | exar
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Germaine | iy ﬁw(; exaur
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Tt LD | codus pxsth
Borts | . 0catlion|ch b eradr
Blaise c,u /mu‘ﬁmﬂ’o‘ Peaen exadr

e JLQ)- aawinde Cub Y
B ealrice, Copo Texie Lxo e
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B 23 UNE MATINEE D'ACTIVITES AU TROISIEME TRIMESTRE

le vendredi 23 Mai

vy

Cécile anime |'entretlen.
Elle est responsable de jour.

Neus avons regu un colis de nos
correspondants de la Réunlon.

Barbara, la responsable du courrler
présente les coquillages & ses camarades.

Simone, elle, présente un orvet.

3 -y
g e .l‘_“_.‘ e
ey 2% ernan W
¢ s .'huzt "Ese g,
- LT v
): fs , s

w
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9 h 25 Chacun rentre dans notre salle, prend son plan de travail, est appelé par
la responsable de jour et lui indique |'atelier qu'il a choisi.

Je propose une activité obligatoire : "chercher combien a cofité 1'envot
du colis de nos cemarades de la Réunion." et

Je rapelle que c'est notre derniére sfance d'activités personnelles avant
le bilan du semedi, qui comprendra :

— passage du brevet de l'heure,
= dictée des 2l mots de notre expérience de recherche d'une tech-
nique d'apprentissage,

- brevet des plantes : savoir les reconnaitre,
savoir écrire les noms.

Chacun rejoint alors son atelier, et la responsable de jour circule, tan-
dis que je me tiens, assis i un pupitre, A la dispesition de ceux qui ont
besoin de moi.

Vue

générale.

(i1 manque
le
club-lecture
et
1"'atelier
journal)

Activité obligatoire

Albert, Boris et Zoé,
calculent la valeur
des timbres collés
sur le colis des
correspondants.

A coté, Bernadette
travaille sur son
cahier de calcul,

Cécile, la responsa-—
ble de jour, suit de
prés les activités,
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Cécile note sur sa fiche,
LES ATELIERS CHOISIS
par ses camarades.

Germaine et Denise
travaillent a
L'"ATELTER - MARCHANDE

Germaine aide Denise
d manipuler la monnaie.

—

Elles viennent
ensuite
me faire part
de
leur activite.




A T'ATELIER - ECRIRE,

——

Geneviéve écrit une lettre, @ co6té de Barbara.

Aprés avoir effectué une premiére correction,
elle vient me présenter sa lettre
pour une correction définitive.
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aprés avoir écrit
un texte,

Aude
et
Simone

viennent
lire
au

cLuB

LECTURE

tandis que
Blaise
aide
Colette

a

composer

son texte.




Béatrice

cherche

un mot

dans un
dictionnaire.

On voit
les panneaux
métalliques
qui servent
pour le choix
des activités.

10 h 30 C'est la récréation.

%x Un groupe fait, seul, du thédtre dans la salle d'expresslon,
% un autre continue ses activités personnelles,

¥ plusieurs enfants vort dans la cour, ou sur le plateau d'Education

Physique, ol j'anime le foot-ball.

De 10 h 55 & 11 h 30, nous continuons les activités personnelles, puis

la responsable de jour anime un court conseil de bilan. Elle fait pirt au

groupe de ses cbuervatiors el de ses .ri‘iques, puis elle donne la cardlc

a ses camarades.
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B 24 - LA PART DU MAITRE

B 241 - Deux journées au mois c¢e mai

Le lundi 5 mai & 8 h U5, j'anime la mise en route des activités. Il a
i AT S T e T ORea . . . . . .
été decidé, su conseil du lundi 28 avril, qu'il n'y aurait pas aujourd'hui
de conseil de coopérative, car nous serons en vacances le lendemain soir.,

Je propose que nous fassions rapidement le bilan des ACTIVITES COLLECTI-
VES de la semeine précédente:

- Les COMPTES DE COOPERATIVE. Le conseil m'avait chargé de demander le
prix des matériaux nécessaires, J'ai tiré une fiche qui a été distribuée ven-
dredi, Nous avons fait les comptes et nous avions 13,29 F de déficit.

Depuis, j'ai tire des invitations pour 1'exposition de "L'Enfance au
Viet~Nam" avec notre papier, et je verse U5 F dans la caisse,

Je propose de reprendre la fiche maintenant et de voir chacun ce que
nous pourrions acheter. Nous pourriens faire un conseil de bilan demain &
11 h.

Me proposition est acceptée,

- Le BREVET DE L'HEURE, "Le brevet de 1'heure a &té passé samedi matin
par la normalienne que nous avions en stage., Qui 1'a terminé?"

I1 n'y & que Bernadette. "Etes-vous d'accord pour qu'on refasse une séan-
ce demain a 10 heures?” Proposition adoptée.

~ ACTIVITES NOUVELLES. "J'ai tiré le texte de BERNADETTE ce matin."

"Vous pourriez nous en donner un i chacun, et on viendrait vous le
lire.... vous savez, comne 1l'autre jour!"

"Moi je veux bien," Proposition adoptfe. Je serai & la disposition de
chacun pour 1'écouter lire le texte (en annexe).”

J'écris alors au tableau, POUR MEMOIRE:

ACTIVITES PERSONNELLES

Activités obligatoires: | Activités libres:

les comptes toutes les autres activités
1'heure (entrainement ) lettre et dessin pour le Dr Brunen
lecture du texte d'Héléne lettre & Catherine

LES (OMPTES DE COOPFR A'IVE

I1 nous manquait 13,29 F, mais nous avons vendu pour U5 F de papier.

Que pourrions-nous acheter maintenant ?
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PLAN COLLECTIF DE TRAVATL

LUNDT MARDI
Entretien
Betivités personnell, [rrev—resnmansmmmnmm—
Activités personnelles
Brevet
‘Récréation’

v s e e e e e e e S o S T e g S i S e e e o S St S o S o S

Conseil - Bilan
Bilan des 24 mots

Danse et sport avec
1'autre classe de
perfectionnement

Plein air avec
le CM 1 et 1le CM 2

Ateliers avec le CM 1
et le CH 2

Je distribue les plans vierges. Il est 9 h. Chacun préveit ses activi-
tés., A 9 h 15, j'aide la RDJ & placer les fiches au panneau métallique.

A 9h 20, je m'assois d un pupitre et j'y reste d la dispesition des
enfants jusqu'a 10 h 30, heure & laquelle je sors pour animer le foot-ball
de la récréation, sur le plateau.

Je
Je
Je
Je

corrige la lecture de BERNADETTE, ZOE, ALBERT et COLETTE.

corrige la lettre de Geneviéve.

conseille COLETTE pour les comptes.

certifie exacts les résultats de calcul de GERMAINE, AUDE, CECILE et

 GENEVIEVE.

A 11 h, je reprends ma place, mais un différend intervient entre les
gargons et la R.D.J.: "Ils sont allés au club-lecture sens la prévenir,
sang signaler leur chagement d'activité. Elle stoppe les activités.

Je

rappelle alors (mémoire du groupe) les régles actuelles:

. Chacun préveit ses activités le matin;

11 seuligne les activités nbligatoires;
Il met une croix (+) quand il a terminé une activité;
Il a toujours son plan avec lui;

. Quand il veut changer d'activité, il prévient la RDJ, qui 1'inscrit

au panneau pour une nouvelle activité.

A 11 h 10 nous redémarrons. J'écoute la lecture de GERMAINE et je régle
le magnétephone pour AUDE,

A 11 h 30, la RDJ me demande d'intervenir au club-lecture, ol BORIS fai
du bruit et refuse de sortir. J'interviens pour régler le conflit.
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PRIX DE CE
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Flacon de peinture blanche
da 28,40 1l'un

3 Flacons d'encre Colorex

a 20,00 1'un

Bouteille d'encre de Chine
d 19,00 1l'une

Boite d'agrafes
d 1,05 1'une

Boite de feutres fins
d 6,90 1'une

o e i e e e e e e

Feuilles de dessin

a 0,48 l'une

Paquet de papier glacé
3 12,00 1'un

Litre de White-Spirit
3 2,40 1'un

Boite de saven

~

a 3,50 1'une

QU T NOUS MANQUE
COMPTES DE COOPERATIVE
___________________________________ ]
________ N (BRSPS (IR (IR | SR ——.
i A
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L»0ISBAV - CHANTBUR o
24,
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" hou,! hou! oisesu chanteur gue fais tu lb ¥ t\ -

- J'accueille tout le monde , tous ceux qui ont le sugur pal,
« mol, JVal le soour gal,
- gloras, vie, ohuntona ensemble meinlenant,

- oh, non ! woil je préfiore la rumba,

\ 0 i ‘
Un autre oisesu vient et dit .)i )ﬂ :/#* S j
" 4741 le coeur tristel (/ r”“f R iy i

- ¢t Lien l. chante et danse !

- on e ¢hante pas quand on a le cosur iriste | ¥

[z

Ta vie .m.‘:urt.et leas deux
nlscanx sont Lian tristes, tellement 'briﬂ ;:;.;

qu'ils travelllent , trevaillent, ' @D;é(j

116 trevaillent tellement, qu'ils meurent eux sussi,

f%& i/‘% Genew dye.

‘\\'«u’”\‘
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Le mardi 6 mai

A 9 h 25, COLETTE (la RDJ) raméne tout le monde de l'entretien et don-
ne ses directives: "Vous choisissez sur votre plan et vous venez me dire
quand je vous appelle."

Je demeure silencieux, assis d& un pupitre. Quand la RDJ arrive a men
nom sur la liste, je précise mes choix:

~

"De 9 h 30 & 10 h, je serai & la disposition de ceux qui veulent cor-
riger un texte, une lettre, lire le texte de Geneviéve, avoir une aide.
. "De 10 h & 10 h 30, je ferai passer le brevet de l'heure a 1l'atelier

calcul."

9 h 30 - Cécile veut lire le texte de Geneviéve.

9 h 50 - La RDJ vient me chercher pmur un réglage du magnétophene.

9 h 55 - BARBARA me fait corriger une lettre pour Brigitte, qui est a
la clinique. .

10 h - Je vais 3 1l'atelier-calcul, je regois successivement: BLAISE,
SIMONE, GERMAINE, DENISE, GENEVIEVE, AUDE.

11 h - Canseil, Je propnse de faire seulement un court bilan, car il
pleut et neus ne pouvons aller en plein air. Nous disposerens denc de 2 h
d'activités personnelles de plus. Nous pourrions faire le conseil & 16 h,
Propesition adoptée.

Bilan
Ont fait 1'activité obligatoire: Lecture: 7 sur 14
Brevet: 8 -
Calcul: i =

Les autres ont oublig,

Je précise que je seral 3 leur dispositien d 15 h pour la lecture et a
15 h 30 pour le brevet. J'inscris les heures au tableau.

11 h 20 - Les activités redémarrent. Blaise vient me treuver: "M'sieur,
on était au magnéto et ceux du théatre ils font du bruit, on s'entend plus”
- C'est une affaire qui regarde la RDJ!

11 h 40 - La RDJ vient me trouver:

- Le groupe qui fait la piéce demande s'ils peuvent se déguiser.
- Est-ce que c'est d moi de décider?

- C'est & moi de décider!

11 h 42 - GERMAINE me demande si elle pourra recopier sa lettre a la
maison.

- 04 tu voudras!

-~ Bon. comme g¢a je pourrai faire d'autres activités en classe, et puis
je serai plus calme!

15 h - Aprés 1'éducation physique, GENEVIEVE, BEATRICE, BARBARA, BORIS,
BLAISE viennent me lire leur texte.

15 h 30 - Je fais passer le brevet de l'heure a ALBERT, BORIS, BLAISE
et ZOE.

16 h - La RDJ arréte les activités et dit: "Rangez!" (a traine. La
RDJ fait appel d moi. Je me fiche, car certains attendent que le rangement
soit fait par les autres.
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16 h 15 - Nous assistons au jeu dramatique.

16 h 25 - Je constate que notre quart d'heure perdu en rangements ne
nous permet plus de faire les comptes. Je n'ira danc pas demain acheter le
matériel dont nous avons besoin,

Naus refaisons un bilan 3 ma demande.

Aprés discussion: SIMONE et DENISE préparerant leur lecture d la maisen,
et BEATRICE et BARBARA leur entrainement de 1'heure, puisqu'elles ent eublié
ces activités.

Je présente ensuite rapidement le bilan de la révisien des 24 mots par
les neuf velentaires

B 242 - Le maitre pris en flagrant délit d'oubli...

Le mardi 29 avril, au conseil-bilan des activités persennelles, BERNA-
DETTE 1lit la critique qu'elle a écrite sur le cahier de critiques:

’YV\A/LC(L L9 W\A,P_‘ o H
g .ut\.qul AVOAD UL Ra%oy ol amia  dak Ran; sk 2ot |
J:-QA_Q. X awves ave flo  wb o @ downaray  -low

Borrail) ﬂtmwmc&u, 'BM aklvmoln  paur 0(“‘*1
me o\-cm du Havark .

Elle ajoute: "Mensieur Le Gal nous dit toujeurs de regarder}notre_aide-
mémeire, et-lui, i} regarde pas le sien!"

Veild denc le censeilleur condamné, dans la joie générale, a faire amen-
de hmnerable et d promettre que désormais il n'oubliera plus.

"Le maitre, henteux et confus,
Jura, mais un peu tard,
Qu'on ne 1'y reprendra plus."

BERNADETTE avait été mise hers du greupe par le censeil de la veille,
peur n'aveir pas voulu assumer sa responsabilité de RDJ, et j'avais accepté
de lui donner san travail, d une place.
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APPROCHE SOCIOMETRIQUE DU CHOIX DES ACTIVITES

e n

B 41 =

TEST SCIOHETRIQUE

Pour constituer les 3 équipes de notre expérience” d'appren-
tissage de 1'erthographe d'usage, nous avons eu recours a un test sociomé-
trique. Aprés la formation de ces équipes, GERMAINE a propnsé au conseil:
"On pourrait faire ¢a aussi pour les équipes, pour aller avec le CM 1 et le

CM 2.,"

A Au ceurs de la discussion, je suis amené d me demander quelles sent les
différentes situations ol se trouvent les enfants lorsque le groupe éclate,
et je leur pose la question.

Nous découvrons

Pendant le temps

institutiennalisé
pour tous:

8 h 45 - 11 h 45

13 h 45 - 16 h 45

Les activités aveq
1'autre classe de

perfectionnement :

danse et foet

en groupes mixtes

LES ATELIERS
DE LA CLASSE

—{—{ LES ACTIVITES

D'EQUIPES

LES ACTIVITES

= AVEC LE CM 1 =
ET LE CM 2

Chacun choisit librement entre:

e e S T S St S o et o o e e o et e et

Rester dans la classe en ac-
tivités persennelles;

Aller sur le plateau en ac-
tivités spertives avec mei;

Aller dans la cour en acti-
vités calmes.

e e e e B e e e o e e e e o i e

fictivité personnelle dans
des ateliers ol se trouvent
d'autres enfants (en génér.)

Activité d'équipe librement
choisie (on se met a plusieurs
pour réaliser la méme tache)

Le conseil décide d'une ac-
tivité a réaliser par équipes
en méme temps, ou a des temps
libres: ¢

Activité ebligateire.

Education physique -

Ateliers - Etude du milieu.
Chaque classe se partage en
3, et ensuite sont constitués
3 groupes mixtes, différents
suivant les activités,
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JE PROPOSE : (A De_procéder & 3 cholx

Quand tu vas dans un ateller de la W
classe pour une actlvité personnelle
—~—"<Z}*** (llre - écrlre - desslner - cahler
de calcul, etc.

QUI almes=tu avolr auprés de tol?

I ————— e L L T L )

______________________________________ i
Quand tu as quelque chose & falre
------------- 3 avec un ou plusleurs camarades-en &=
[ TROIS CHOIX J——————— ————{?)"—w qulpe (écrlre une lettre - fabrlquer

------------- un abjet, etc.)
QUI préféres=tu avolr dans ton équlpe?

Lew o wom S S

o s R s S S A B B W A S W S S Bt g e R e e A e e 8 o B e R

Quand nous formons les groupes pour
(g)___ aller en actlvité avec le CM 1 et le
cM 2,

QUI préféres-tu avolr avec tol?

be o o o ot e e e o S e S S S S S S e e e S S S B S s B W

s B S s S e e S Y S e R S e e S

(é | Cholsir trols fols seulement, au
! maxImum, pour chaque crltére
et dans |'ordre de préférence.

o o . S o o S o S o W

1 e o

Je présente chaque critére et |'expllque &
|'alde de deux schémas:

s e i e e S BN S e A S

e o o e S B e i o i e A W o R o ot e e e e ] et e st e o S S W B e o W R e e ek b i e

(Activité déclidée par le consell)] | JOSIANE |1+ une BT
HENRIETTE |1+ un Ilvre

ﬂgSé?EETE ? écrivent ensemble | | MANUEL |1+ un journal
MANUEL WL 3y ~—% BT
H, —— llvre
J., H. et M.: lettre collectlive M. —-= journal
(E} Nous prenons ensulte chaque critére, dans

|'ordre: ler cholx -~ 2émne cholx - 3éme cholx.
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Bernadette
Genevleéve
Germalne
Barbara
Colette

o o 1t o i S S W 8 s e S

Béatrice

Slmone

o o s o e e et e e o it e S S i i B

Z0é

Blalse

LES MOINS CHOISIES

s'adapter et ont encore des réactlons d'opposltlon au groupe

- 5 <

b o o e e T B B S T S R S S B B W S e e e

e e g o S P S S B S B e i . g i

b e s e e s e e e b G e S e

Aude - Céclle
Germaine ~ Bernadette

Zoé - Blalse

e o o s o e i

Barbara - Genevléve
Bernadette - Genevléve
GCermalne - Genevléve
Blalse - Albert

b e e o e o it e o S o o

Tous les entants ont au moins un

cholx réclproque.

LES ANCIENS ET LES ANCIENNES

Les anclennes cholsissent peu les
nouvelles. CECILE falt seule ex-
ceptlon.

LES FILLES ET LES GARGONS

Les garcons se cholslssent enitre eux.
Un seul cholx réclproque: COLETTE et

ALBERT. Outre ALBERT, COLETTE cholsl+
BLAISE et ZOE.

Parm! les molns cholsles: SIMONE, BEATRICE et DENISE. Ce sont des nou-
vel les, venant de |'autre classe de perfectlonnement; elles ont eu du mal &

bouderles).

AUDE ne recolt elle aussl que 4 cholx, mals elle a un cholx fort

(Injures,

récl-

proque avec CECILE. Elles vliennent foutes deux du CE 1 et ont par allleurs

des |

lens faml|laux.
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B 32 - OBSERVATIOMS

R.D.J.: BRIGITTE. Je n'interviens pas dans les activités.

Au tableau: LE PLAN D'ACTIVITES. Matin: entretien - étude des mots -
' travail personnel.
Aprés-midi: travail persennel -
ateliers de 1'école.

8 h 45 -~ J'ouvre la porte. Habituellement, les enfants se réunissent
pour 1l'entretien dans la salle attenante d la ndtre. Le (ou la) RDJ active
la mise en place. BRIGITTE ne dit rien...

Les®garcons s& regroupent autour d'un livre de bandes dessinées et dis-
cutent avec animation. Les filles sont assises @ un autre groupe de pupitres
mais ne discutent pas entre elles.

Brigitte
Bernadette Germaine Simeone LBarbara
Denise Audel i Cécile ‘Béatrice

9 h 10 - Les filles sont quasi-silencieuses et sans activité.

BERNADETTE ,essaie de pousser la RDJ 3 prendre une décisien, mais BRI-
GITTE est timide; elle n'ose pas.

SIMONE, BEATRICE et CFCILE se mettent alors & parler ensemble de la pou-
pée de COLETTE.

GERMAINE va se mettre avec GENEVIEVE et BRIGITTE pour parler de télé.

AUDE parle avec DENISE, et BARBARA reste a 1'&cart.

9 h 20 - BRIGITTE vient me trouver:
- On fait les mots?
- Si tu veux, puisqu’on l'a décidé au conseil,

Elle demande & ses camarades de stopper. J'anime l'activité pendant les
10 mn prevues, puls je dis:

- Pour moi, c'est terminé; je repasse l'animation d la RDJ.

Et ?je me retire au fond de la classe.

5 mn de flottement..., puis la RDJ remplit le planning collectif avec
les choix individuels, mais il y a des heurts parce qu'elle ne fait pas res-

pecter l'ordre des choix &tabli au conseil. ; ”
A 9 h 45, tout le monde est en place, sauf SIIMONE.
" PEINTURE: - - - - » Aude - Cécile
CLUB LECTURE: - > Zmé - Albert - Blaise
LOTO: -~ +.> Denise - Béatrice
ECRIRE: - > Germaine - Bernadette - Barbara

CAHIER DE CALCUL: Borls

Genev1eve et Colette sont absentes. . “
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10 h - SIMONE va au club lecture et est renvoyée par les gargens, qui y
sont pour parler, avec un livre pour alibi, La RDJ n'intervient pas.

10 h 05 - BARBARA prend SIMONE en charge, quitte l'atelier-écrire pour
venir avec elle ranger la casse d'imprimerie.

10 h 10 - BORIS abandonne son cahier de calcul et part rejeindre les
garcons au club-lecture,

10 h 20 - BERNADETTE vient se mettre prés de GERMAINE, qui lui 1lit son
texte.

10 h.25 - BERNADETTE appelle la RDJ et lui signale: '"On entend le club-
lecture d'ici!" AUDE quitte l'atelier-peinture et demande & la RDJ de
mettre sa fiche & "Cahiers de calcul".

10 h 30 - Je dis: "Stop! Récréation..."

- Qui vient avec moi sur le plateau? - Z0OE, ALBERT, BORIS, BLAISE, DE-

NISE, BEATRICE, BERNADETTE, GERMAINE viennent jouer au foot-ball.
- Qui reste en classe avec la RDJ? - AUDE & 1l'atelier-calcul

CECILE - peinture
BARBARA = =
SIMONE = imprimerie.

10 h 55 - Les 4 gargons retournent au club-lecture; 1l'un d'eux lit, les
autres parlent.

BERNADETTE et GERMAINE écrivent cote d cote;

AUDE et CECILE travaillent cdte a cSte au cahier de calcul;

BEATRICE et DENISE sont ensemble au jeu de loto;

BARBARA et SIMONE continuent leur travail a 1l'imprimerie.

11 h 20 - ZOE, ALBERT et BLAISE quittent le club-lecture;

BEATRICE Va écrire un texte et SIMONE va travailler sur son cahier de
calcul; C

Les 3 gargeons se précipitent alors sur le loto, mais la RDJ les stoppe:
"Y en a que deux!", ZOE et ALBERT restent, et BLAISE retourne au
club-lecture,

CETTE OBSERVATION CONFIRME LES RESULTATS DU TEST
SOCIOMETRIQUE,

PROBLEME RELATIONNEL

Le conseil doit scuvent régler de tels problémes. C'est ainsi que, le
31 janvier, en 1l'absence de BARBARA, avec qui elle s'entend bien, SIMONE
a décidé de tirer son +texte avec AUDE et BEATRICE, qui lui ont prepoesé
leur aide.

Au bout de 10 mn, elles quittent l'atelier en protestant.

Au conseil, la RDJ demande que nous discutions de ce conflit:

RDJ - Je sutis venue d L'atelier parce qu'ils se rouspétaient pour savoir
qui fera l'encre. Aprés, je vois AUDE qui avait plein d'encre aux bras
et aux mainse... y en avait parteut... Je lut ai dit: "Tu as mis beau—
coup d'encre!" Elle m'a répondu: "C'est pas ton affatre!"”

AUDE - Moi je voulats que SIMONE mette l'encre parce qu'elle gdchait les
les feuilles... quinze feuilles elle a gdché... Elle m'a dit: "C'est
mon atelter, c'est pas veus qui commande... outrement j'arréte tout
et je fails teute seule.” Nous, on e été se laver les mains et on a
quitté l'atelier,



SIMONE - Ce matin, J'ail pris de l'encre, J'ai mis dessur... aprés j'ai pas-
8é sur le machin. AUDE a machiné le rouleau. Mot je posats les fbuzlles et
chaque fois je ratats. AUDE, elle mettait pas assez d'encre.

AUDE - SIMONE, elle a sali ses mains avec l'encre et aprés elle mettait les
feuilles sans se laver les mains.

Le mardi suivant, d la fin du plein air, SIMONE pleure. Elle s'est bat-
tue avec une fille du CM 2, '

Comme j'ai constaté un choix réciproque entre DENISE et SIMONE, je
demande & DENISE si elle ne veut pas aller denner la main a SIMONE pour le
retour a 1'écele., Aussitdt, SIMONE se Lcalme,

Sur le chemin, je veis COLETTE, DENISE et SIMONE se donnant le . bras

et chantant:
"Weus, an est des copines!" TEST

N DENISE
Q0 0 =
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CONCLUSION

Au terme de cette année sceclaire, je constate, comme nos nembreux visi-
teurs, que le groupe est devenu apte a organiser ses activités en utilisant
les outils qu'il a mis au point.

Mais sur le plan des activités personnelles, le temps mis pour -créer
un outil fenctionnel me semble trop long. Peut-&tre est-ce dii, en partie,
au peu de temps que nous pouvons consacrer a ces activités, .du fait de nos
tentatives de décloisonnement. Nous avons d'ailleurs modifié plusieurs fois
nos horaires.

AU 2éme TRIMESTRE _ . .

Avec le CM 1 et le CM 2, nous avons abandonné 1'étude du milieu en com-
mun, car nous n'arrivions pas 4 dégager du temps pour l'exploitatian,

SEMAINE DU 20 AU 25 JANVIER 1975 - Activités personnelles: 8 h

P e e e o e o o e B B Bt St Bt - o 2 - e T T e p———

Brtssiden 8 h 45 a I1 faut 10 mn pour que
9 h 30 chacun seit en place
U W WA 5 2t i A ek g B o s e gy, s,  |rewmEsamenevasl 000 s i S 5w o e o i e P -
Expérience d'appren- 9 h 30 3
tissage des mots 9 h 40
Activités person- 9 h 40 a 10 mn pour que les choix
nelles 10 h 230 soient faits
Aokivitd 10 h 55 & Le temps de r?ntrée et le
Sl Tetbaase 11 h Uu5s temps de sortie nous font
___________ perdre 10 mn.
i e i e e e e e Y S S S

Nous avons décidé de prévoir des tranches d'activités plus longues.

SEMAINE DU 27 JANVIER AU 1 FEVR. - Activ. persenn.: 9 h 10

L I J J v S 1
———————————————————————————— e e - s . S et P o S S e 8. St e S St . G B O v e el
ENTRETIEN
8 h u5 c T e S P W
g h 25| “OnSet Mots Mots Mots Mots
» 8% Comptes de |Activité A .
P " Comptes Education ph.
coopérative |personnelle
10 h 3 = T =
=g RECREATTON
Activités | Comptes Activité Camniten Lettre col-
11 h 45| persennelles| personnelle P lective
13 h 45| Danse - foot|Ed. phys. Act. personn.
15 h Activ. pers.|Act. personn Conseil AEERYLTR
3 : ~| personnelle
Ateliers de e
Conseil Conseil 1l'école Conseil
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AU 3éme TRIMESTRE

Deux éléments nouveaux sont venus modifier notre organisation:

~

1. Nous allons & la piscine les jeudi et vendredi.

2. Nous travaillons 1 h 30 chaque vendredi avec 1l'é@tudiant des Beaux-
Arts, qui ne venait qu'un vendredi sur deux durant les autres trimestres.
Nous montons avec lui un spectacle de marionnettes.

Ces deux éléments nous ont conduits a déplacer les ateliers avec le
CM 1 et le CM 2 au lundi.

Cela nous a donné la grille hebdomadaire suivante:

------------ r"-__"_—"_-""'-T""'_"'""_"""""_""'1
L 14 J vV S
8 h Lis —————————————— L s oin o e s s e e e e e e B S S At S e St S R S S S T . o o e ]
Ih 25 DL L i s L.
CONSEIL Educ. phys.
1 samedi sur
onso oo\ e ol
R O o MR e
11 h 45
""""""""""""""""""""""""" - ---"'_""___-_T-"__-__"'-_'-—-__'-——__"__-_'l SSSOUE D T W T S vl vn Y e
PR ?igie ek Plein air Marionnettes
_____________ avec CM 1 e
i et CM 2
Ateliers a- Piscine Piscine
vec CM 1 et
CH 2

Nous disposons donc de 9 h 30 au maximum pour les activités collectives
décidées par le conseil et les activités pers-nnelles.

C'est un temps insuffisant pour la réalisation de nos projets.

C'est pourquoi nous avons été amenés d utiliser au maximum 1'interclasse
de midi, 1'étude et le temps d la maison, comme en témoigne le conseil du
lundi 12 mai.
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LE TEMPS INSTITUTIONNEL

(au Conseil de Coopérative du lundi 12 mai)

DECISIONS PRISES

Nous devrons utiliser la récréation, aprés le restaurant scolaire et
1'étude du soir, pour réaliser nos projets.

LETTRE A LA SES (qui nous a écrit):

Ceux qui déjeunent au restaurant scolaire prépareront la réponse. Elle
sera copiée en étude.

FETE DES MERES:

COLETTE sera la trésoriére. Elle recueillera les 3 F pour 1l'achat de
la plante et du pot, le matin avant le début de 1'entretien.

NICHOIR:

ALBERT et ZO0E pourront venir faire un nichoir a 1'atelier-menuiserie,
a 13 h chaque jour.

DESSINS POUR LA DECORATION DE LA CLASSE:

I1 est impossible de trouver du temps pendant les activités personnel-
les. Ceux qui veulent faire une fresque la feront a 13 h ou bien en é&tude.

BREVET DE L'HEURE:

Il sera passé le samedi 24 mai. L'entrainement se fait pendant les ac-
tivités personnelles.

LE NOM DES PLANTES DE LA FETE DES MERES:

Monsieur LE GAL apportera les plantes le vendredi 15 mai. Il demandera
les noms, pour que nous les apprenions.

Notre semaine sera chargée, et malgré 1'utilisation de tous
les moments possibles, plusieurs propositions sont rejetées
par le conseil:

Préparer une piéce de thé&tre & présenter aux petits;
- Faire une visite a nos amis de la Communauté d'Emmalis;
- Ouvrir un atelier-platre;

- Faire une sortie dens les champs.
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ANNEE 1975- 1976

A/ ACTIVITES A DECISION COLLECTIV

A.1 - LE CONSEIL

Le conseil du lundi, sous 1'impulsion des trois anciens, démarre selon
le méme rituel que celui de la fin de l'année passé (ef. conseil du lundi

18 avril.

Mais au cours de l'année il va lui aussi évoluer, et au mois de mai nous
disposons de trois types de conseil,

Ce qui suit est extrait d'un dossier INEDIT: YLES LOIS", de Claudette
DAVID, Maryse LE PICAUT et Jean LE GAL.

Dans la classe de Ragon, les consells sont les Institutlons fondamen-
tales de la prilse en maln par les enfants de leur vle scolalre. lls y éta-
bllssent leurs lols, jugent les Infractlons commises, examlnent les proposl|-
tlons concernant les actlvités et les relations au seln du groupe, mettent au
polnt leur plan collectif de travall pour l|a semalne, dlscutent de |eurs
réallsatlons.

En ce moment, 3 types de consell se déroulent dans la classe:

- |le consell du lundl;
- les consells de bllan de la journée;
~ le consell occaslonnel.
* I"

A 11 - Le conseil du lundi. Il se déroule actuel lement comme sult:

- MIse en route du consell; : =
Recherche Individuelle des actlvités & déclslon col lectlve: 1
" . terminées
. commencées
. prévues
G+ . proposées;
(¢ = Regroupement au tableau des recherches perscnnelles;
=~ Mlse en ensemble des proposltions pour préparer |'ordre du jour;
»7 Plan de travall de la semalne;
~ Proposltlions et regles.

I'l arrlve que que ce 6éme polnt ne solt pas débattu faute de temps. Les
enfants ont alors la possibllIté d'écrire sur le cahler collectif ("je pro-
pose...") foutes les propositlons personnelles concernant les actlvltés col-
lectlves; ex. visites & falre; alnsl que le fonctlonnement de la classe, ex.
achats a falre.

v\
1
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A 12 - Le conseil de fin de journée /U /' dooh drey
Il est parfols trés court, ou blen Il n'a pas Ileu lorsque le RDJ oublle
I'heure. || permet de jeter un regard sur la journée écoulée et 'en analyser

les éléments essentiels:
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- Chaque enfant peut y falre un bllan personnel de sa journée, dire ce
qu'll a falt, ol Il en est arrlvé dans telle matiére, montrer un desslin qu'

il a réallsé, etc.

- Le bilan collectif siy falt également: quiest~ce qul a marché, ce qul
a mal marché, le RDJ a-t-11 blen rempli son réle, etc.

~ L& egalemenT on peut slgnaler les confllts qul ont pu ec[a*er au cours
de la journée et qul seront réglés au consell occaslonnel.

I A,
A 13 - Le conseil occasionnel [V (;)/{f!

|| sert & régler tout probléme qul ne peut attendre un consell Instltué.

I'l en exlste deux types:

1) Le consell qul s'limpose au groupe parce qu'il faut régler un
"a chaud" ou un probleme nécessitant une réponse Immédlate.

conf |1+
Dans ce cas, le

groupe cesse toute activité et se réunlt en consell.

2) Le consell programmé

par le consell-bllan, Exemple:

au cours du

consell-bllan, Il est apparu qu'il fallalt revolr une régle, mals, par man-
que de temps, ce réglement dolt étre reporté & un consell occaslonnel.

~

A cet effet, on utlllise parfols la plage de temps réservée a |'entretlen du

matln ou blen aux récréations.

A 14 - Le conseil (bilan).

Conseil du lundi 17 mai

ANIMATRICE. La responsable de jour, BEATRICE,
dlspose les tables en conseil et

réunit
ses camarades. Elle demande qul sera |'anl-
matrice du consell.

RENEE, camarade préféréc de Béatrlce, est
cholsle. Elle lul demande: "Es-tu capable
d'anlmer le conseil?"

RENEE répond afflrmativement.

- —_— —— -

DEROULEMENT

RENEE reprend le rituel actuel:

1) Mise des questlons "a |'ordre du jour;
2) Dlscusslon et déclsions.

Ordre du jour Elle demande d'abord & chacun

de rechercher sur une feullle, autour de
5 polnts:

- travaux commencés;

- travaux termlnés;

- tr. prévus et non commencés;
propositions nouvelles;
~achats.

Elle anime ensulte le bilan collect!f de
cette recherche avec un secrétalre (BASTIEN)
au tableau, et une secrétaire d'archlves
(YVETTE) 3 un puplire.

Elle héslte, et BEATRICE se substltue peu a
peu a elle. Or, dans le couple qu'elles
forment, c'est Renée qul domine habltuellem.

ey —

Ce rituel est l'aboutissement

| dtune longue expérience té-

tonnée, qui est passée par
3 phases principales:

1) Animation par moi-méme;

2) Animation par chacun d son

- tour (ordre alphabétique);

3) Animation par les memebres
compétents (conmpétence
décidée par le groupe).

o e e e 8 et e . e

Ce rituel est ausst un abou-
tissement, qui fonctiomne bien.
Je note par ex. un progreés au
moment du bilan colleetif:
quand 1 enfant fait une propo-
stition, on avait tendance d

en discuter tout de suite;
désormais, '"je propose...”

est une formule bien tntégrée
et personne ne considére que
sa proposition doit étre ac-
ceptée; "e'est au conseil de
déetder. "
CHRISTTAN propose: "Je propo-
se, puisqu'il n'y aura plus
ptseine, qu'on fait balle au
comp.” Deux entament le débat.
Mats BORIS dit: "On en parle-
ra tout a 1'heure, pas mainte-
nant {7
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TABLEAU ETABLI PAR BASTIEN

(Orthogrophe non corrigée par le groupe)
ACHATS COMMENCE TERMINE PROPOSE PREVU
e o i s e e i e A i S S P S AN ———
. petnture . ettude des |. les régles |. Emmails . arteo
arico . les comtes |. salle des . loto
: ?Ei §§:rmi§s . les mots = |. texte margnettes . votyaige
. letire . lettre . balle au . atelier
. abum eanp marchandit
. féte des . lettre au
mers matr
. poéme
« ferme
. botte:je veux
pariler )
. plan  de
travail
! . Jardin

2. DISCUSSION ~ DECISION

Les polnts sont prls les uns aprés
les autres et amenés & déclslon:

Harlcots: on les étudle tantdt
en rentrant en classe;

lettre au malre: DANIEL la fera cor-
riger et la recoplera pendant les
actlvités personnelles.

textes chiffrés: MARCEL sera respon-

sable; 1l recuelllera les textes
chlffrés et Il fera le bilan
samed| .

Emmaiis: |1 n'y a qu'une questlon

dans la bolte; la responsable re-~
met le projet & plus tard.

loto: chacun coupera 5 rondelles
pour vendredl. Les volontaires le
feront pendant la récréatlon.

voyage: non urgent; remls.

Clest ld le point encore fatble de notre

consetl du lundi: celui qui pregramme

les activités. Nous avons ausst d'au-

tres consetls:

- pour le bilan quotidien;

- pour régler les conflits

- pour discuter des institutions (res-—
ponsables, consetls, lot8...)

Dans les consetls précédents, j'ai ap-
porté mon aide pour aboultir aux déci- .
stons en donnant des modéles d'inter-
vention a 1'animateur.

BEATRICE exclut SOIZIC et CHARLES qui

ne participent pas; elle les met dans 17
autre salle et leur demande de prévoir
une autre activité. BORIS dit que ce
n'est pas son réle de seerétaire, mats
personne ne l‘entend. RENEE cccepte ce
rile; elle distribue la parole et lais-
se BEATRICE donner des directives.

Cette ewclustion ne concorde pas avec no-
tre lot, qui permet de ne pas étre actif
au conseil. Elle sanctionne uniquement -
ceun qui empéchent le fonctiennement

du conseil: FAIRE UNE LOI, CE N'EST PAS

la MEMORISER.
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LES REGLES

Nous avons établl un tableau des lols et
créé, sur propesltion de CHRISTIAN, un a-
teller des lols dont || est responsable.

Il propose:

"Je propose que chacun bva oblligatolrement
a |'ateller des régles. |l apprend les re-
gles. Je fals une feullle avec les noms,
Je vols celul qui salt pas. Celul qul salt
pas, on supprime les atellers pendant 8

Jours."

MARCEL |ul falt remarquer que "personne ne
peut savoir les régles par coeur, méme le
mattre, 1l pourralt pas. Mr LE GAL a affl-
ché le panneau, comme on |'a demandé...
c'est pour quion les |1t et on les appli-
que. Y a pas besoln de savolr par coeur."

Je demande a quol va servir |'ateller des
régles. Aprés dlscussion, on déclde d'
adopter une attitude non-répresslve:

"Le RDJ envole celul qul ne salt pas une
régle, la llre au tableau, puls il
revient a son ateller.”

Je demarde de ne pas falre un autre tableau
pour la salle de classe, & cause du temps.
BEATRICE propose alors que le RDJ alt un

cahler: "Ce seralt un cahler avec dessus
les régles, le travall du RDJ. ET puls
chaque responsable écrlralt ses observa-

tlons."

SALLE DES MARIONNETTES

x YVETTE - Je propose que |'on alt une
salle pour les marionnettes, pour qu'on
pulsse travalller et finir les marlonnet-
tes.

BEATRICE - Mol je propose que oul. |Ils
ont une salle pour pas quills salissent la
salle d'expression.

% CHRISTIAN - O0 qu'elle sera la salle?
¥ CHARLES -~ On demande une autre salle.

k)
BORIS - Mals quelle salle? la salle de
classe? Mals y a des ateliers., L'autre co-
té€? mals sl y a quelquiun au magnéto?

THIERRY - [l faudralt une grande ou une
petlte salle?

v R G e s

¥ Membre de [fafeller des marlonnettes.

Pour CHRISTIAN, que stignifie:
"étre vresponsable?"

Manifestement, c'est étre le
chef, le dominant. Mais ce chef
doit pouvoir disposer d'un moy-

“en de répression sur les autres.

Sa proposition est refusée., Il
semble qu'il y ait ld 1'amorce
d'une nouvelle étape vers la
soctété non-répressive.

Jde présente plus loin la nais-
sance de ce nouvel outil.

e B P R e o e e e o S e e g e o

Yves, stagiaire CRFMEI, anime

un atelier marionnettes pendant
L'étude avee quelques enfants de
notre classe. Ils auraient be-
sotn de la salle d'expression.
le lundi oprés-midi, et doivent
en faire la demande au consetl.

Yves en a discuté avec eux le
samedti matin.
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JLG - Je ne vols pas ce que demande |'ateller Cette discussion témoigne:
nar lonnettes. Est-ce uno salle pour les ma- | 3 py 14 difpioutse actuel-
W R SRR B Siid ' de présenter une proposi-

RENEE - On demande une salle pour tantdt. tzon sous tous ses aspects
(quot? quand? ov? qui?
pourquot? comment?), et ses

A force de questlonner, on arrive a extlrper implications pour le

la demande qul est refusée, car EBORIS et MARCEL

groupe.

refusent d'accorder la salle d'expression, qul grovp

a d'autres atellers, et Ils proposent une autre 2) Que l'insertion d'un a-
salle de |'école. telier qui n'incorpore

pas tous les enfants se
heurte a des oppositions,

T s S e S £ i o R W T $5 A  s h n h fih B Bt  f S  n h £  H  t e f f £8

_ L'animatrice est défaillante: elle n'arrive plus & sulvre le fll du
dlscours collectif, & trouver les déclslons a prendre. Cecl montre une fols
de plus |'Importance de |'animation pour quiun consell solt efflclent.

[l est indlspensable que |'anlmatrice puisse:

- suivre la dlalectique du dlscours; {
- volr les dlfférentes proposltions;

- les sltuer dans le contexte global des activités;

- dlscerner leurs lmplications;

- vérifler si elles ont été sufflsamment élucidées pour tfous;

~ les présenter clalrement pour un cholx lucide,

ON NE NAIT PAS ANIMATEUR... ON LE“DEVIENT! X

MAIS COMMENT FORMER LES ENFANTS(A LYANIMAT ION?. ..

N2 - LA MEMOIRE DES ACTIVITES

Comme |'année précédente, les actlvités décldées sont Inscrltes sur une
grande feullle.

Nous ne travalllerons pas partlcullérement ce point cette année, blen
qu'll reste beaucoup a falre pour établir des tableaux susceptibles de mon-
trer clalrement le cheminement entre une déclslon d'actlvité et son abou-
t1ssement. ' '

Peut-étre +trouverions-nous des ldées Intéressantes auprés des planifi-
cateurs de |'Industrie: ‘

UtiI1ser les moyens créés par les gestlonnalres de la soclété caplta-
liste, clest donner aux futurs travallleurs la maltrise de ces
moyens, qui sont actuel lement entre les mains des Technocrates.
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B/ ACTIVITES PERSONNELLES

B.l - L'OUTIL DE MEMOIRE

Est-ce le falt d'un temps plus long pour nos activités personnelles?
Est-ce |'Influence des anclens? Est-ce mon déslr de volr ['organlsation se

rationnallser plus rapldement?....

Toujours est=11 qu'aprés deux mols de tétonnements, nous débouchons sur
un outl!| commun qui ne sera plus guére remanlé au cours de |'année, |'effort
de réflexion portant essentlellement sur son utlllisatlon.

Cet outll est constitué par une feullle deuble de cahler. Sur la premlére
page:

activité commencée | ==1 activité finle <]
MON | QUE
Semalnes du lundl 31 mal au samedl 12 juln
ERANCA IS o2 ,
2 Ecrire
TEXTE N LETTRE  Corrlger
L Copler
ALBUM r‘/fj NOTS A REVOIR !aprés - le consel| - unl
e ' !album - un harlcot ‘
1 y: | t 1 § |
l\gii . T I l I ‘ | ’ I l b ' ‘ I
FICHIER | 8A 132}35|88 | ,
| 17\ ' EEEEEREEER -
JOURNAL préparer Ezf;! Tlrer Lif} rangerL__]
CALCUL S i S Aa o i s e i B o A e W S e e
cmm—ﬁ%%ﬁwﬁ NN NN ]l
P’ Sosl) sl SNSE. JEEN: S L SO Y N S L T 4
e e e R ——
e Lol Ll ol b ke Lol
Tables [ 516 l 2 { I i J mesureAjZSj ‘peser E/ 1
e L} mvdhen [t DA ]
ATELIERS Pelnﬂgfgj vapo L__J TerreL__J
Théstre I——] r"* —
ey Marlonnettes ///‘ Dessin i
Hirmmee journs ,szj Sculpfurd:__]

o o e e S o S B . B 3 B e At 9% R o B S B e ) o o St o R e S S S e o g, . o S R o e e R S . e
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Sur la 2éme page, chacun programme ses actlvités de la journée. Pour fal=-
re son cholx, Il peut se référer a la 1ére page, au tableau des actlv!tés
posslbles coplées sur une grande feullle, et au tableau des actlvités obll-
gatolres.

Nous retrouverons |les mémes problémes qu'en 74/75.

___________________________ e e e e
pelnture |ATELIER ATELIERS JOURNAL éerire
FRANGAIS CALCUL -
enere mEEEEEmRmTTTTTTTT Imprimerie, textes et corriger
vapo Spromer’e copler
llre au flche d| cahler flchler| _ b lettres diael
platre club  entral- Ssnpasar SEsar
nemoit flche mesure - Tlrer
pyrogra- [lire au sl de lon-| - décom- album de copler
vure |magnéto mots P gueur poser vie desslner
menulse- {texte album HHFeS mach|ne
rie lettre Tabien = copler calcul tens
jar‘dln e I 1vret
- desslner
mus lque

. S —————— s e L R
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B.2 - L'ORGANISATION DES ACTIVITES

B.21 - Le responsable de jour

Le responsable de jour tlent une grande place dans le bon fonctlonnement
des -acttvltés personnelles. C'est pourquol cette année nous avons été plus
particul lérement amenés a examlner son rdle.

A partlir de la mi-février, la plupart des enfants sont devenus aptes a
assumer le rdle de RDJ sans mon secours. D'allleurs on asslste progressi-
vement a |'évolutlon de ce statut.

Etre responsable de jour est un bon moyen pour satlsfalre son Inslnct
de-domlnance; auss| tous les enfants sont-1ls volontalres el prennent garde
de ne pas falre sauter leur tour.

Mals comme je me retlre de plus en plus du fonctlonnement pour mleux
assumer un réle d'alde aux actlvltés, la tache devlent plus lourde, et aussl
plus essentlelle: sl le RDJ ne rempllt pas convenablement son réle, les
atellers ne peuvent plus fonctlonner. Nous passons du DROIT au DEVOI|R:

Chacun & son tour dolt sacrlifler une journée diactivités pour se consa-
crer au service des autres (lol non écrlte). Ne pouvant plus s'appuyer au-
tant sur mol, le RDJ dolt davantage compter sur lul-méme.

Le 6 mal, on met au polnt une régle flxant le statut du RDJ. Cette reé-
gla sera afflchée:

] - Chacun a scn tour dolt é&tre rezponsable de jour;
- S'I| passe son tour ou s'll ne falt pas son travall, Il dolt rat-
traper;
- |l falt respecter les lols., |l n'a pas le drolt d'lnventer de nou-
velles régles;
- |l est au service des autres. || ne travallle pas dans les atellers,
Il clreule;

- |l donne la parole dans les consells et les entretlens;

- Il est responsable des entrées et des sortles;

- Il note sur la feullle les atellers cholsls; Il autorlse a changer
d'ateller; :

- Lorsque quelquiun refuse d'écouter le responsable de jour, Il lals-
se falre et critlque au consell.

e G S N i G D G e i S i e e e 8 P e g . o G T S e W St B B e o W S S S B B d S G o . S S et B i 8 S b

L'annexe 1 nous montre comment, par ses observations et son besoln d'
organlser ratlonnellement son travall, BEATRICE, RDJ, est & |'origlne de la
créatlion d'un outll destiné & favorlser le bon fonctlonnement de |'lInst!tu-
tlon RDJ (consell du 30 avril).

Il staglt d'une feullle (cf. annexe 2) qul permettralt au RDJ de '"se
rappeler le travall des éléves pour le dire au consell".

L'utlllté de cette feullle: "La RDJ seralt molns génée."
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JLG - On sait dans quel ordre chacun est allé dans chaque atelier.

BORIS - Admettons qu'il y ait quelqu'un qui ait du travail obligatoire d
faire et puis que tot, Béatrice, tu marques ce qu'ils ont d faire, et
puts que tu vois que le travail obligatoire n'est pas fait, tu le fais
fatre.

MONIQUE - Si quelqu’un veut aller deux fois au magnéto, ld c'est marqué,
alors on voit qu'il est déja allé.

On prend la déclslon sulvante: ON SE SERVIRA SEULEMENT DE LA FEUILLE,

ANALYSE
La fonction de RDJ niest pas toujours faclle & remplir, car deilul dé-
pend la-bonne marche du travall, et Il dolt en rendre compte au groupe.
BEATRICE a prouvé le besoln d'un outll plus fonctionnel que le tableau
de flches; alors elle a pensé & cette feullle. |l est Intéressant de noter
c'est que, avant de la proposer au consell, elle |'a expérimentée. Nous
constatons aussl que ce n'est pas |la |'Inltlatlve de n'lImporte quel RDJ:

BEATRICE se dlstingue souvent par son esprit dforganisation.

S S o S B (S L8 G S S A S A S S P S S A S e S S S M S S T e o S S S S S Sl B e S e e S e

ANNEXE 1 = Consell du 30 avrll 1976 - Anlmateur JLG

ROLE DU RESPONSABLE DE JOUR - PROPOSITION POUR UN MEILLEUR
FONCT |ONNEMENT .

JLG ~ BEATRICE, qui est RDJ, a deux choses d dire: 1) l'une qui concerne
la maniére dont le RDJ pourrait se rappeler dans quels ateliers sont
allés les camarades: 2) Ce qui se passe au club lecture; et ensuite
quelques critiques. Alors elle a la parole.

BEATRICE —~ Pendant le travail personnel, j'ai demandé & tout le monde qu’
est-ce qu'tl faisait et puts j'ail éerit ce qu’ils avatent fait, j'ai
souligné et puis j'ai fait l'espace ol qu'on pouvait écrire et puis je
voulais vous le montrer en conseil, pour que quand le RDJ puisse se
rappeler le travail des éléves pour dire au conseil. Je voudrats vous
demander ce que vous en pensez.

MARCEL - Mot je trouve que c'est bien comme ¢a, on voit ce qu'ils ont fait
conme travail. '

SOIZIC - Mot je trouve que c'est bien, les autres responsables pourront
faire pareil.

SIMONE - Mot je trouve que c'est bien, parce que comme ¢a, si quelqu'un est
parti de son atelier on peut voir dans quel atelier il est.

BORIS ~ Mot je trouve que c'est bien parce que admettons qu'il y ait quelqu’
un qui att du travail obligatoire d faire, et puis que toi Béatrice
tu marques ce qu’ils ont 4 faire et puis que tu vois que le travatl
obligatoire n'est pas fait, tu le fais faire, ou tu rappelles de le
faire. '

MONIQUE - Moi je trouve que c'est Dien parce que ld c¢'est marqué, cemme ga
8t quelqu'un veut aller deux fois au magnéto ld c’est marqué, alors on
voit qu'il est déj¢ allé. :



= T =

CHRISTIAN - Moi je trouve que c'est bien parce que par exemple c'est Char-
les qui va au magnéto et elle demande la responsable qu'est-ce que t'
as fait? comme g¢a si quelqu'un casse le magnéto, s'il casse une bande,
la responsable verra cewwc-ld qui ont été et puts elle demandera c'est
qui qut l'a fait, comme ¢a il faudra bien qu'il 1'avoue, comme g¢a ce
gsera mieux je trouve,

BEATRICE - J'avais fait cela exprés pour vous demander, parce que comme ¢a
la RDJ serait moins génée, on pourrailt faire des fiches, comme g¢a ce
seratt mieux présenté.

S0IZIC - Oui, on peut vous demander votre avis, des fiches propres, et puis
on mettrait le nom des 13 éléves, on mettrait le nom de chaque éléve,
on latsserait un petit espace et d chaque responsable on donnerait une
feuille pour qu'elle marque ot qu'tls sont, dans quel atelier.

SIMONE — Oui, je propose qu'on ait une feuille avec les ateliers d'éerits,
on éerit la date, comme ga quelqu'un aura chacun son atelier.

BORIS - Je propose quion ait une grande feuille chacun au lieu de faire des
plans on pourrait marquer des noms et puts il y a des colonnes Il y a
des colonnes texte, lettre, tout g¢a... Alors quand on veut faire lettre
ou quand on veut faire texte on fait texte, quand on a fini on met une
crotx.

BEATRICE - Alors faut une déeision.

MARCEL - Je trouve que c'est bien, son idée d Boris, parce que comme ga le
maftre 1l n'aura pas de feutlles a4 tirer.

J.L.G.~ Il y a plusieurs choses. Il y a le plan que nous aveons pour L'ins~
tant et qui permet de rappeler ce que nous avons fait les autres Jjours,
durant quinze jours. Ce que propose Boris, c'est une feuille de plan
pour la journée avec des cases ou on peut cocher d chaque fois oi on
est allé. §a pourrait trés bien se faire sur plusieurs jours. Et puis il
y a la feuille de Béatrice, qui est la feutille du RDJ, qui est encore
autre chose. )

Il y a peut-étre deux fagons de la présenter. Il y a la fagon qui est
proposée par Simone: mettre tous les noms sur une colonne, et puts en
haut tous les ateliers, et la RDJ note dans quel atelier chacun est par—
ti. Mais mot je trouve que c'est peut-étre plus pratique en effet, parce
que 1la on sait dans quel ordre chacun est allé dans chaque atelier. Par
exemple, pour Christian, elle peut dive que Christian a fait quoi?

BEATRICE ~ Alors, album, texte, terre et club.

BORIS - C'est bien comme tu fais ld. Simene elle a dit de marquer tous les
noms en bas, on peut marquer les noms alignés.

BEATRICE - Ah oui! comme tu disais Boris, ce matin, j'ai essayé et puis j'
at recommencé parce que je broutilais tous les noms, je ne comprenails
plus parce qitle ¢a serrait trop.

J.L.G. = On pourrait essayer cowme Béatrice l'a fait, parce qu'en plus elle
a sur sa feuille d'un cbté la liste d'ateliers, et de l'autre cbté elle
a ses observations qu'elle fait pendant le travail personnel.

Décision: alors, tirve-t-on une feutlle comme g¢a pour les RDJ.?

TOUS - Out, oui, ouil, OuUiL...
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J.L.G, - Tire-t-on une feuille comme 1l'a dit Boris, pour cocher les ate~
liers ol on va, ou bien continue-t-on comme on a fait jusqu'tei: a 1’
intérieur du plan on éerit la date, et on met la liste des ateliers ou
on doit aller?

CHRISTIAN - A Boris, je trouve que c'est bien, mais je préfére notre plan
parce que autrement st c'est pour une journée, le soir vl faudra qu'il
fait plein de feutlles. Notre plan pendant 15 jours, g¢a suffit.

SOIZIC - Oui, je trouve que c'est pas bien, parce que le maitre c'est fati-
gant de tirer, le maftre des fois 1l est occupé d faire d'autres choses;
alors on garde le méme plan, c'est mieux.

BEATRICE - Oui, mate j'atl déeidé ga parce que l'année derniére on faisait
ga avee la classe, et puis g¢a fonctionnair mieux que comme on fait ld.
Parce que quand quelqu'un m'appelle, faut que je vais partout, et puis
Je ne peux pas tout le temps mettre les étiquettes ou qu'il y a le ta-
bleau, g¢a me fatiguait, puis comme ga quand j'allais, je marquais en
méme temps.

CHRISTIAN - Alors si je comprends bien, y a pas besoin de tableau pour sa-
voir qu'est-ce qu'on fait pour ranger par exemple.

BORIS - Pour ranger, c'est pas pareil. Comme toi tu sais ton activité, alors
tu vas la faire, si tu veux tu regardes sur le tableau, le tableau se-
ra pas enlevé, hein?

SO0IZIC - Ce qu'a dit Christion pour le tableau la, qu'on a pas besoin du ta-
bleau, ben si, on a besoitn du tableau. Aprés marquer sur un papier on
pourrait mettre les étiquettes, parce que st aprés c'est écrit club,
magnéto... st aprés elle fait des erreurs, ld y a pas d'erreurs. Parce
qu'on éerit mal, ld c’est le maitre qui derit, alors c'est bien.

CHRISTIAN - J'ai réfiléchi un petit peu, et puts j'trouve qu'on devrait gar-
der le tableau pavce que le responsable avec sa feuille elle peut dire
oii on a été, mats elle peut pas dire ol qu'on est tout de suite, alors
J'trouwve qu'il faudrait garder 1'tableau.

MARCEL -~ On peut les mettre en colonne, on voit ol qu'il est en premier. Au
dernier moment on peut dirve: tiens, 1l est a tel atelier, on peut aller
le chercher,

BEATRICE - Monsteur, quand on a la fewille que j'ai fait, on peut 1'emmener
partout ei qu'on va, tandis qu'avee le tableau on peut pas 1'emmener.

J.L.G. ~ Est-ce qu'on se sert seulement de la feuille, ou bien de la feuille
et du tableau? La feuille et le tableau? la feuille seulement? On se
servira gseulement de la feutlle.

BEATRICE ~ Autrement j'avais trouvé qu'on powvait faive une fiche et qu'on
gardait le tableau pour qu'en putsse bten savoir oi qu'en est allé,
nos responsabilités., C'est ce que je voulais déeider.

J.L.G. - Je pose la question d Béatrice: est-ce qu'avec ta fiche-ld, tu
pourrats dire tout de suite ol était quelqu’un?

BEATRICE - Out, j'pouvais dire! Oui parce que méme quand j'ai été trouver
Dantel, j'at dit: Doniel t'as été en texte, en poéme, en club; je lut
disais directement quand il me demamdatt.
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B.22 - La répartition dang les ateliers

Jusqu'a la propositlon de BEATRICE au consell du 30 avril 1976, nous a-

vons utlllsé le tableau des cholx mls

au polnt [|'année passée et redemandé

par les anclens. Trés vite les répartltlons se feront sans heurt; cecl est
di, sans doute, a@ ma plus grande expérlence du probléme et a |'alde effl~-

cace des anclens.

Nous nous pencherons plus partlcullérement sur le probléme des LOIS, qul
comme |a vle sont évolutives et susceptibles d'étre remlses en question par
le consell. Elles nalssent des nécessltés de la vle et du travall au seln

de la collectlvité; elles sont facllltatrices, régulatrices

gnantes.

B.23 - Les. lois

B 23] =

/ : ‘
~1) ORGANISATION |—-
| GENERALE

|

]t. LES LOIS FONC-
TIONNELLES

L 2) ORGANISAT ION
SPECIF I QUE
AU SEIN DU ,
GROUPE

2. LES LO1S RE-
LAT IONNELLES

AVEC LES PERSON-
. NES EXTERIEURES

et non-oontral-

Les lols de la coopérative se classent en 2 groupes.

a) en relatlon avec

["Instltutlon externe ~ ig::?:
(Educ. Natlpnale et - object!fs
1.0., Ecole et ses sibe 5

réglements) ‘

les Instltutlons
. consells

b) & |"Intérleur du
. responsables
groupe
- - rangements
- servlces

- déplacements

- organisation des
activités coll.
et personnel les

- horalres,
etc.

Les atellers:
chacun a ses régles
de fonctlonnement

- |'entrtalde
- les, coups, les Injures, les moquerles
etc.

~ les vislteurs

‘- les enfants et le personnel de |'éc,
- les staglalres.
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B 232 - Organisation spécifique

a) Exemple: Créatlon d'un nouvel ateller (Ecoute-Lecture)

Les falts, Au consell du 30 avrll; je propose aux enfants la créatlon de
ce nouvel ateller, que je déflnls alnsl:

"J'enreglstre une histolre et on peut la lire sur un |lvre."

Cette proposition est acceptée par tous. |l reste & savolr "ol on pour-
ralt blen Installer cet ateller, qul a besoln d'un magnétophone pour |ul
tout seul" (J.L.G.) S

Aprés que le groupe.en a defermlne le lleu, je demande "Qu'est~ce que
vous proposez comme régle pour démarrer?"

v e B
_Curleusement, alors que le groupe s'étalt mls d'accord sur la sltuatlon

du nouvel ateller dans la classe, dés qu'll est question de son fonctlonne-
ment les enfants remettent en cause la déclslion prise sur |'emplacement de
cet ateller et _en adoptent une autre. Faute de temps, Il faut clore la dis-

cusslon, et la ques+¥on reste alnsl sans réponse. La premlére régle de fonc-
tlonnement sera élaborée en commun lors d'un autre consell:

-.0n y va par equipes. de deux et - IIbremenT Ac'est-a-dlre qu'l] n! y a pas
un ordre établl;
- On y reste le temps d'une écoute;
- Code: volx basse.
" .Analyse - Dans le cas présent, clest le maltre qul a demandé |'élabora-
Tlon de la lol pour un nouvel ateller qu'll a lul-méme prOpose. Il est donc
I‘orlglne

- de I‘aTerIer;
- de la premlére lol de 'son fonctlonnement.

Pour le moment, seul le caractére de posltivité de la lol apparaTT. On
affendra un confll+ éventuel avant de la compléter.

~=-000=~

ANNEXE 1 - CREATION D'UN NOUVEL ATELIER. Consell du 30 avrll. Anlm.:BEATRICE

J.L.G. ~ On pourrait peut-étre faire un autre atelier-lecture. Il y aurait
le club-lacture, l'atelier de lecture 4 haute voix au magnétophene, un
~atelrer-tecture ou on it 4 deux-un livre en se parlant; et je vous ai
proposé un autre atelier-lecture: celui quion a -essayé l'autre jour:
.~J 'enregistre uné histoire, et en peut lirve l'histoire sur un livre.
Est-ce qu'on monte cet atelier-la? Mais pour le monter, 1l me faut faire
. edes bandes; -alors, st personne ne s'en sert, il est inutile de le menter,
Qui voudrait participer & un atelier comme celuild? Tout le monde? Bon.
Alors ov pourrait-on bien installer cet atelier, qui a besoin d'un ma-
gnéto pour lui tout seul?

SIMONE - Dans le cotnula... On mettratt une table et un tabauret.
SOIZIC - Au coin seul, comme ¢a on serait pas dérangé.

BEATRICE - Je propose que non, parce que quand un éléve de Za classe d'a-
cdté passe, il n'y a pZus de place ld-bas. Ga remplzt trop et on pourrait
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plus circuler. Et puis ceux qui veulent aller au coin seul pour faire
un grand texte, ca les dérangerait.

J.L.G. ~ Ga ne peut pas étrve en méme temps coin seul pour étre tranquille
et atelier d'écoute et de lecture,
SIMONE a proposé icti: est-ce qu'il sera pmssible ici d'avoir en méme
temps 1 magnéto pour l'atelier lecture-écoute et le maghéto pour la lec-
ture d haute voix et pour les chansons?

TOUS - NON,

BEATRICE - On psurrait le mettre dans le coin prés de la porte; avee Soizic
J'at été une fois lda-bas et on était tranquille.

J.L.G. - Dans le coin prés de la porte, ld ou il Yy a une prise de courant?
ol on devait faire 1l'atelier pyrogravure qu 'on n'a pas fait? Qui est
d'accord? (Tout le monde).

Done, on 1l'tnstalle ld-bas,
Qu'est-ce que vous proposez comme régle peur démarrer? Comment est-ce
que ¢a va démarrer?

BEATRICE - Je propose que quand deux personnes vont pour aller lire et puis
qu'iles se déplacent, qu'ils embétent les autres, eh ben on les prive d'
aller pendant une semaine dans la salle ou au coin pour aller lire.

SIMONE - Moi je trouve que d cété de l'atelier-terre, g¢a fera du bruit,

J.L.G. = L'atelier-terre ne fhtt pas du bruit, ce n'est pas un atelier qui
T fait du bruit. L'atelier qui est & eOté qui ferait du bruit, c'est l'a-
telier-menuiserie, mais il ne fonctionne pas tout le temps. De toutes
fagens, il ne reste pas d'autre place. C'était soit au cein seul, soit
1et a4 ebté du magnéto, seit dane ce coin-ld. On n'a pas d'autre prise.

MONIQUE ~ Mol je propose que c¢'est ld-bas, parce que avec Béatrice, eh ben,
on lisait, j'entendais mieux qu'est-ce qu'elle m'disait. Parce que si on
va ld ou au coin seul, méme ce matin avee Yvette j'étals au coin geul
on entendait la mattresse d'da-cété en train de parler, aleors c'est mieux
qu'on atlle 1d.

J.L.G. —- Alors c'est déetdé, on va ld. Mals comment est-ce que ¢a va fenc-
tionner? Avez-vous une propesition de fenctionnement?

CHRISTIAN - 5% on met le magnéto lda-bas, je erois que g¢a irait pas, parce
que st le magnéto il marche et qu'on enregistre quelque chose d'imper-
tant, eh ben, l'autre, l'histoire, elle irait dans le magnéte; alors il
faudrait le mettre dans une salle oul qu'on entendrait pas ce magnéte,

BEATRICE - Ou alors on pourratit mettre le magnéto li-bas, pour que ga seit
le plus loin de la classe, pour que ga ne dérange pas la classe, et
puts que les autres pourratent lire ld, ¢a fera moins de bruit que le
magnéto.

J.L.G. ~ Alors, .on changerait, on mettrait le magnéto ld-bas et l'autre ld.
Bon, alors pour l'instant on n'a pas pris de déciston. Il faut prendre
une déeision tout de suite. Alors est-ce qu'on met cet atelier qui est
la, la-bas, et l'autre Zci?

REPONSES - Out. (Mais on n'a toujours pas de régle de fonctionnement. Les
petits arrivent, le conseil doit se terminer).
(Contrat d'activité passé avec une autre classe).
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B 233 ~ Organisation spééifique (suite)

b) Ateller déja exlistant: le club-lecture

L'an passé, j'al proposé la créatlon d'un club-lecture, afin qu'll exls~
te dans la classe un coln calme, agréable, ol chacun pulsse aller |lre tran-
qulllement.

La Communauté d'Emmalis'hous a offert un fdpls. Nous  avons fabriqué et
pelnt une étagére pour exposer les |lvres. :

La régle s'est affinée au fll des jours, mals [l y a toujours eu. des
problémes, en particuller avec les 4 gargons du groupe, qul se retlralent au

club pour bavarder, sucer des bonbons, chahuter, & |'abrl des regards de la
RDJ et de mol-méme. ;

Plusleurs fols |'accés du club a été supprimé:

1) "pour ceux qul |'utlllsalent pour autre chose que llre;
2) pour ceux qul ne respectalent pas les |lvres;

3) pour ceux qul y allalent pour embéter les autres.

Au début de |'année, le club étalt en place et prét a fonctlonner. Dés
le premler jour, j'al présenté mol-méme une régle:

"Celul qul va au club y va pour llre. || doit avolr Ies_méfns propres
et respecter le calme." ' '

Dés la premiére semalne, j'al expulsé du club plusieurs enfants en les
Invlitant @ se cholsir d'autres actlvltés., Malgré ma constante survelllance,
J'al cornstaté que la majorlté des enfants ne respectalent pas la régle don-
née au départ:

- certalns y allalent pour bavarder;

- d'autres ne respectalent pas le drolt de ceux qul veulent y e?re tran-
qullles, et qul d'allleurs, quelque temps aprés, risquatent de devenlr 3
leur tour perturbateurs.

Ma posltlon se trouvait alnsl étre en conflit avec |'attltude de la
plupart des enfants,Que falre? Au mols de décembre, j'al pose le probleme au
consell, qul a décldé:

"Au club lecture, chacun a les malns propres. La RDJ demande & celul ou
a celle qul dérange, de sortlr. Code: volx basse."

Pendant le reste du mols, la régle est respeciée, mals en janvier |'oc-
cupatlon du club par ceux qul veulent bavarder et non pas |lre recommence,

Le consell déclde alors, & la sulte d'un confllt entre la RDJ (Renée)
et Bori® (qul ne voulait pas -Sortlr alors qu'll parlait fort et ne ilsalt
pas) de supprimer le code volx basse et de le remplacer par le code-sllence.

Mals que peut falre le RDJ lorsqu'un camarade refuse de sortir? Je pro-
pose un jeu de rdle: Borls est au club et refuse de sortir; Béatrice est
RDJ .

BEATRICE — Tu parles! Sors du club, va choisir une autre activité!
BORIS - Non!

BEATRICE - Sovs, j'te dis!

BORIS - Non! '

BEATRICE - Je vais aller chercher le mattre.
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BEATRICE (au mattre) - Il faut que vous veniez. Boris veut pas sortir du
elub! .

J.L.G. = Sors, puitsque la RDJ te l'a demandé. Tu parlais. Tu sais que c'est
le code-silence.

BORIS - HNon!

Je pose alors la question @ tous: Que peut-on falre dans ce cas?

Il apparatt clalrement que le seul moyen efflicace seralt d'user de la
force. Mals nous sommes contre la lol du plus fort. Alors? Nous décldons:

"SI quelqu'un refuse de qultter le club, le RDJ le lalsse falre.
Au consell, 11 sera exclu du club pendant une semalne."

Cette régle du sllence est coercltlve., Par allleurs, j'estime que |'é-
change des pensées a propos d'une lecture, de la lecture & deux, est favora-
ble @ la soclallsatlon. Mals dés-que la parole est autorlsée, certalns en
abusent: Ils ne savent plus respecter le drolt au calme de celul qul veut
étre solltalre.

Fin avrll, BEATRICE demande.un débat sur le club, & partir de ses ob-
servatlons de RDJ. ET le 6 mal, nous décldons:

- Le club-lecture sert pour |lre et se reposer;

- On n'y parle pas; on a les malns propres;

- Le RDJ demande a celul (ou 3 celle) qul parle de changer d'ateller;

- S'I1| refuse, le responsable le note sur sa feullle, et le solr, au
consell, celul qul a refusé de sortlr est exclu du club pour une
semalne;

Méme régle pour les malns et le rangement;

Il est Interdlt de s'asseolr sur la table.

GG~

Annexe 1 - CLUB;LECTURE. Consel | du 30 avril. RDJ: BEATRICE

J.L.G. - Béatrice avait & nous parler du club-lecture; elle a constaté
quelque chose aprés la sortie.

BEATRICE - Ce matin, j'ai envoyé 4/5 personnes pour voir si ¢a pouvait mar-
cher, et puis en premier ¢a a bien marché parce que tout le mende se
taisait. Et puis Simone et Bastien sont venus et ils n'ont pas arrété de
rire et parler; alors mot je les ai renvoyés. Et puis Bastien voulait
retourner et puis Stmone n'était pas contente aprés moi, et puis moi je
voulats demander que si Simone voulait recommencer d c'qu'elle a fait
au club, elle serait exclue pour une semaine. Ecoute, Simone, parce que
quand on est parti, tu n'as pas regardé ton club s’il était bien rangé,
alors j'ai voulu faire ton travail d ta place quand tout le monde était
parti, et Monsieur Le Gal m'a dit: Tu vas laisser comme g¢a, et je vaix

o, “vous montrer comment que c'est.

J.L.G. =~ L'autre jour on a fait le point ensemble pour toutes les régles.
Je vais vous dire ce que j'ail relevé pour le club-lecture. J'en ai re-
levé 10, done il y en a 10 d'entre vous sur les 12 qui ont éerit qui ont
donné une régle pour le club. Elles ne se ressemblent pas toutes; alors
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tl faudrait peut-étre se mettre d'accerd sur une que tout le monde con-
nattra et qu'on fasse ce qui a été déeidé 1'autre jour, qu'on les af-
fiche:

. Quand on nentne, L2 ne ﬁaui pas avoin Les mains sales, ne pas 4'asseoin
Aun La table.,

. Mains propres, pieds p&op’t@&, code voix basse,
Dans  Le club L€ faut pas parler.
. Celul qui parke dodt sorntin, 4'iL nefuse £L dodit étne prnivé des ate-
Liens,

S'4L a Les mains sales 4L va se Lavern; &'ik a Les pleds sales, L va
Les Laver,

. Quand on nentne dans L'atelien-cfub, on prend un Livre sans parfern, 1L
faut avoin Les mains propres, ne pas mentii.

. Celud qud va au club ne doit pas parler, autrnement Les nesponsables Le
sontent.

. Celud qud mange des bonbons est exclu. 1€ ne faut pas dénangen Les au-
't’(—%i

. Le club est um codin tranquille pour se neposei,
. Les mains propies, code silence, et ne pas abimen Les Livnes.

Voild ce que vous avez éerit, et je ne suis pas siir que quelqu'un qut
vient de l'extérieur comprenne en lisant tout ¢a. Alors il faudrait se
mettre d'accord sur: Pourquot on va au club? Qu'est-ce qu'en peut y fai-—
re? Qu'est-ce qu’on ne peut pas y faire?

Pourquoi va-t-on au club? L'un d'entre vous dit: "On va au club pour se
reposer. "

BEATRICE - Des fois j'y vais parce qu'il y a du travail et je n'ail pas envie
de le faire, moi je préfére aller lire. Et puis, quand quelqu'un vient
et que g¢a nous dérange et que ga me platt pas, ben j'm'en vats et je fais
qutre chose, quelque chose de facile.

J.L.G. - J'at posé“une question préecise: A quoi sert le club? pourquot allesz-
vous au elub?

MARCEL - Mot, quand Je vais au club, c'est pour lire, pour voir s'il y a des
mots que je ne connais pas.

BORIS - Mot je vais au club quand admettons on éerit un texte et puis qu'il
y a du bruit, quelqu'un fait du bruit et on en a marve; alors on va se
reposer et aprés on recommence quand on est bien reposé.

RENEE - Mot je vais au club quand j'ail envie de faire un texte; des fois je
vais au club -et j'écris mon texte.

MONIQUE - Moi je vais au club parce que quand je ne sais pas quoi faire j'ai
envie que c'est la responsable qui me dit quotl faire; alors c'est pour
ga que je vais au club.

CHRISTIAN - Mot je vais au eclub quand je fats un texmte ou du caleul; alors
J'en at marre d'écrive, alors je vais au club pour lirve des mots que je
sais pas, pour apprendre des mots que je sais pas, et puts quand j'ai mal
a la téte de lire, alors je sers du club.
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SIMONE - Quand je suis fatiguée je vais au club, je prends une téte d'oreil-
ler, je mets par terre, je prends un livre puis je regarde les <Images,

J.L.G. = Done le club sert bien, comme a écrit quelqu'un, pour se reposer
dans un coin tranquille. Il sert aussi pour live. Alors nous avons déeci-
dé que dans le club i1 y aurait obligatoirement le code stlence, pour
que ceux qui lisent ne sotent pas dérangés. Est-ce qu'on maintient le
code silence?

CHARLES - Out, parce que s'tl y en a qut parlent, quand on veut lire, des
fots on se trompe quand on lit.

BEATRICE - Oui, wmais des fois on peut poser des questions, on peut demander
des mots qu'on sait pas, ou quand Simove est ld on peut luil apprendre d
lire, mats pas trop fort pour déranger 1'autre.

J.L.G. - Ce que dit Béatrice, c'est: on peut parler, maite seulement pour ce
qut concerne ce qu’on lit. Le club est donc un coin tranquille pour 1li-
re et se reposer. On peut parler et poser des questions sur un livre,
Est-ce qu'on fait une régle pour ceux qui ne respectent pas le coin
tranquille? Quand est-ce que quelqu'un ne respecte pas le coin tranquil-
le? en fatsant quoti, par exemple?...

BEATRICE - En prenant par exemple un bout de paquet de chocos, un bout de
paquet de bonbons et qu'il le jette dans le tirvoir. Ceux qui font ga, on
les exclut du club.

RENEE - Mot je'ne suis pas d'accord pour la régle de parler dans le club,
parce que si quelqu’un parle beaucoup trop longtemps, g¢a peut déranger

les autres.
J.L.G. - Alors toi, Renée, tu serals partisane du silence?
RENEE ~ Out.

J.L.G. - Quand c'est le silence, on sait ce que c'est: personne ne parle,
Est-ce que, par ex., quelqu'un qui a des questions d poser sur un livre
ne pourratt pas prendre le livre et Ll'amened dons la salle pour aller
le lire a deux dons un autre coin? et on gavderait le club pour le si-
lence, le calme, pour ceux qui veulent se reposer et puts lire.

CHRISTIAN - Moi, au club lecture, je préfére le silence, parce que st on po-
se des questions dans le club, ceuwx-ld qui sont derriére et qui copient
t1ls entendent, et ceum—ld qui lisent ils disent: Arrétez! et puis le
responsable 1l les entend et il les ewclut. Alors moil je veux que le si-
lence 1l reste dans le club-lecturec.

SIMONE - Mot, je sais pas lire, alores la derniére fois quelqu'un m'a lu le
livre et j'ail essayc de le relire. Y avait quelqu'un qui lisait un li-
vre de cow-boys et puts il m'a appelée et il me faisait rire et puis a-
prés e'est mot qui me suis fait rouspéter parce que je riails avec eux.

J.L.G. — Prenons la décision. Au club lecture, silence ou pas silence?
silence: 9
pas silence: 2

Done le club-lecture sera au silence. Alors je propose que quand quelqu’
un veut lire un livre avec un autre, qu'ils prennent le livre et aillent
atlleurs.
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1. PROCESSUS SUIVI LES 2 PREMIERS TRIMESTRES

Au début de |*année, avec un groupe composé de 10 nouveaux, dont la plu~
part n'avalent jamals connu de classe coopérative, j'al ressentl la nécesslté
d'afficher les.lols décldées par le consell:

- afln que chacun pulsse s'y référer & tout moment en attendant de les
avolr mémorlsées;

- et parce que cet afflchage montralt de fagon symbollque que notre vie
et notre travall étalent régls par le consell, et non par la lol du maltre.

Je renvoyals les-enfants a ce tableau chaque fols qu'lls contrevenalent
aux lols, la plupart.du temps, d'allleurs, par oubll des régles établles en
commun; car dlscuter d'une lol, la déclder et |'afflcher ne sufflsent pas
dans notre classe pour qu'élle solt mémorlsée et assimllée.

A partlr du début novembre, on sent que le groupe a des habltudes, des
lols non écrites, des Intéréts communs, et 1l y a une "pérlode de lantence
léglférique". Le tableau des lols tombe peu a peu dans |'oubll, et comme le
temps me manque toujours, j'oublle aussl d'écrlre les nouvelles modlflca-
tlons., Personne, du reste, ne me le demande, personne n'a jamals posé la ques~-

tlon: "Faut-11 ou non afflicher les lols décldées par le consel|?"

Quand un probléme se pose, solt durant les actlvités, solt au consell,
les responsables font appel a ma "mémolre des lols", alnsl’ que parfols a
mon autorlié. '

A partir de la ml-février, la plupart des enfants sont devenus aptes a
assumer le role de responsable de jour sans mon secours, Dfallleurs, on as-

-

slste & |'évolutlon progresslve de cette fonctlon.

Etre responsable de jour est un bon moyen pour satlsfalre son besoln de
domlnance; aussl tous les enfants sont-1ls volontalres et font trés atten-
tlon & ne pas ledsser passer leur tour. Mais comme je me retlre de plus en
plus du fonctlonnement pour mleux assumer un réle d'alde aux actlvités, la
téche devient plus lourde et aussl plus essentlelle: si le RDJ n'assume pas
son role, les atellers ne peuvent plus fonctlonner.

Nous passons du droit au devoir: chacun a son tour DOIT sacrifler une
Jjournée d'actlvités pour se mettre au service des autres (lol non écrite).
Ne pouvant plus autant stappuyer sur mol, le RDJ doit davantage compter sur
lul=méme.

Chacun Interprete les lois & sa fagon, et cela provoque de nombreux con-
flits que le RDJ ne peut régler Immédlatement, car lul-méme a ses propres
Interprétations. Au consell, on tente de refalre de mol la mémolre du groupe,
la référence commune. Je signale cette contradliction, mals personne ne pro-
pose de moyens pour s'en sortlr.

2. AU 3é&me TRIMESTRE

A la rentrée, nouveaux confllts:

- des enfants arrivent & |'école en retard (donc transaresslon de la lol

d""entrée en classe");
- d'autres se battent dans la cour (donc transgresslon de la lol con-

cernant les coups, Injures et moqueries).
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Nous nous posons donc la questlon: si les lols sont transgressées, est-
ce parce que les enfants ne les connalssent pas? Je propose alors de falre
un sondage auprés dieux.

Le jeudl 15 avrll, deux staglalres CRFMEIl ont enreglstré les réflexlons
des deux membres de |'équlpe chargée, cette semalne-la, d'accuellllr les
vislteurs. |ls leur ont falt faire le tour de leurs atellers, leur ont In-
dlqué comment Ils fonctlonnent et les lols qu'lls connalssalent. Les sta-
‘glalres ont relevé ce qu'lls avalent dit (annexe 1),

A

J'al aussl| demandé a chaque enfant ce qu'll avait dIt+ s'l| s'étalt trou-
vé. dans |'équlpe d'accuell (annexe 2).

Nous avons regroupé dans un tableau & double entrée le nombre de lols
données par chaque enfant (annexe 3).

Ce sondage a paru montrer que les enfants connalssalent peu les lols de
la classe établies en commun. Lors d'un consell, je leur al alors demandé:

"J'al |'lmpresslon quiaprés avolr établl des régles, on les oublle.
Comment va-t-on falre pour s'en souven|r?"

Deux propositions émergent. L'une de CHRISTIAN:

"Mol, j'propose: sur un tableau, on prend un grand carton, on met tou-
tes les regles quion va falre, et on mettralt un ateller sur les régles;
comme ga, sl on s'en souvient plus, on Ira dans |'ateller et on Ilra les
régles."

L'autre de DANIEL: '"On peut écrire toutes les régles qu'on a falt, puls
quand on les a falt, on les attache & chaque ateller, comme ¢a celul qul
vlendra 1| saura ce que ga veut dire."

Flnalement 1| est décidé d'afflcher les régles dans les deux salles,
['ateller des régles sera dans la salle diexpression, et Christlan en sera
le responsable.

Pendant ce temps, j'al regroupé dans un tableau tout ce qul avalt été
écrlt par les enfants pour chaque regle (annexe 5).

Un dernler travall restalt & falre: Pour chaque ateller, quelles lols
seralent retenues pour le tableau des lols (parml toutes celles données par
les enfants? -

Ce travall fut long, et les enfants, aprés avolr réfléchl, lu et discu-
té, ont décldé ce qul seralt retenu pour le TABLEAU DES LOIS (annexe 4).
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ANNEXE 1
_________________________________________________ -
On 1'accroche tout seul
________________________ e
C'est le responsable qui
apporte tous les cartables
et qui vient le chercher.
Pas le droit d'y aller
seul
———————— S e e o e G - e S G e e S e e S G S ] S e B S R N B S S S e G ey
lire sans déranger les
autres
—————————————————————————————————— T e T e e S R o e
code voix basse
ne pas déranger les au-
tres, ne pas frapper
fort
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pas de regle: si on I1 faut nettoyer les
vient c'est pour jar- pelles et les ploches
diner quand on fait le jardin
Si on fait de la terre
il faut la finir com-
platement, sinon il faut
la jeter ou bien la met-
tre dans 1 chiffon
mouillé
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ANNEXE 2
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celui gui apporte
des fleurs, il
les pose la
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tableau des fihes
de Responsable
na des fiche
__________________ o v s s
Juand on rentre mains propres, club-lecture et
il ne faut paes a-| pieds propres un cois tranque
voir les mains code voix basse
sales, ne pas s'
asseoir sur les
tables
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celui qui veut
une feuille doit
la demander au
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LE RESPON-
SABLE DE
JOUR

L'ACTIVITE
COLLECTIVE
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RESPONSABLE
DE JOUR
ENTREE DE L'
APRES-MIDI
SORTIE DU
MIDI ET DU
SOIR
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INJURES,
COUPS,
MOQUERIES

ANNEXE 4

Chacun doit &tre responsable de jour. S$'il passe son tour ou

gu'il ne fait pas le travail, il doit rattraper.

I1 tait respecter les lois; 1l n'a pas le droit d'inventer de
nouvelles regles.

I1 est au service des autres. Il ne travaille pas dans les a-
teliers, il circule.

Il envoie celui qui ne sait pas une régle la lire au tableau,
puis il revient a son atelier.

L’activité collective est obligatoire., Quand on a fini, on
peut écriref dessiner, compter, dormir, réver, mais pas parler
ni se déplacer.

Chacun inscrit sur son plan les ateliers qu'il a choisis. Il
demande au RDJ s'il y a de la place. Personne ne peut quitter
son atelier sans 1l'accord du ROJ. Celui qui quitte son atelier
change d'activité.

Ceux qui veulent continuer leurs ateliers peuvent rester avec
le ROJ., S'ils emb&tent les eutres, le responsable leur demande
de sortir. S'ils refusent, ils perdent le droit de rester pen-
dant une semaine.

Ceux qui entrent avant 8 h 45 ne ressortent pas. Si le RDJ n'
est pas 14, personne n'entre.

A 8 h 45, tout le monde doit étre arrivé. Ceux qui sont en re-
tard disent pourquoi et apportent un mot.

5i le responsable de jour n'est pas a 1'heure, c'sst le suivant
qui devient responsable, et i1 rattrapera son tour.

Quand tout est rangé, le responsable donne le signal de la
sortie,

Chacun sort librement, sans courir, sans crier, sans déranger
les autres. Si quelqu’un ne respecte pas la regle, il sortira
avec .le responsable de jour qui 1'accompagnera au portail pen-
dant une semaine.

On doit sortir & pied, avec le vélo a la main.

Tl est interdit d'injurier, de se moquer, de taper pour faire
mal. Celui qui ne respecte pas cette régle perdra ses droits
d'ateliers pendant une semaine.
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, ANNEXE 5
REGLES PROPOSEES

Celui gui apporte des fleurs, il les pose la.

Ruand on apporte guelque chose, on ne sait pas ce que c'est
on le met sur la table d'exposition.

Celui gui a montré des haricots qui poussent, il les met

sur la table d'exposition.

Celui qui apporte des fleurs doit les donner & la responsble,

Aucun é€lave ne doit le toucher.

Le responsable de jour appelle un par un et demande ce qu'il
veut faire.

Le responsable de jour, tous les soirs, remet les fiches en
ordre alphabétique.

Quand on rentre, il ne faut pas avoir les mains sales, ne
pas s'asseoir sur la table.

Mains propres, pieds propres, code voix basse.

I1 faut pas déranger les autres.

Celui qui parle doit sortir. S'il refuse, il doit é&tre privé
des ateliers. 5'il a les mains sales, il va se laver; s'il a
les pieds sales, il va les laver.

Quand on rentre dans 1'atelier club, on prend un livre sans
parler. Il faut avoir les mains propres, ne pas mentir.
Celui qui va au club ne doit pas parler, autrement les res-
ponsables le sortent.

Celui qui mange des bonbons est exclu.

Le club est un coin tranquille pour se reposer.

Les mains propres et code silence, et ne pas abimer les 1li-
VIres.

Le club-lecture sert pour lire et se reposer.

- On ne parle pas.

- On a les malns propres.

Chacun range les llvres qu'll a pris.

-

Le RDJ demande a celul (ou & celle) qul parle de changer d'ateller.

S| celui qul parle refuse, le responsable note sur sa feullle, et le

solr, au conseil; celul qul a refusé de sortir est exclu du club
pour une semalne.

1

Méme régle pour les malns et le rangement.

1l est Interdit de s'asseolr sur la table.
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COIN-SEUL
- Le "coln seul" est un coin pour &tre tranqullle.
- On peut y aller & deux, mals celul qul veut aller seul a prilorité.

- S'l1s ne respectent pas le code 'volx basse", le responsable les In-
vite a sortlr. Sills refusent, méme régle que pour le club.

ATEL | ER~-JOURNAL

- Celul qul se sert de |'ateller range le matériel qu'lil a prls, ne gas-
pllle pas les feullles.

~ Celul qul n'a pas rangé devra le falre sous le contrdole du responsa-
ble du journal.

ATEL | ER-CALCUL
- Celul qul se sert de |'ateller range le matérlel qu'll a prils.

- Celul qul n'a pas rangé: méme régle que pour le journal.

TABLE-EXPOSIT ION

- La table-exposltlon sert a exposer des anlmaux, des plantes, des Ima-
ges, des objets.

- Le responsable range la table.

TABLEAU
- Pour se servir du tableau, 11 faut |'autorisation du RDJ,

- Celul qul sallt, nettole et change |'esu. S'l| refuse, méme régle que
pour le club.

LES CASIERS

- Les casiers servent 3 ranger le matériel dont on n'a pas besoln .pour
“llactivité.

= Celul qul ne range pas son casler restera le falre aprés la classe,
sous le contrdle de la responsable.

LE VESTIAIRE

- Tous les vétements sont rangés au vestialre.

~ Chacun les accroche seul.
- Le responsable prend ceux qul scnt aux puplires.

LES CARTABLES
- Les cartables sont vidés le matin dans les casliers.

- lls sont posés et le responsable les range.
= On ne peut plus aller les chercher avant la sortle.

- Le solr, le responsable redonne les cartables. S'l| est absent, c'est
le ROJ qul le falt.
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L'ARMOIRE DE GYMN,

- Quand 11 est |'heure de la gymn, la responsable sort les vétements de
gymn et les chaussures.

- Chacun prend les slens el lalsse ses vétements non-sport sur un pupltre.

- Au retour, chacun plie ses vétements et la responsable les range.

PUPITRES
- Personne n'a de puplire.

= Quand on utilise un pupltre pour une activité, quand on change diac-
tivité, on vide le puplire.

ATELIER CONTE ENREGISTRE

- On y va par équipe de deux, l|lbrement.

- On y reste le +emps.d‘une écoute.

- Code: volx basse.

ATELIERS DESSIN et PEINTURE, TERRE, BOIS, JARDIN

- Chacun range ses dessins et ses objets,
- Chacun nettole et range le matérlel qu'll a utlllsé.

- S'1| refuse, méme régle que pour le club.

ATELIER MAGNETOPHONE

- Cet ateller sert pour llre et pour chanter.

- On ne dolt pas déranger les autres ateliers.

- Méme régle que pour le club,

ATELIER MUS|QUE
- On ne dolt pas déranger les autres atellers en jouant trop fort,

- S| on dérange les autres, le RDJ prévlent d'abord. S'Il refuse, méme
regle que pour le club-lecture.

sl

ANALYSE des deux staglalres CRFME|

1) Le tableau & double entrée

En regardant le tableau, on constate que dans les mellleurs des cas,
13 lols sur 24 ont été données, solt un peu plus de la moitlé, la moyenne

-

des lols données par chaque enfant étant de 6 lois & peu prés.

3 lols seulement semblent connues par la majorlté des enfants.

S1 l'on s'en tlent aux données brutes du tableau, le résultat paralt
négatif: les enfants ne connalssent pas les lols., Mals dolt-on s'en tenlr
uniquement & ces données brutes et en conclure que les enfants n'ont pas

~

réuss! & Intérloriser beaucoup de lols? Ce tableau tradult=1| une réallté?
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Pour certalnes régles, ce tableau semble tradulre effectlvement une réa-
I1+é. Pour la régle de |'"entrée en classe", 4 enfants seulement ont donné
une lol; pour les "Iinjures, coups et moqueries™, un enfant seulement a donné
une lol.

Dans la classe, ces lols sont & |'origlne de beaucoup de aonfllts., Tout
porteralt a crolre qu'elles ne sont pas connues, et |'expérlience montre
que ce sont toujours les mémes qul les transgressent: BASTIEN, SOIZIC, SI-
MONE.

On peut donc se poser plusleurs questlons:

- Pourquol certalns enfants qul ne transgressent pas les lols concer-
nant |'entrée en classe ou les Injures, coups et moquerles, ont-lls été In-
capables de les signaler?

- Est-ce parce qu'll ne les connalt pas que BASTIEN ne les a pas slgna-
lées et qu'il les transgresse sans arrét? Ou blen est-ce parce qu'll les
refuse? Par cette atiltude, connalssant & chaque fols la sanctlon qu'll
encourt, que devons-nous comprendre de sa demande?

Pour certalnes régles, ce tableau ne semble pas tradulre une réallté:
quand on regarde le tableau, elles ne paralssent pas Intérlorisées et pour-
tant elles sont appllquées dans la pratique journallére; ex. vestlalre et
cartables,

D'autres, par contre, sont Intérlorlsées si on regarde le tableau, ef
pourtant contlnuel lement transgressées, comme le club-lecture.

2) La facon de procéder
La méthode employée n'a-t-elle pas rebuté les enfants, par le falt que:

- chacun devalt falre seul |'effort d'écouter, de llre, de réfléchlr,
d'écrlre;

- le travall étalt long et manqualt d'intérét pour beaueoup.

3) Le tableau des lols

Nous clterons 3@ ce propos les réflexions de J,L.G,:

"Il sera Intéressant... d'observer comment cet outll sera utlllsé par
. les enfants et par le RDJ. )

- Sera-t-1] un outll faclllitateur de mellleures relations?

- Sera-t-11 un outll de contralnte?

- Les enfants vont-1ls proposer des modificatlons aux lols?

Dans "Eloge de la fulte" (Lafon, Parls 1976), Henrl Laborit écrlt: "La
I Iberté commence ol finlt la connalssance". Avant, elle n'exlste pas, car
la connalssance des lols nous oblige & leur obélr. Aprés, elle n'exlste que
par |'Ignorance des lols & venir et la croyance dque nous avons de ne pas
étre commandés par elles pulsque nous les Ignorons."

Il parle des lols du déterminlsme unlversel, mals on peut aussl se poser
les problémes pour les lols qul réglssent le fonctlonnement d'un groupe hu=
maln: nos lols aldent-elles la |1berté?

Un de mes objectlfs éducatlfs étalt que les enfants solent heureux lcl,
et malntenant je me demande sl cette codlficatlon préclse et cet afflchage
vont étre des facteurs positifs ou négatlfs.”
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Conseil du lundi 17 mai

Il s'agit du premier conseil aprés la codification des lois et 1'Afficha-
ge. Christian -demande la mise, & 1l'ordre du jour du conseil, de "1l'atelier
des régles”. Le conseil avait décidé qu'il en serait le responsable. Mais
gue signifie pour lui "&tre responsable?”

Manifestement, c'est é&tre le chef, le "dominant", c'est avoir un pouvoir
sur les autres, pouvoir de contréle et de répression. Il dit:

"Je propose que .chacun va obligatoirement & 1'atelier des regles. Il ap-
prend les regles. Je fais une feuille avec les noms. Je vois celul qui sait
pas. Celuil qul sait pas, on supprime les ateliers pour 8 jours."

MARCEL 1lui fait immédiatement remarquer gque "personne ne peut savoir les
régles par coeur, méme le maitre il pourrait pas... Monsieur Le Gal a affiché
le panneau, comme on 1'a demandé... c'est pour qu'on les 1lit et on les appli-
que... Yy a pas besoin de savoir par coeur..."

Je pose alors la question: "A quei va -servir 1'atelier des regles?” - Aprés
discussion, on décide d'une attitude non-répressive:

"Le responsable de jour envoie celui qui ne sait pas une regle la
lire au tableau, puis il revient a son atelier.”

Cette décision provoque deux réactions:

1) CHRISTIAN se voit enlever sa responsabilité. I1 demande & contrdéler
apres l'envol & 1'atelier des reégles, si la regle est connue. Le groupe lui
refuse ce droit.

2) Comme je demande & ne pas faire un autre tableau dans notre 2éme sal-
le & cause du temps nécessaire, BORIS se demande comment le RDJ se rappelle-
ra lui-méme les reégles qu'il est chargé d'appliquer. BEATRICE propose alors
un nouvel outil: le CAHIER DU RDJ.

"Ce serait un cahier avec dessus les regles et le travail du RDJ. Il
mettrait aussi la feuille du reeponsable et il écrirait ses observations
et les critiques.”

Les institutions "Atelier des régles" et "Cahier du RBJ" fonctionneront
parfaitement jusqu'a la fin juin. Pendant une quinzaine de jours je rappelle=
rai leur fonctionnement avant le début des activités personnelles,
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B.24 - La part du maftre

Ma place est sensliblement la méme que |'année passée. En ce qul concer-
ne les lols, volcl quelles sont ma stratégle et ma tactlque:

fer trimestre

- Lorsqu'il y a un probléme, je refuse de le régler; je le renvole de- |
vant |'Instltutlon Instituante: le consell. '
- = Sl le probléme niempéche pas le fonctlonnement des activités, je le
lalsse vivre, j'attends qu'll solt posé par les enfants.
- s'l| bloque le fonctlonnement et que les enfants n'en prennent pas

consclence, je le pose mol-méme.

- je le pose aussi, méme s'll est mlneur, s'l| permet de falre avancer
le groupe dans la prise en charge de sa propre vie.

2éme trimestre

Le consell devient le lleu de parole des enfants & propos de leurs Ins-
tltutlons et de leurs actlivités. Le consell devient opératolre, et j'Inter-
viens beaucoup molns.

3éme frimestre

Durant ce trimestre est apparue la nécessité de revolr le probléme des
LOIS du groupe, de savolr comment elles sont pergues et assimllées., Je me
mets au service du groupe pour leur élaboratlon.

Au mols d'avril, j'avals demandé aux enfants de préclser quel devalt
étre mon réle.

DEBAT AU COMSEIL SUR LE ROLE QU MAITRE (12 avrll 1976)

J.L.G. —- Clest le conseirl qui déeide quel est le travail du RDJ et quel est
le travail des différents responsables. C'est ¢ lui aussi de décider
quel est mon travail et celui des grandes personnes qui viennent parfois
dans la classe avec nous, ce qu'elles doivent faire et ce qu'elies ne
dotvent pas faire. Il y a parfois des camorades qui viennent me chercher
en disant: "Il faudrait venir iet, il faudrait venir ld; y a des gens
qui se battent, il faudrait venir régler ¢a!" ou bien: "Il y a quelqie
chose qui ne marche pas, il faudrait venir le réporer!"

Alors j'aimerais bien savotir quand je dois répondre oui et quand je dois
répondre non; ce n'est pas mon travail, c¢'est le travail de quelqu'un d'
autre: du RDJ ou d’un autre responsable d'atelier. Qui applique les ré-
gles? On vient encore me chercher en disant: "Y a un tel qui m'a inju-
rié, y a un tel qui m'a donné des ceups!’ Est-ce 4 moi d'aller régler
les choses, quand 1l y a eu des coups, des injures, ou quand il y a quel—
qu'un qui ne respecte pas les régles de l'atelier? Qui deit les faire
respecter?

Catherine, tu es la responsable du conseil, alors tu vas domner la parole
et puts entre vous, vous réglez ga: Quel est le travail de moi qui suis
la comme vous du motin au soir? Quel est le travail des gens qui vien-
nent et qui passent parfois une semaine avec nous?
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BORIS - Mot, Jj'propose que admettons s'il y a quelque chose d régler dans
les ateliers, je propose que c'est Cath le responsable, parce que si c'
est M. Le Gal et qu'il est en train d'éerire ou faire autre chose, ga
va le déranger, et puts la Resp. peut régler, c’est pas la peine de dé-
ranger M. Le Gal,

MONIQUE - Moi, j'propose que c'est pas toujours Cath. parce que si c'est
toujours elle, ¢a peut étre un peu Hervé, Michel, Aurore, Rosita par
exemple, parce que st c'est toujours Cath, eh ben, Cath il faudrait que
ce soit elle la mattresse.

BEATRICE ~ Je propose que c'est pas toujours mot; vous déeidez que c'est
les autres, mais or a dit qu'est-ce qu'on pourrait proposer pour le mat-
tre, alors vous disez toujours que ce sott des gars 4 travatller, nous,
Pascal, tu dis: si le maitre il est d éerire, mais s'tl est pas d écrire,
alors j'propose que le maltre il peut surveiller la classe si il veut.

SIMONE ~ C'est pas toujours Cath parce que Cath elle a des fois des choses
d faire aussi, des lettres d ses correspondants. C'est bien parce que
Cath elle sait animer le consetil et l'atelier, eclle sait bien faire les
responsabilités.

SOIZIC — Mol je propose que le maitre pendant que nous on est en train de
| travailler, le mattre doit surveiller partout, et si quelqu'un fait des
bétises, le maitre ¢a sera a lut de voir, ce sera pas a nous de voir.
Le responsable on veut pas l'écouter; le maltre on l'écoute, mais le
responsable on veut pas l'éecouter.

THIERRY - Si le mattre a d ceorriger une lettre, s'il y a quelque chose qui
marche pas, si le mattre il veut pas, ce sera au responsable de l'équi-
pe de régler cette histoire-ld. Si e¢'est des injures, des moqueries, st
c'est une bagarre, c'est le responsable qui doit s’occuper de cela. St
ga marche pas, c’est le mattre qui doit aller voir.

SIMONE - Ceux qui veulent pas écouter la responsable, on appelle le mattre,
on va d notre place et on régle un atelier. Ils seront privés pendant
une semaine d’atelier. Mot je prepose que celut qui n'éeoute pas le
responsable, on appelle le maitre et on régle g¢a en vitesse.

BASTIEN - Quel atelier?
SIMONE - Atelier pldtre, peinture, club...
BEATRICE - Tous lee ateliers, quoi?

THIERRY - 51 c'est des fois l'méme qui se bagarre, on lui donne deux chan-
ces. St le méme se bagarre avec le méme, ils sont privés d'atelier.

CHRISTIAN -~ Mot je propose que le maltre si tl n'est pas occupé, s'il est
occupé on le laisse tranquille, parce que des fois c'est important; s’
1l n'a rien d fairve, on peut lui demander comment qu'on s'en sert des
boftes de peinture, et puis le matin quand on serait en travail person-
nel en conseil, le responsable ira chercher le maftre s'il n'est pas
occupé, pour voir si on peut prendre de la peinture de la réserve.

CHARLES - Je propose que le maftre, quand on est en activités personnelles
1l travaille s'il a des affaires d réagler, et puis qu'il regarde s'il y
en a qui ne font pas trop de bruit, parce qu’il y en a souvent qui
génent le mattre.
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DANIEL - Si le mattre est ld, il surveille si tout le monde est ld.

SIMONE - Mot je propose que celui-ld qui écoute pas le responsable, qui dit
des gros mots, on le prive de 3 semaines d'atelier, et qui reste d un
pupitre faire du calcul et un texte.

BEATRICE - Moi j'ai dit qu’on doit décider quelque chose pour ce que doit
faire le maitre.

J.L.G. = C'est pas trés clair encore ce que vous me demandez. Certains me
demandent en activités personnelles de les.aider, de leur montrer com-
ment on travaille avec une peinture nouvelle, d'apporter de la peinture,

‘d'aider a corriger une lettre, et puts il y en a d'autres qui me deman-
dent de faire le travail du RDJ, c¢'est-d-dire de surveiller. Mats il
me semblait que e'était décidé que le RDJ surveillait, voyaat comment
¢a fonctionnait,

SOIZIC - On a déeidé que le mattre pourra eorriger notre travail.

EHEONE ~ Comme le mattre aura du travail d faire, 1l fera pas le travail du
RDJ, 1l nous aidera a la peinture, aux lettres...

BEATRICE ~. Bon! Laurence, qu'est-ce que tu veux proposer?

MONIQUE - Je propose que le mattre quand il va travailler que le responsa-
ble il s'occupe des gens, parce que si c'est toujours le mattre, <l
pourra pas faire son travatil.

J.L.G. = Je ne peux pas faire deux choses d la fois: eirculer dans les ate-
liers partout pour voir si tout le monde fait bien le travail qu'’il est
en train de faire, et puts étre en train d'aider quelqu'un. Je ne peux
pas travailler d l'atelier imprimerie, montryer comment fonctienne la
nouvelle peinture, et puis étre en méme temps tci, au jardin et partout.
C'est' impossible, il faut déeider ce que je fais.

BEATRICE - Je propose que quand le maitre est oceupé, et puis qui a une of-
faire qui marche pas, on laisse le mattre, et que c'est le responsable
qui arrange ¢a. bt puis quand le mattre est pas occupé, on va le cher—
cher.

Alors je demande si vous étes d'accord.

La Proposltion de BEATRICE est acceptée & ['unanimité et sera
appllquée jusqu'a la flIn de I'année.

_...000-—..
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Au terme de cette troisiéme année, je comptais demander au
groupe de réfléchir & ses activités et de faire des propositions
aux nouveaux qui arriveront en septembre (il restera quatre
anciens), afin qu'ils démarrent dans Tes meilleures conditions.

Malheureusement. les perturbations de fin d'année ne nous
ont pas permis cette réflexion.

Actuekkement, je me demande si nous devons repartir a zéro
avec ce nouveau aroupe et reprendre tous les cheminements...

ou bien, avec les anciens, accucillir les nouveaux dans une
collectivité organisée avec ses structures, ses ateliers, ses
lois, ses relations externes..,.

et les initier proaressivement & notre vie coopérative...

pour leur donner ensuite le droit de changer les choses,
afin d'ALLER PLUS LOIWN.

QU'EN PENSEZ-VOUS?

00
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SYNTHESE DEJS REFLEXION/

( regues par Jean LE GAL, & la suite d'une prédiffusion de ce dossier)

de Alain CAPOROSSI
Yves CHABOT

Paulette GOMEZ
Jacyues GEORGE

Yves GUILLOUET

René LAFFITTE

André MATHIEU
Jean-Claude SAPORITO
Marie-Christine PELLE
Fmile THOMAS

Pierre SEYKENS
Armand TOSSER

Ana Luisa VASQUEZ

A/ GENERALITES

S8.E,S.

. B8

5.8.S,

SGEN CIDT

Sciences de 1'Education Caen
S.E.S.

PEGC

Clagse de perfectionnement

}

Education Spécialisée belge

Activité de soutien

Ecole Freinet — Kérédern - Brest

Cours préparatoire

Sciences de l'Education Caen

1 - AVIS GENERAL SUR LE DOSSIER

Jacques GEORGE : Il y a 1d un document clair, propre & €tayer des idées souvent

trop abstraites ou

trop générales, propre a4 dépasser les sim-

ples dénonciations du systéme actuel auxquelles les militants ne peuvent plus

se limiter.

Tout ce qui est montré: l'organisation patiente du groupe qui cherche a
se structurer, 8 se réguler lui-méme; la mise de chacun et du groupe devant
ses responsabilités, qui découlent de la vie commune elle-méme, faire prendre
conscience qu'il est ou qu'il doit s'impliquer, l'effacement progressif du

maitre sans que pourtant il abdique sa responsabilité propre; le souci de

"o

gner du temps" pour que les nécessités assez lourdes de la vie démocratique et
autogestionnaire n'empéchent pas les acquisitions nécessaire,

Alain CAPOROSST :

tout cela est essentiel.

Ce document clarifie des problémes vécus chaque jour en clas-
se (classifications...)

I1 pose un exemple de démarche "s€rieuse" sinon "scientifique" pour 1'a-

nalyse en profondeur et détaillée

des cheminements du groupe en matiére d'orga-

nisation (surtout) et de mémoire (un peu) de sa vie, de ses relations, de son

travail.

Armand TOSSER : C'est toujours impressionnant de lire une somme d'observations

se 1lit vite.

continues mais quand on découvre le fil conducteur, ton travail

Du congu au vécu . Beaucoup de tes observations rendent compte de cette dialec-
tique. Les travaux de Piaget ont mis l'accent sur les diffi-
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cultés d'organicser le temps chez 1l'enfant. Les trois années d'expérimentation
~

que tu as mendes tendent & démontrer que par la médiation d'un projet (collec-
tif ou individuel), la structuration du temps se met en place progressivement,

De lo. conception a4 la réalisation d'outils individuels ou collectifs C'est peut-

8tre dans
cette recherche que 1'on mesure le mieux le chemin parcouru au cours de ces 3
années d'expériences, c'est 13 que le t&tonnement avec ses richesses, sa marche
en avant, ses arréts, est le plus significatif : le nombre de tableaux rappor-
tés en témoigne et leur &volution est &loquente...

Tes attitude, tes choix dans 1'expérimentation, entr'ouvrent de nouvelles
pistes pour ceux qui croient & la valeur de 1'Autogestion dans la Ptdagogie
Freinet,

René LAFFITTE : Ta description du déroulement de 1l'année et de ta part du maitre
est sensiblement la méme que celle que j'ai vécue jusqu'a aujour-
d'hui. Alors pourquoi.mon besoin, tout all long de mes notes de dire des "oui
mais" . Est-~ce moi qui imagine mal ce qui se passe réellement dans ta classe ?
Est-ce ta description et tes interprétations et tes commentaires qui ne

renvoient pas une image adéquate ?

Le probléme du langage, de la transmission, de la conceptualisation se -
raient-ils importants ?

Je crois de plus en plus, qu'il faudrait que les concepts que nous em-
ployons soient travaill@s collectivement pour devenir opérationnels (transmis-

sion, €lucidation, décryptage de situation). Quant aux concepts empruntés &
d'autres domaines que la pédagogie, ils nécessitent une adaptation.

Yves CHABOT ~ Paulette GOMEZ : Le boulot parait sérieux et méthodique, mais tu
t'appuies en exemple sur des faits instantanés

du milieu de 1'année.

I1 est difficile d'@tre 4 la fois animateur et observateur, surtout en
début d'année scolaire ol nous sommes pris par tout un tas de préoccupations
matérielles, mais

il surait &t€ bon de faire un C/R d&tailld et une analyse de
celui-ci, sur le démarrage de ton expérience autogestionnaire,

D'autre part il serait intéressant de s'attacher 4 1'@évolution d'un éléve
~ .
& ce niveau...

Yves GUILLOUET : Il est plus clair dans un texte comme le tien, de distinguer
le récit des faite et l'analyse. A ce sujet, la présentation
des pages 62 et suivantes, avec 2 colonnes, me semble excellente. Tu as sans

-~

doute 4 ce sujet mis le doigt sur une technique intéressante:

décrypter des faits (enregistrements, Observations et en paralldle en fai-
re une analyse de contenu, présentée en correspondance. Il y aurait sans doube
possibilité avec des gens informés de leur demander de faire de méme, ce-qui
permettrait de comparer les constantes et les différences sur de phénoménes
analogues. Sous réserve que 1l'on soit informé des conditions de fonctionnement
de la classe (variables indépendantes institutionnelles).

Marie~Christine PELLE et Emile THOMAS : Si tu avais présentl en trois tableaux
plus 'hets"

a]"la situation de ta classe (fin 73-Th - Th=75 - T5-76) en ce qui concerne
son organisation, sz prise en charge,...
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b/ 1'évolution de 1l'expérience
le lecteur aurait mieux situé 13 ol se trouve ta classe aprés chacune des 3
années d'expérience.

L'évolution dss enfants et leurs téAtonnements se sentent cependant, &
travers les divers C/R. Ils ont certas une grande habitude des conseils de

classe...

Pierve SEYKENS » L’important est-ce la mémoire 7

Le plus difficile pour moi, c'est de sauvegarder le dynamisme
de l‘act1v1to en faisant jouer tous les ressorto des enfants.

7 Je comprends ton souci de ne psg confiner la vie scolaire, dans ce qu'il
est convenu d'appeler les t&ches traditionnellement reconnues comme scolaires.
Tl ést essentiel d'apprendre 4 orgeniser la vie en méme temps que la pensée

.et mettre au point des techniques de vie, )
Dans 1'Enseignement Spécial, il est vrai, lfon peut s'affranchir davanta- |

et - - 2. . ~ - -

ge qu'ailleurs des echtances pédagogiques et les problémes peuvent €tre posés
en toute clarté. =

La pédagogie que tu proposes est & ce point révolutionnaire gquielle re-
quiert le concours d'une série de gualités convergentes .qu'il est difficile
de réunir.

I1 faut tenir compte du fait que tu proposes une pédagogie qui constibue
une rupture radicale avec le passé de l'enfent..

(e qui manque dans l'exp€rience, c'est la possibilité pour 1'adulte (toi)
de confronter et de se voir. Dans 1l'absolu, la percée que tu effectues offre
de grands dangers de déboucher sur une systématisation et une cristallisation
de la vie scolaire autour de ses objectifs & longs termes conscients ou non.

Qui peut dire si 1'expérience des enfants n'est pas le reflet de nos désirs?

Tl faut évidemment préciser les idZes mais je crains que ton dossier ne soit
finalement, en définitive, lisible en profondeur que par toi-méme.

Nous n'échappons pas aux valeurs qui régissent la vie de ceux qui nous
entourent. Inconsciemment nous préconisons des activités de type adaptatif :
avons-nous vraiment la liberté de libérer ?
nous octroyons-nous facilement cette liberté %

Je constate gue beaucoup d'adultes ont peur de cette liberté constructive
que tu essaies de faire vivre dans les enfauts,

I1 y a une part de manipulation puisqu'il y a apport par le maitre de
techniques éprouvies (correspondance - échanges — visites — conseils de classe -
journal scolaire - texte libre) toutes activités que les enfants n'inventeraient
pas et méme, il n'est pas exagfrl de dire, qu'elles sous—tendent des intéréts
seconds créés par le maitre. Celui-ci participe ainsi trés activement 3 1'ef-
fort des Etres pour grandir.

Note de l'auteur : Toute cette série de "Pourquoi" préciserait autant de manques
si ce dossier aveit eu pour objet de convaincre. Mais il s'a-
dresse surtout & ceux qui ont déja répondu aux "pourquoi" et sont au stade du
" 1" ‘
FATRE",

I1 constitue aussi un appel "Comment tu fais, toi 2" car tu as raison de



= 100 =

souligner qu'il me manque la confrontation et la possibilité de me VOIR....

"Manipulation" dis—tu 4
"manipulation" : pratiques louches dit le dictionnaire.

Alors je préfére parler de "PART DU MAITRE" et de "STRATEGIE EDUCATIVE".

2 - LIMITES DU TRAVAIL ET PROLONGEMENTS POSSIBLES

Alain CAPOROSSI : Ce dossier relate 1'expCrience d'une classe de 15 €léves dans

2 locaux, pour que cela donne des résultats généralisables, il
faudrait des confrontations et des &tudes paralléles avec d'autres classes,
sptcialisées et non spécialisCes, afin de voir en jeu l'action d'autres fac-
teurs (nombre d'enfants - &ges - niveaux —...) sur l'organisation et la mémoire
des activités.

Jaoques GEORGE : Tl s'agit d'une classe de perfectionnement de 15 &léves. Je ne
suis pas de ceux qui disent, admirable alibi : donnez-nous 15

P G ; : : ;
eléves partout et on verra. Mais j'aimerais des pistes sur ce qui est faisable
dans des classes "normales" et avec 25 $l3ves (pas 30 ou 35). la visée auto-
gestionnnaire est la méme, mais la dimension du groupe introduit d'autres con-
traintes. Et peut-&tre faut-il alors une plus grande rigueur dans les acquisi-
tions (sans majorer pour autant cette rigueur qui serait alors un trop bel &élé-

ment de sélection).

Yves GUILLOUET : Il serait sans doute possible de faire un inventaire plus précis
des principaux attributs de fonction du maitre, un modéle de la
part du maltre, traduit en termes d'action, un peu comme Lewin, Lippit et VWhite
l'ont fait pour leur &tude sur les effets des styles de. leader-ship autoritai-
re - démocratique et laisser faire. (dans K. Lewin, Psychodynamique - PUF),

Voici quelques points pour l'analyse de 1l'€volution de la classe :

A/ Peut-8tre d'abord, affiner, pour chaque type de lois ce qui doit-&tre (ou
peut: @tre) une conduite autogérée du groupe-classe.

B/ De méme tenter de décrire les attributs de fonction du maitre
A et B donneraient 2 systZmes de critdres, & priori.

C/ Prendre 1 ou 2 cas de loi et en enregistrer le développement point par point
(observations, conseils...)

D/ On pourrait méme songer 4 un échantillonnage de points d'observation et d'en-
registrements sur plusieurs classes, sous réserve que les maitres "collent"
~
4 A et B,

E/ D8 lors, en codant les donndes en fonction de A, il serait possible de mon-
trer que dans une méme classe, et dans le temps, il y a &évolution vers une
conduite de groupe autogére, J'ai bien dit montrer et non démontrer, mais
je ne vois gure comment donner d'emblée, un "statut scientifique expéri-
mental" & un tel travail. .

Ana Luisa VASQUEZ : Tu te donnes comme objectif "d'amener le groupe vers une so-
ciété non-répressive et chague enfant 4 un niveau plus élevé
de la notion de Justice"
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Question n® 1 : Peut—on amener un groupe vers une société non-répressive ?
Cette affirmation mérite une enalyse de la société (parce que
1l'affirmation s'appuie sur un présupposé "que la soci®? est répressive") du
milieu, des enfants, de leur condition scolaire en classe de perfectionnemnt,

Question n° 2 : par rapport d : ..."chaque enfant 4 un niveau plus &levé de’
la notion de justice” Il s'agit d'une affirmation contradic-
toire, d'une part on ne connait pas la notion de justice des enfants, ni leur
niveau de développement par rapport & cette notion. D'autre part, ceux qui
1'ont &tudife (notamment Piaget) affirment que la notion de justice est en
&troit rapport avec l'dge. Peut-on la modifier dens un milieu scolaire ?

Ici aussi il y a des présupposCs non explicités : ces enfants seraient
en retard dans leur développement de la notion de justice, et la pratique de
1'Autogestion pourrait leur aider a4 récuptrer ce retard.

- De toutes facgons, il faut :

~- govoir quel est le niveau de développemént des enfants par rapport 4 la
notion;

~ définir en quoi et pourquoi la pratique de l'autogestioh peut aider leur
développement par rapport d cette notion.
Par rapport & la grille psychologique dont il est question :

-~ il faut d'abord &valuer ol on en esl : le niveau de chaque sujet et le
poids de 1l'interaction du groupe (ce qui est trés difficile & faire)

- programmer une expérience

- analiyser le dfroulement et les résultats de 1'expérience (avec une métho-
de d'analyse qu'il faut justifier et préciser)

- savoir ce qui change et comment ca change.

B/ L'"AUTOGESTION

1 - GENERALITES |

René LAFFITTE : T1 me vient une idée : Vo oE MR g

1/ Ce qu'on appelle "pratique de 1'Autogestion" & 1'ICEl, n'est en fait que
1l'exercice du "TAtonnement Bxpérimental du groupe" pour prendre en charge . !
sa. propre vie.

Ce que j'entends par "Tdtonnement expérimental du groupe" c'est 1l'exerci-
ce de certeines fonctions, rendu possible par un amCnagement adéquat du cadre
de travail.

C'est l'exercice possible de ces fonctions ( & définir) au niveau indivi-
duel et collectif qui est Tacteur de maturation, d'évolution, d'Fducation et
méne vers une autonomie entendue comme l'aptitude & &laborer (collectivement
et individuellement) des réponses adiquates & des probllmes posés, de fagon &
permettre a tous d'exister, de "parler", d'agir, de facon 3 désenclaver les
situations d'aliénation, :

Le Tatonnement Expérimental ce n'est pas 1'autonomie, c'est le moyen pour
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y arriver, il inclut des &léments non neutres qu'il est difficile de négliger:
maitre — options de ce maitre - milieu aidant.

Le concept d'Autogestion ne peut se passer de celui d'Autonomie, de désir
de non-aliénation, non-exploitation, de libération, d'institutionnalisation
(processus instituant concernant autant la libert& que la frustration). On
peut i la limite autog€rer un milieu qui ne nous appartient pas.

2/ Les individus sont producteurs, créateurs, auteurs et le groupe aussi.

Ils sont sujets producteurs, possédent et gerent les "outils de production"
et la procduction elle-méme. Mais cette démarche de production parce que ce
n'est pas la production de n'importe quoi, les libére, fonde, forge en méme
temps leur statut de sujet.

Note de l'auteur : Ton analyse montre qu'il est nécessaire de confronter les 2
concepts :

Autogestion et TAtonnement Exptrimental donc de

les définir d'abord en termes de théorie et de pratique.

L'Autogestion fait appel aux deux termes :

.le "vouloir" autogérer (désir de...et volonté de...)
et .le "pouvoir autogérer.

A quel moment un groupe d'égaux est-il en autogestion ?

Ii'importe quel tdtonnement expérimental de groupe méne-t-il d 1'autogestion?

Je pense qu'il y a un t@tonnement expérimental & faire pour accéder i 1'au-
togestion et mon objectif est que ces tatonnements soient . ’

1/ possibles: création d'un cadre permissif - ete...

2/ fraits : stratégie &ducative adéquate.

La période de t&tonnement expérimental, c'est la marche vers 1'autogestion,
mais cette marche me semble ne devoir jamais s'arréter. Je la verrals non pas
comme une marche en avant qui n'atteint jamais son but, mais une marche vers

le haut, de palier en palier, d'objectif institutionnel en objectif institu-~
tionnel,

2 - AUTOGESTION ET EFFICACITE

21 L'attitude du majtre

André MATHIEU : & la page 9, tu poses une question de fond sur l'attitude du
maitre

a/ initiative du maitre—r efficacité&—> résultats immédiats
b/ initiative de l'enfant— résultats a plus long terme

Ton parti pris est sur le n® 2, bien qu'en cours du dossier il semble &tre
entre les deux : Fortes propositions du maitre, quelquefois seulement sous
forme de questions, qui ensuite permettent la modification de 1l'outil.

Note de 1'auteur : Autogestion et efficacité deux notions qu'il va falloir con-
fronter, car nous les trouverons souvent confrontées dans les
réalités de vie des groupes coopératifs de travail, des organisations autogérées.
C'est souvent au nom de l'efficacité que dans les organisations, les leaders
ferment la bouche & ceux qui demandent que la base puisse discuter, donner son
avis.
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L'expérience nous enseigne qu'il faut tenir compte des deux termes :
Autogestion — initiative et pouvoir a 1'ensemble

Efficacité — nlcessité vitale parfois de décisions rapides et d'applica-
tions strictes.

Cela explique aussi que je navigue entre les deux attitudes 1 et 2, suivant
les activités, les urgences et les capacités du groupe d les assumer.

22 Le temps

Monique RUIZ : Tu parles de temps institutionnel et de possibilité pour les en-
fants de faire leurs t&tonnements.

Cela me parait &tre des données importantes.

J'ai une classe d'adaptation et mon effectif se renouvelle totalement chaque
année. D'autre part la classe &clate & cette rentrée, vers des Ateliers apres
15 heures,

Alors, dans la classe, c'est moi qui formule les lois en les justifiant par
les nécessités de la vie en commun : ranger pour retrouver — nettoyer pour que
la femme de service n'ait pas & le faire, ne pas abimer, ne pas se battre, mais
en majoritl, ca leur est €gal. Ils sont indifférents devant le constat de cer—
tains dégdts, quant au réglement par les poings c'est la loi naturelle - enfin
pas tous quand méme - Il y & ceux qui ont une envie papillonnante de tout faire,
tout c'est 3 dire lego , meccano, eau, peinture, musique, pouptes, dinette, dé-
guisement, fusées...ceux qui regardent et errent, ceux qui, automatiguement,
ont envie de faire ce que Tait 1l'autre, ceux qui me suivent et veulent faire
avec moi, peu importe quoi. Alors je canalise, j'oriente, je l&gifére, je ne
vois pas comment en sortir avec ce renouvellement annuel. Cependant certains
cormencent & se sentir un peu concernés.

L'Gclatement de la classe est slrement prématuré, mais nous allons essayer
de circonscrire ce décloisonnement et de donner aux enfants un droit de regard
vers des ateliers optionnels, un des objectifs donnée & 1'Expérimentation &tant
1'autonomie des enfants.

23 Les apprentissages

René LAFFITTE : LES QUESTIONS QUE TU POSES (page 16) SOUT A POSER .

L'expression est fondamentale, sans expression, pas de possibili-
té que 1'individu soit sujet, que le Désir, 1'8tre tout entier soit "1i" et mo-

bilisé.

Le francgais et le calcul. Le but est d'arriver & ce que ¢a prenne
un sens, non d'attendre que l'enfant ait "envie" de faire du francais et du cal-
cul. I1 n'en aura jamais "envie" - sauf si "ga reprend un sens", s'il se trouve
dans des situations qui 1l'obligent & en avoir besoin (écrire, correspondre, gé-
rer, etc.,.)

Livré & lui-méme, surtout s'il est pour la premiére fois en classe-—
coopérative, il ira selon "ses envies", ses '"besoins'. A confondre "besoins",
"Désir", "demande", on fait faire et dire i 1'enfant ce qu'on veut, on 1'aban-
donne... '

L'enfant explore, cherche, t&tonne, mais sans régulation d'un groupe et
moyens d'investissement &ducatif, c'est la loi du hasard qui va jouer.

Strat8gie €ducative. Il y a des cas ol "amener par des moyens
plus ou moins directs” un enfant & faire du frangais et du calcul peut &tre né-
faste : . '

. frangais/calcul supposis domaines faisant plaisir au maitre et dans le cas
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d'une volonté dfopposition au maitre. Dans ce cas, permettre de ne pas en faire
c'est déconnecter le mode de lengage, obliger l'enfant Z trouver autre chose.

.. enfant ayant vécu de nombreux &checs et détestant 1'école

. enfant trés perturbé affectivement, ayant besoin de consacrer son &nergie
a se retrouver, se situer, s'opposer, se déculpabiliser, s'affirmer, etc...

La les activités d'expression ou les activités non scolaires parce qu'elles
n'exigent pas de "niveau" particulier, permettent & 1l'individu d'exister : on
parle de lui 4 propos de ce qu'il fait, il montre, il dit, etc... Elles lui
"donnent des raisons d'étre 18" (cf le cycle caractéristique dont il est ques-
tion dans "32 + 2 " document de la Commission Education Spécialisée n® 12).

2% Planification

René LAFFITTE : A la page 65 tu dis "Peut-étre trouverions—nous des idées inté-
ressantes auprés des planificateurs de 1'industrie"

Je suis d'accord : des outils trouvés par d'autres (fussent-ils capitalis-
tes) nous aideraient. Hais tu poses trop 4 mon avis les problémes en termes
logiques, rationnels. Les enf'ants oublient...donc la mémoire est défaillante,
Je vais programmer un entrainement de la mémoire et ¢a ira mieux. Je ne crois
pas que ce soit si simple.,.Moi je vois les choses d'une fagon plus dialectique,
avec un enchainement moins mCecanique. Lfaffectivité joue 4 plusieurs niveaux
dont le niveau inconscient. Ce qui fait probléme en décemhre pour tel enfant,
se trouve résolu "comme par miracle" en mars., Tu crois que c'est un défaut de
mémoire, tu rééduques la mémoire, mais il se trouve que peut-8tre ce défaut
réel de mémoire n'est qu'une conséquence et que pour atteindre "ce qui fait
probléme" il n'y a pas de raisonnement logique & appliquer, diobservation mé-
thodique ou d'enquéte d mener...Il faudra attendre que 1l'individu lui-méne,

. par les divers lieux de parole —rtexte, entretien, peinture, thédtre, conseil
. par les modes de vie autant frustrents que libérateurs,

. par les divers conflits engendrés et verbalisants,

. par les occasions d'agir et de réussir,

. trouve un mode d'€tre socialement acceptable et non aliCnant,
= " un moyen d'exister en tant que sujet,
« " un moyen de parler,

avant de savoir ce gu'on peut tenter de faire, ol, comment .

I1 ne faudrait pas placer le probléme de la mémoire uniquement sur le plan
intellectuel, conceptuel.

I1 faudrait suivre un gosse, l'observer pour saisir une partie de ce trajet
qui fait d'un enfant démuni uvn "responsable' Exemple : Béatrice (cf 32 + 2)

llotes de 1l'auteur : Au début de mes réflexions , je mettais certes beaucoup en
avant les capacités des mémoires individuelles. Puis, je suis allé vers les
outils destinés, non pas A suppller des carences, mais a répondre i une néces-—
sité déterminfe par la complexité des téches, leur diversite.

Une classe-Freinet c'est un multi-chantier. C'est bien pourquoi je suis ar-
rivé g 1'idée d'aller chercher des outils de planification; le t&tonnement des
enfants, leurs tentatives de trouver cux-mémes leurs oubtils de planification
(inclus mémorisation) les sensibilisent au probléme.

Je viens de recevoir 1l'ouvrage de notre ami Jean VIAL "Pédagogie du Projet"
(79 p) INRDP (collection Pédagogie Actuelle), Il va & la fois modifier ma fa-
¢on de procéder & la programmation de mes activit@s et ma "part du maftre" au
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sein de notre classe coopCrative. En effet 1l'analyse qu'il mcéne, les schimas
gu'il présente, pour développer ce qu'il entend par "Pédagogie Projective",
s'intégrent directement dans mes réflexions concernant une pratique autoges-
tionnaire.

3 - AUTOGESTION ET OUBLI

Yves CHABOT - Paulette GOMEZ : “oubli...Pourquoi 7" Serait-il possible d'ébau-

) cher des réponses dlaprds des schémas psychanaly-
tiques 7 biologigues ? sociologiques 7 et quelles conclusions en tirer au ni-
veau de la pratique, au niveau de la démarche & adopter ...

Plerve SEYKEINS : L oubh des LaCl'leS

L'oubli des t&ches que l'on avail pourtent choisies, constitue effectivement
un écueil dans la warche vers 1'autonomie. Pour bien comprendre il faut je crois,
tenir compte des acquis extra-scolaires de 1'Enfant,

Que constatons-nous ? La famille et la socidté en général favorisent de moins
en moins la prise de responsab 1it&é, les attitudes d'expression de soi, de par-
ticipation aux groupes socio-culturels. Ceci est encore plus vral dans le cas
d'enfants dont le développement n'évoluc pas normelement. Dans ce contexte 1'man-

g

fant n'est pas priéparé i effectuer des choix conscaients.

Ana Lutsa VASQUEZ : La memmre des lois

Le probléme de connaitre ou ignorer les lois peut masquer des attitudes de
refus, de non-compréhension de la nicessité de la 101, puisque pour 1'enfent en
tant qu 1nd1v1du, dans les cas de retard par exemple, cette | -~ . . prohibi-
tion ne pose den' problémes que pour les retardataires (et pour l'enseignant).
Il est possible que les aubres n'Cprouvent méne pas le besoin de s'en souvenir,
puisque c'est d&ji inscrit dans leurs habitudes. Le refus et la non-compréhen-—
sion des lois peuvent provoquer un cubli (apparent ou profond), 1'oubli peut
donc &tre un indice entre autres choses, de l'ignorance réelle de la loi. Cette
partie suggére dfautres réflexions : est-ce que, en affichant les lois, on les
respecte plus ? Peut-&tre le neud du probléme nc serait pas la miémoire de la
loi, mais son acceptation psychclogique ?

René LAFFTTTEZ : L' att1tude du maitre

"Face & la carence de la mémoire des activités on a le choix entre deux attitu-
(page 7). Le tableau typant les &

2 attitudes A et B est trop caricatural &
mon avis, le maitre &tant stimulateur, facilitateur (donnant des outils) peut
étre aussi stimulateur d‘'analyse critique...des outils qu'il a apportés. Il ne
s'agit pas de choix. Au départ le groupe n'existe pas, le désir d'@tre 13 non
plus et aucune solution dans l'imaginaire des enfants qui n'imaginent méme pas
qu'il puisse y en avoir (ils n'ont jameis vécu dans une classe-coopérative). Il
est impossible que les enfants s'en sortent sans 17adulte qui intervient sur
des points-clés., Ce n'est pas leur imagination qui est en dufaut, ou leurs ap-
titudes créatrices, mais le terrain sur lequel elles peuvent s‘exercer,
Hemoire et affectivité

L'affectivité est une condition naturelle au départ. Elle doit &tre engagée.
Ce qui se passe 1ld doit le concerner, engager son Disir d'@tre 132 et d'y faire
quelque chose.

"1l'attention et la volonté ne naftront aque d'un besoin fortement

ressenti"
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L'attention se fixe d'elle-méme quand le Désir y est, quand le sujet est
concerné,

4 - AUTOGESTION ET PART DU MAITRE

41 Le Projet é&ducatif

René LAFFITTE : "J'a2i choisi de les Tormer & 1'autogestion"

C'est 14 une remarque ambiglie, qui préte & confusion.

Ne faudrait-il pas remplacer le mot '"Autogestion" par un autre plus adé-
quat, 3 trouver ?

42 Le Réle du maitre

René LAFFITTE : Les enfants admettent que toi aussi tu puisses avoir des moments
ol tu es occupé, ol tu ne désires pas &étre dérangé...

Mais elle te conserve le rdle de gardien de loi en cas d'urgence.
Est-ce &tonnant qu'un groupe cherche une garantie, en ait besoin .

Le probléme se situe au niveau des relations entre toi et le groupe. Si tu te
soumets aux lois du groupe, le groupe se sert de toi comme référence et comme
garant (qui n'écrase pas, qui participe & 1'@laboration de la loi).

André MATHIEU : J'ai noté "Le maitre ne veubt pas Gtre dérangé" qu'est-ce que
cela veut dire dans la r2alité de la classe ?

Enile THOMAS et "Notre premiére lecture fait ressentir une présence trés
Marie Christine PELLE forte de ta part en classe; (nous sommes pourtant pour
que le maitre soit partie intégrante de la classe).

Tu as été rappelé i l'ordre le 29 avril (p. 49); 1l'es-tu souvent ? T'arrive-
t~il parfois d'étre vraiment remis en cause ? (nous remarquons que toutes tes
propositions sont acceptées, tout au moins d'aprs le contenu du dossier).
Certes il est difficile de vivre totalement une classe 4 travers un compte ren-
du, méme trés riche,

Note de l'auteur : Oui suis—-je dans la classe ?

C'est moi qui au départ donne le ton, le style et le rythme de la classe.

Au début les enfants me prennent toujours pour référence. Ils y ont été ha-
bitués sans doute dans la plupart.des classes, pour leur travail et leur con-
duite. Ils viennent tout me montrer, peu & peu je les dirige vers les autres,
vers leurs pairs. Cette nécessité du référentiel, je la note aussi chez les
adultes. Freinet jouait ce rdle & 1'ICEM, J'al aussi des référentiels dont
l'avis compte pour moi.

Quant 4 la soumission du maitre aux lois du groupe, elle est essentielle,
non pas parce gu'il est un comme les autres dans le groupe d'enfants, mais
parce qu'alors effectivement, il devient une ré&férence, un garant d'une loi,
que lui aussi a estimé& juste pour la vie collective de tous, lui y compris.

Bien slir, il garde un statut particulier car il n'a pas par exemple 3 prati-
quer les mémes activités que les enfants, il n'a pas les mémes relations avec
les autres adultes. Ce statut d'implicite doit devenir explicite, dés que cela
apparait possible.
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"Le maitre ne veut pas &tre dérangt"
Ceei est une interprétation par les en -

fants ou une constatation, du fait que lorsque Je travaille dans un groupe,
ou que j'aide un enfant dans un atelier, ou que je remets en &tat de fonction-—
nement un outil, je renvoie ceux qui veulent que je vienne les servir immédia-

tement.

Ma non-disponibilité permanente 4 lui seul est une chose que l'enfant doit
apprendre 3 admettre et respecter (dépasser 1'égocentrisme). I1 doit comprendre
que je dois me partager entre tous.

Mon attitude ici aussi est personnalisée, elle tient compte au mieux de ce
qu'est chaque enfant. Je la module sussi dans le temps, moins ferme au début de
l'année avec les nouveaux, plus ferme ensuite.

Dons un deuxiéme temps le groupe m'accorde le droit & ne pas @tre toujours
disponible a4 sa demande globale (faire quelque chose pour le groupe ou pour un
membre du groupe) et je peux participer aux ateliers d'expression comme tout
un chacun.

43 La atratégie éducative

René LAFFITTE : 11 y a deux Tacons d'opter pour des attitudes :

~ au nom d'une &thique personnelle, d'option philosoPhico—politique.'
- aprés analyse ‘d'une situation,

Par exemple, le rituel du Conseil

1/ position Guq& silence - tumulte (meurtre du pére imaginaire) - parole - le

rituel est 1la pour résister au tumulte et permettre le surgissement de la
parole.

2/ position "id€aliste" : pas de rituel parce que j'impose quelque chose, je
conditionne, c'est pas naturel.

-
e ére
Personnellement j'ai onté& pour la 1

a/ parce que j'ai connu la difficulté du tumulte

b/ la position 1 présente une analyse sérieuse qui me semble juste, avec un
essai de solution

¢/ la position 2 "préconise" une attitude mais ne dit rien du tumulte et laisse
entendre qu'il n'est pas "normal". D'oU le qualificatif d'idéaliste,

Je suis évidemment d'accord avec le caractére indispensable d'options poli-
tiques, philosophiques, sociales de 1l'Educateur au départ. Ce sont des données
de fait qu'il convient de préciser, Il s'agit aussi d'une &thique personnelle.
C'est le minimum indispensable du départ.

Mais ce qui me parait indispensable aussi, c'est que 1'@ducateur situe ses
options, qu'elles ne 1l'empé&chent pas de rester disponible d 1l'écoute des réa-—
lités du groupe et des individus qu'il se propose d'aider & devenir autonomes.
En ce sens, au nom de principes idtologiques, d'options philosophico-politi-
ques, uniquement perler d'autogestion ou d'autonomie & propos d'un psychotique,
d'un caractériel, me parait dangereux guant aux désillusions futures. llon pas
que les psychotiques ou les caractériels soient des &tres "a dominer" (ef. la
sollicitude meurtriére de la société vis & vis de ses assistés, de ses fous,...)
mais parce que la situation d'un caractériel dans un groupe ne se laisse pas
appréhender uniquement par une grille idéologique. Parler de coopération et
exiger un comportement coopératif de certains individus, c'est parler de pol-

" lution de la mer & un individu en train de se noyer.
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T1 nous faut donc prendre en compte toutes les données, d partir des &tudes
et analyses faites ou & faire sur les groupes, l'individu qui se construit,
pour &élaborer par tAtonnements notre stratégie éducative dans le but de 1l'au-
tonomie du groupe et de 1l'individu.

" Proposition du maitre pour rejet des propositions de ceux qui ne partici-
pent pas au bon fonctionnement du conseil’ (page 13)

Intervention importante de ta part. 2 possibilités :

- intervention spontanée, l'affectivité et le désir du maitre de voir mieux
fonctionner le conseil et la classe, sont mobilis&s par la situation : il
intervient comme il le ferait dans une réunion d'adultes, en simple parti-
cipant, en supposant ses pairs sur le méme pied d'égalité que lui, quant
-~ . ~ . . - . -~ . .

d leurs capacités de participation, leur maturité affective, leur niveau
a'intérét, etc...

- intervention issue d'une analyse des conseils passés, €lément d'une straté-

~

gie, discute et confrontée a4 d'autres expériences.,

En refusant de répondre aux questions du genre "Qu'est-ce quion fait cet
aprés-midi ?" on voit 14 que la non-réponse est stratégique. Elle &équivaut a
une réponse (page 17)

L'ACTION DU MAITRE ~ e forcage '"mon forcage apparait inefficace"

Ton forcage ne s'est exercé qu'au niveau du "convaincre”., J'estime cela
dangereux. Si ceux qui refusent pouvaient comprendre tes exigences, ils ne
refuseraient pas. Je préférerais agir (8tre directif - imposer en acte, quitte
d rendre compte au conseil) sur les outils, les structures, les situations.
C'est — dire créer des situations qui sollicitent chacun - un refus dans ce

5 S i . o
cas la seralt indicateur d'un probléme plus profend.

— Ceci serait 4 analyser en détail -

LES THTERVENTIONS (pages 13 & 23)

De la rentrée de janvier au 24 février, 6 "demandes" ou "propositions" de
ta part :

- Qu'allons-nous faire (de cette liste) ?

~ Corment va-t-on se souvenir ?

- Est-il possible de copier tout ? (la liste des 46 activités)

- Je fais préciser 1'utilité de la grille

- Je propose le systéme code ( prévu - commencé - terminé)

- Sur ma proposition le dernier rang devient "Activitls prévues"

[ 1e souci d'organiser
le souci de se souvenir
le perfectionnement des grilles
la méthodologie.

Cela montre que, outre ton projet d'étudier la capacité de mémoire, d'orga—
nisation des enfants, outre la vérification du "est-ce qu'ils vont trouver
sans moi" 1l y a aussi le souci que les choses se fassent. Ceci est on ne peut
plus normal et indispensable.liais g¢a interfére et rend impossible la vérifica-
tion d'une Hypothése du genre "les enfants doivent se passer de la tutelle de

1'adulte".

Cela prouve que ton &tude montre non pas qu'il faut que les enfants trouvent
...ce qu'on souhaite gqu'ils trouvent mais plutét qu'il est nécessaire que les
enfants 'investissent" 1'outil (Plan de travail - Aide mémoire - évaluation
(contrdle) le "situent", se 1l'approprient, le réinventent ou en inventent un
autre, pour €tre slir qu'ils deviennent autonomes. Un tel outil parachuté, im—
muable, affaire du maitre, & Taire par le maitre, risque de géner au lieu d's-—

Ces interventions concernent
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der, d'&tre un handicap au lieu d'un soutien (est-il ais?® pour des enfants peu
latéralisés, souvent "perdus", de menipuler, colonne, tableau cartésien et code(?)

Donc nécessité dattendre gue le besoin s'en fasse sentir, d'y réfléchir,
voire de chercher et proposer (pour les enfants). A ce stade pourquoi le maitre
n'aiderait-il pas 7 Surout si le groupe est faible, peu cohérent. La vie de la
classe, les conseils (si le maitre y veille) se chargeront de le remettre en
cause.

LOI ~ PART DU MAITRE

Toute loi nife et transgressée par l'ensemble du groupe doit @tre abandonnée:

- la transgression générale est signe : soit de l'inadéquation de la loi (qui
doit faciliter, non entraver), soit d'inefficacité du conseil, d'absence
d'un gardien de la loi (adulte) en attendant que le groupe soit apte a 1'&tre,

-~ la loi n'est pas immueble (TAtonnement Bxpérimental = droit d 1'errmur contrd-
+1ée), :
- la transgression générale peut &tre aussi un signe que la classe, ce qui s'y

fait, est resté@ la chose du maitre — le groupe essaie alors de profiter de
ses bons cotés ou cherche "4 faire plaisir' au maitre et donne le change.

P. 32 et 33 : exemple significatif 4 mon avis, d'un t&tonnement et d'une part
“du maitre, susceptibles de Taire surgir une "vraie loi du groupe'.

P. 38-39-40-L1-h2-h3-hlh-45-U46 : cette part du meitre, il faudrait 1'analyser,

- en faire surgir le sens. Pourquoi es-tu "directif" 14, "non directif" ail-
leurs, "disponible", "en colére”, etc...8i nous le faisions plus souvent on
avancerait sur ce chapitre 13 et on dépasserait les concepts que j'ai utili-
sés ci-dessus pour la définir.

TUTELLE DE L'ADULTE

Yves GUILLOUET : P. T "L'enfant et le groupe doivent se passer de la tutelle de
1'adulte'"—> oui, mais qu'on le veuille ou non, c'est un

luxe que seul l'adulte peut offrir, s'il est adulte.

René LAFFITTE : C'est une hypothé@se. Mais qu'est-ce que la tutelle ?

Est—-ce différent ou identique 4 1l'aide (et vice versa) ? Toute
intervention du maftre est-elle acte d'autorité, d'alidnation, ou bien y a~t-
il des actes, des interventions de 1l'adulte qui ne le soient pas (appelés alora
éducatifs, d'aide, etc...)

Cela est a4 relier avec les notions de frustration, de modé€éle d''"identifica~
tion". Comment situer 1'intervention qui consiste i "favoriser" tels ou tels
tdtonnenents %

Comment le maitre peut—il avoir une place en classe :
.doit-il / peut-il &tre un pair simplement ?
" n

. étre autre chose de plus qu'un pair ?
. ™ " gtre autre chose de différent qu'un pair ?

On a l'air de considérer, comme une donnée de fait que 1'enfant (en général)
done le groupe évolue "naturellement" vers 1'autonomie. Rien n'est moins siir.
Le premier désir est un désir de fusion, d'alination. Le premier''besoin" est
un besoin de castration symboligque.
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5 - AUTOGESTION ET PARENT

Zené. LAFFITTE : INTERVENTION DES PARENTS (p. 29-30)

Le probléme n'est pas apparemment résolu. Le "Conseil” n'e apparemment pas
pris en charge. La gamine reste avec son probléme : A qui dois-je obéir ?

Symboliquement il me parait important que si un papier est envoyé aux pa-
rents, le conseil y ait participé :

- soit en le mettant au point ensemble
- soit en mandatant 1l'adulte pour le faire.

Symboliguement le conseil se montre faiseur de loi, c'est donc lui qui
traite avec les autres '"faiseurs de lois'" que sont les parents.

" . . . e | | . § . . . -~ TS - ”

A qui dois-je ob&ir" - Dans ces cas (que je n'ai jamais réussi d voir ré-
solus quelque part) doit-on se servir des roles institutionnels traditionnels

. ~ i 5 naz )| . ~

pour donner une raison & l'enfant de "désobéir’ aux parents : "c'est au mai-
tre d'école de s'occuper des devoirs” (clarification & donner aussi aux pa-
rents 7). Et d'un autre c6té, laisser l'enfant faire des exercices en vigueur
en classe (ici fiches) jusqu'a ce gu'elle se situe face a eux,

Dans le cas de parents s'inquiétant des devoirs et d'enfant ne faisant au-
cune activité scolaire, il y a probléme. L'enfant qui ne fait rien de scolai-
re, parce qu'il n'a "jamais rien fait', en général, les parents n'intervien-
nent pas. Le gros probléme est bien dans le cas d'enfants ayant travaillé
"pour faire plaisir" et qui brusquement ne font plus rien —> les parents qui
eux sont toujours préoccupés, interviennent. Doit-on essayer d'expliquer, d'af-
fronter, ou de donner le change, en attendant que les "résultats" se voient
d'eux mémes ?

Alain CAPOROSSI : Une critique ponctuelle (p. 30) Pourquoi &crire aux parents
et ne pas les rencontrer: dire, montrer, &couter, recevoir,

redire,...

lNote de l'auteur : Je considére l'enfant & la fois comme un €tre majeur et un
travailleur, donc un &tre qui a droit & s'autogérer
et comme

un @tre mineur qui s droit & 1'aide.

Je considére que les parents n'ont pas de droits sur 1l'enfant mais qu'ils
ont le devoir de l'aider & devenir autonome.

Cela est vrali aussi pour les éducateurs professionnels que nous sommes.Les
parents, en général, aiment leur enfant ¢t sont contents de 1l'aider, donc
s'ils veulent venir a4 1'Ecole pour aider le groupe des enfants je suis POUR
(notre conseil a invité plusieurs fois des parents d venir). S'ils veulent
venir commander les enfants, leur imposer leurs cbjectifs, je suis CONTRE.

Chague enfant aussi peut amener ses parents visiter la classe ou partici-
per & nos activités, aprés avoir prévenu le Conseil (5 parents sont venus
1'an passé - une lettre aux parents doit étre faite par tous, la semaine pro-
chaine pour les inviter).

Dans une société autogestionneire le collectif des enfants a le droit (de- .
vrait avoir) de s'informer librement et complétement; il a le droit d'infor-
mer par son journal, le droit de se gérer meis non pas en autarcie, en tenant
compte des collectifs externes (quartier - travailleurs - parents - etec) et
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des objectifs globaux de la société. Y aurait-il des édueateurs profession-
nels qui seraient peut-€tre alors des conseillers, des aldes permanents, et
des occasionnels ?

Les enfants doiveni aussi apprendre qu'ils n'ont pas que des droits, toute
relation avec l'autre (persomne ou société) implique un échange, donc des
droits et des devoirs.

7 ASPECTS. DIVERS ..Bl . PROBLEMNE

1 - LES INSTITUTIONS

11 LES CONSEILS - L'agencement des conseils

René LAFFITTE : Pour le Conseil du lundi et celui du soir d'accord. Mais je
trouve bizarre que le conseil peut-8tre le plus important du
point de vue thérapeutique (lois—conflits) ne soit pas constitué & jour fixe.
Est-ce que ¢a n'influence pas sur le comportement et le non-respect des lois.

Il serait intéressant de développer le rdle du rituel (rituel institué,
non imposé) surtout pour la socialisation, la structuration, l'obligation de
"différer" ce qu'on a envie de dire,

(P. 63) "Faire une loi, ce n'est pas la mémoriser"

D'accord mais je pense que ton rdle effacté i certains moments favorise les
libres interprétations. C'est important de définir le rdle de 1'adulte pen-
dant le conseil: car 13 il s'agit moins je crois de mémoire, que d'interpré-
tation affective ou réaction non contrdlée.

(P.65) Cette discussion témoigne de la difficulté de présenter une proposi-

tion,..Heureusement sinon il n'y aurait pas besoin de classes coopé-
ratives. Justement tout l'avantege de la Pédagogie Freinet est dans le fait
gu'elle permet ces apprentissage et qu'elle leur donne (ou devrait car cer-—
tains négligent cela au profit de la "créativité profonde") autant d'importan—
ce, si ce n'est plus qufau francais/calcul.

Ces choses, parler, &couter, décider, faire appliquer, non apprises handi-
caperont plus tard les individus (cf les réunions d'adultes). Mais il s'agit
bien d'apprentissages d'ol ma demande: ne pas se braquer sur "l'autogestion"
en tant que concept mais sur le tatonnement pour arriver d.....car en plus de
1'avantage de ces apprentissages c'est qu'il est impossible de ides faire au-
trement que par le TAtonnement Expérimental.

"Ceci montre une fois de plus, 1l'importance de 1l'animation d'un conseil"

Cela permet d'éclairer le dCbat que je posais
- discuter en termes de stratégie

ou C 3
- opter pour des attitudes au nom de...

Si tu laisses devenir inop@rant le conseil, surtout celui ou il est ques-
tion des conflits, des remises en cause des comportements, tu prends le risque
que dans les moments de temp@tes, tout capote, que le conseil soit inefficace,
que des petits manipulateurs emportent les morceaux et par cercle vicieux, les
enfants n'ayant pas confiance dans le conseil, soient inquiets, agressifs,
transgressent et rendent inespérant ce qui €tait prévu pour 1'étre.
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L'animation du Conseil : Il s'agit donc bien comme tu le dis, de former &
1'animation, de sensibiliser i ces problémes, des
enfants qui sont souvent plus fins que certains adultes parce que plus spon-—
tanés. L2 je crois au modéle, au rituel, aux maitre-mots. Oury a une position
que j'ai adoptée, expCrimentée, qui m'a aidé 4 m'en sortir. Elle suppose que
soit assumée en classe une hiérarehie des compCtences (non des personnes). Ce
qui n'interdit pas les tAtonnements (peut-on d'ailleurs les interdire dans ce
domaine-1d, surtout ceux du maitre?)

Mais on ne progressera que si on &échange et on n'échengera que si on arré-
te de parler en termes de directivité ou non-directivité, si on part de ce
qui est et non de positions idéologiques poses a priori, c'est & dire s'il
n'y aipas de possibilité de culpabilisation. Combien craignet "a'avouer"
qu'ils "interviennent" ?

Il y e aussi la prise en compte de la dimension de 1l'Inconscient qui Emer-
ge au conseil. Il ne s'agit pas de jouer au psychothérapeute ou au contraire
de fuir en disant "je ne suis pas compétent". Il s'agit de ne pas prendre des
radis pour des carottes. L'Inconscient -est 1li el ne nous demande pas si on
est formé ou pas . A le nier, on risque de raconter n'importe quoi. Le recon-
naitre est déja un pas non négligeable.

12 LES LOIS

René LAFFITTE : Mémoire des lois (p. 81)

Le fait de retenir une loi, n'est pas qu'une histoire d'entrainement de la
mémoire...ifais il serait stupide de dire qu'un entrainement de la mémoire,des
outils facilitateurs ne sont pas indispensables.

Geneviéve Laffitte proccdde ainsi pour les lois

Au Conseil quand une loi est formulée collectivement (que tout le monde est
d'accord, qu'on a voté) elle se léve, 1l'écrit au tableau; tous lisent des yeux
"D'accord avec ce qui est €crit ?" Et pendant gque le secrétaire écrit, elle
fait lire & haute voix la loi par quelques &léves (Jjamais les mémes, mais plu—
tot ceux qui "oublient".

Avantage elle témoigne : en octobre 76, ils se souviennent de détails (et &
plus forte raison de lois) votés ou discutés il y a un an {c'est la 2° année
qu'elle les a).

Inconvénient : ¢a casse la dynamique d'un Conseil.

La transgression (p. 81-82)

La transgression est normale 8 condition qu'il n'y ait pas feed-back du
groupe. La situation &ducative me marait &tre la suivante :

% Extrémes : 1/ individus "bébés" transgressent constamment. Pas de mémoire
ou suit "s¢s envies" "ses besoins"

2/ individus "adultes" (grands) ne se laissent pas monter sur
les pieds mais sont capables '
- de respecter les lois d€cidfes en ccmmun,
- de difftrer un mlaisir pour la bonne marche du groupe,
- de faire respecter ou d'apprendre & respecter les lois
aux petits.

% Entre les 2 et dans le sens de 1 vers 2, c'est 1'Cvolution positive, c'est

1'éducation. Un "petit" fait l'indien avec les peintures. S'il

en est au stade 1 y a-t-il d'autres moyens que l'interdiction pure et sim-
ple et la peur du pied au cul pour lui faire respacter la loi (prise en




LEE BN N

charge) sinon c'est au fur et & mesure le fait :
- d'8tre critiqué au conseil (voir atelier supprimé s :
4 (. iy 158 PP ) critiquer les lois

- de ne pas avoir de responsabilités

- d'avoir moins de libertés S L3680 Qe RIung
E R B R AN e B 3 N R R T § 8 S v e gresser, de parler

au lieu dagir, de renoncer pour pouvoir mieux profiter au moment voulu.
Bl

gui le poussera &

Ana Luisa VASQUEZ : 1/ Les lois fonctionnelles

lois d'organisation par rapport 4 L'institution scolaire
g P P

Probléme de 1l'heure d'arrivée & 1'école on 1lit "les enfants ne donnent pas une
grande importance & l'application de
la loi...c’est le maitre qui fait remarquer la plupart du temps la transgres-
sion de la loi..." Il est peut-étre nécessaire d'analyser cette loi :

A qui elle intéresse ? De ce qui vient d'&tre dit on peut déduire que 1l'en-
seignant y tient plus que les Cléves,

Pourquoi ? Est-ce que 1'intérét de cette loi a ét¢ discuté, ou elle a Lte plus
ou moins imposée spiecialement aux "retardataires”

On percgoit la différence d'attitude des &1ldves envers cette loi et les lois
appelées d'orgenisation interne,

La R.D.J. devient rapidement une institution intéressant tous les €lcéves,
elle répond & un besoin. Les enfants eux-mémes proposent des aides techniques
pour améliorer le réle du R.D.J. (cehiers - tableaux - ete...) Je pense qu'il
est utile d'entamer me réflexion sur la fTacon dont les &léves comprenment
les lois, leur nécessit®, leur utilit@. Probablement ne sont-elles pas 'Wécues"
au méme niveau, n'ont-elles pas le méme scns.

2/ Les lois re]dtionne]]es

Au sein du groupe il y a des choses non-dites : pourquoi 1l'agression entre eux?
Ol l'ont-ils apprise ? que peut-on leur offrir en &change pour Cviter cette
agressivité entre eux ? Quelle est la conception des rapports humains de ces
Cléves ? et celle de 1'instituteur ?

On peut penser que quend les lois ripressives sont difficilement respectées
(cas des injures - le silence au club-lecture...) elles cherchent i contrecar-
rer un besoin, une nécessité qu'il faut découvrir, analyser, satisfaire si
possible (en tenant compte de 1l'institution, des problemes ethlques) ou expli- '
quer et détourner vers d'autres formes d'expression,

Les sanctions :

Yves GUILLOUET : La mejorité des sanctions prononcées sont expiatoires. Il faut
prendre cet aspect en compte dans ton projet d'accés d4 une so-
ciété non-répressive. Bt il faut s'entendre sur le terme non-répressif.

Toute interaction, toute situation interpersonnelle et groupele, donc toute
loi est répressive en ce qu'elle dtéfinit des frontidres dans l'action person-
nelle. Elle conduit nécessairement i une répression du désir.

~il

"Hon-répressif” signifie avant tout pour moi : "qui exclut, dans son appli-
cation (en cas de transgression) les sanctions expiatoires et recourt done 2
des sanctions réparatrices. Tt il me semble que cette mise au point reléve de
la part du maitre (ce qui n'est pas si simple a4 faire,.soit !).

Harie~Christine PELLE Les enfants ne seraient-ils pas un peu trop durs entre
et Emle THOHAS cux, voire parfois un peu répressifs quant 4 1'application
des décisions prises en conseil de classe et de leur non-
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application ?
Ou n'est-ce qu'une fausse impression de notre part aprés une premicre lec-
ture 7?7

flote de l'avtewr : C'est un fait que les enfants sont durs entre eux et se ser-
viraient volontiers des moyens de répression traditionels,

C'est moi qui tempére pour qu'on accéde i la notion de réparation, qui
tient compte & la fois de 1l'erreur et de l'individu. Je suis loin, trés loin
d'avoir trouvé la solution.

LE CLUB-LECTURE

René LAFFITTE : (P. 79) Aprés ce Conseil comment a &volué le club-lecture?

Y a-t-il &évolution ou retour des mémes problémes ?

Note de l'auteur : 11 y a eu retuur des mémes problémes car ces problémes n'é-
taient pas 1liés uniquement & la situation-lecture mais aus-
si 4 différents antagonismes entre les enfants.

Il me semble que cette année ce soit différent. Au Conseil du U/XI/76 a &té
créé un coin-parole. Il n'y a aucune régle au départ ni aucun responsable,
chacun asyant déji ses responsabilités, on a cherché ensemble comment 1'orga-
niser par déplacement de meubles et on 1l'a fait

Ana Lutsa VASQUEZ : Le club-lecture: on pose une loi interdisant le bavardage
mais 11 est trés difficile de la respecter. Au lieu de faire
une loi répressive, il faudrait peut-@tre discuter pour savoir pourquoi on
transgresse cette loi ? Je ne pense pas qu'on puisse dire que ces &léves sont
méchants ou contestataires, au contraire ils &prouvent probablement le besoin
de bavarder. Si on organisait un coin pour "échanger des idées" il est possi-
ble qu'il répondrait 4 un besoin, et on €liminerait le bavardage au club-lec-—
ture,

2 - LES ENFANTS

21 LE RESPONSABLE DE JOUR : R.D.J.

Jacques GEORGE : Je tique un peu sur certaines formes de répression dont le
groupe lui-méme ou le RDJ i défaut du "maitre" lui-méme, se
fait parfois 1l'agent. W'y a-t-il pas risque de développer chez certains en-—
fants plus slirs d'eux-mémes un aspect petit chef ?

J'admets bien qu'il faut des responsables et qu'il faut done que leur
responsabilité se forme en s'exercant. Mais ceci vaut pour tous, au moins en
théorie : s'il y a des limites en pratique, il faudrait le dire plus claire-
ment.

Note de l'auteur : J'ai tronvé (et adopté) (cf VERS L'AUTOGESTION) la pratique
du RDJ chez Makarenko, il y a 15 ans. Elle a permis de, Jjus—
tement, éviter les calds que devenaient les présidents de coop &lus pour 3
mois ou 1 an :

F

Chacun est RDJ & son tour et quand il ne 1l'est pas, il n'a aucun droit a
donner une directive quelconque, 3 personne.
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René LAFFITTE : (P. 32) Son vdle : Alors 13, il y aurait tout un volume 4 débat-
tre. Etre obligatoirement tous RDJ, rdle aussi difficile, aussi

important (pour 1'individu comme pour le groupe), aussi dangereux parce qgu'im-
portant, me parait & éviter, tant sur le plan stratégique que sur le plen pé-

dagogique. Le role de ce responsable risque d'étre dévalorisé :

- 8i n'importe qui (et n'importe quand-comment) peut le faire;
- s'il n'est pas rapidement efficace.

Tu vas me dire, je l'accepte au nom du tAtonnement nécessaire, Mais il me

semble que dans le domaine du titonnement social, il y a une régle :

Vil existe un point de non retour qui lorsqu'il est dépassé, empéche boute
construction du groupe, rend vain tout essai d'analyse 4 cause de 1l'état des
relations.”

Comment des enfants pourraient croire i l'efficacité d'une structure, qui
n'est pas jusque 13, efficace ? La liberté, l'effacement du meitre, induise
une angoisse normale, nécessaire, indispenseble mais & condition que le grou-
pe puisse trouver des structures capables de redonner un sens & cette angoisse,

Cette angoisse crée le Désir de la dépasser. Le groupe cherche d'abord
dans les moyens...qu'il connait. Comme il n'a jamais (souvent) vécu de vie
coopérative...il est donc normal qu'il puisse s'engager dans des fausses pis-
tes. Mais il y a des pistes "d'ol 1l'on ne revient pas". Cug pistes 1l'adulte
doit les connaitre (le travail coopératif est 1~ pour c¢a et un chantier Auto-
gestion ICEM tout indiqué)...et empécher le groupe d'y recourir quitte & uti-
liser son poids d'adulte. lle pas le faire 4 mon avis est aussi grave qu'une
"non assistance d personnes en danger'.

Note de l'auteur : Ce que tu dis ici est btrés important. En effet on n'a pas le
droit de "jouer" avec cc probléme des responsabilités au nom
du tatonnement expérimental, car un échec face au groupe peut &tre trés grave
pour t'individu. C'est bien pourquoi toute obligation faite & un individu,
par le groupe, au nom du partage des téches, doit &tre accompagnée de l'aide
nécessaire pour que cette tiche soit réalisfe avec succés.

C'est le cas 1l'an passé pour le RDJ et mon "assistance & personne en dan-
ger" a &t¢ d'aider au meximum le RDJ, le responsable, en &tant disponible &
ses demandes, et d'autre part en soulignant au Conseil tous les positifs de
sa responsabilité et en demandant d'aider au mieux le RDJ en respectant ses
directives.

J'ai constaté (aprés 15 ens d'expérience de RDJ) que quand le groupe auto-
rise 4 ne pas &tre RDJ, ce rdle devient alors un rdle de leader et les "non
compétents au départ", les "angoiss®s" fuient cette responsabilité, donc pas
de tAtonnement possible. Mais je suis d'accord avec toi, ici le t&tonnement
de 1l'individu et du groupe doit déboucher sur des actes réussis.

Jean—-Claude SAPORITO : Les entants animateurs (2. 65)

Comment "faire des . animateurs ?"

Ce n'est pas une mince affaire | quand on considére les problémes de nos
gamins et ce gue 1l'animation exige d'eux, on en mesure les difficultés...mais
aussi 1'importance pour le développement de 1'individu ! A ma question :

"Comment se former rapidement eu rdle de président ?" les gamins ont pro-
posé "pour commencer" une structure collant au degré de difficulté des anima-

tions.
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1/ entretien
( on s'essaiera successivement, dens les divers
2 3 z 12 2
et + degrés. Pour l'instant les gosses ont commencé
3/ Conseil du samedi { au niveau qui leur scmblait possible.

2/ bilan du soir

i/ Responsable de jour

22 LES RESPOMSABILITES

René LAFFITTE : Les responsabilités et les responsables d'ateliers

P. 25. On ne voit pas apparaitre les ''responsables d'ateliers’. Y en a~t-1l?

Chez moi ils Jjouaient un rdle régulateur et &ducatif non négligeable. Ils.
veillaient au nombre d'inscrits, & la composition du groupe travaillant d 1'a-
telier (un tel pas avec un tel, sinon...). Dans ce cadre les titonnements in-
dividuels au plan de travail nfentravent pas la bonne marche de la journée,

P. 31 - Ah | Voild les responsables d'ateliers:

Sont—ils institutionnellement des anciens ou des nouveaux ? Leur role a—t-
il été défini ? La comp@tence est-elle &value avant de choisir .

Zog, ou Boris, ou Simone, sont responsables atelier-peinture. Ils ne rangent
pas ou ne font pas ranger : ils "oublient" ou ils s'en foutent.

1/ en OCTOBRE : ranger liatelier, réglementer son utilisation a~t-il un sens
pour la majorité du groupe ? La nCcessité en est-elle apparue "naturelle-
ment" (aprés conflit, histoire, etec...)

2/ Supposons que la rCponse est OUI : liatelier a ses régles de vie, le rdle
du responsable est défini par le conseil et accepté. Les responsables ne
font pas leur boulot :

a/ leur comportement général &évalué par la classe est—-il en accord avec
le niveau de "responsabilité' requis ? Si oui, alors quelque chose de
non-dit est & €lucider qui motive leur d€sintér&t - ou bien ils veulent
abandonner cette responsabilitvé.

b/ Sinon il faut les changer et leur donner une responsabilité plus simple
si c'est nécessaire & leur besoin d‘investissement ou aucune responsa-
biliE.

3/ S'assurer aussi que la peinture est un atelier souhaité et capable de capter
la vigilance du groupe.

Note de l'auteur : Je suis d'accord avec la stratégie que développe René mais
il y a des approches tactiques qui doivent tenir compte de

bon nombre de facteurs.

1/ Le groupe "Le groupe ne traite pas ¢a sur le plan de la compttence"
C'est exact. D'abord parce qu'il n'y & pas encore en Octobre, de
groupe, mais un ensemble d'individus.
Concept & préciser : Qu'est-ce qu'un groupe ?
et en implications : Qu'est-ce qui l'aide 3 se former ?
Quiést—ce qui 1'en empéche ?

2/ La connaissance des exigences d'un atelier Pour gue le groupe puisse se ré-
Térer 4 la comp3tence il faut :

a/ d'abord que 1l'atelier fonctionne et que les enfats y aient travaillé,
y aient eu des contacts avec la maticdre.et avec les autres.
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——— nécessité donc pour le maitre (et les anciens s'il y en 2) de mettre les
ateliers en place.

b/ Que cet atelier provoque 1'intér&t des enfants — un atelier-peinture
attire toujours les enfants, mais ils 1l'abandonnent s'il est mal organisé
(matériel - valorisation des travaux - eic...) Si l'atelier devient sou-
haité alors on peut réfléchir sérieusement sur son fonctionnement avec
1'ensemble du groupe.

3/ la notion de compétence a deux volets :

a/ savoir quelle compétence est nécessaire pour pouvoir &tre responsable
d'un atelier, donc d‘'sbord pouvoir définir la tAche, le rdle.

b/ connaitre les compétences de chacun. Et on ne peut, me semble-t-il con-
naitre les compétences de chacun qu'en lui permettant des essais qui
en méme temps lui donnerant cette compétence.

D/ REPARTIR A ZERDO
OU BTEN
INITIER LE NOUVEAUX

Jean—Claude SAPORITO : P, 94 TOUT RECOMMENCER A LA RENTREE

Alors que les problémes d'animation sont loin d'@tre réglés, méme avec la
plupart des 'anciens" - mais peut-8tre suis-je pessimiste - il faudrait Ppenir
compte du poids de 1l'oubli aprés 2 mois 1/2 passés dens d'autres structures
idéologiques que celles d'une classe s'essayant 3 la vie coopérative, dés la
rentrée, les "institutions" de la classe de l'an passC ont &té rapidement ra-
menées & la surface par l'ensemble des anciens. Il n'y a pas eu ré-apprentis-
sage, un peu comme si on rebtrouvalt les régles de vie ... avec les locaux !
Cela semblait &vident aux anciens, les 5 nouveaux (parmi lesquels 4 "petits")
‘ont donc a4 s'initier & notre type de vie.

Est-ce ~ dire que les "anciens'" continuent leur vie comme avant ? lon.
L'existence méme de ce groupe de petits nouveaux qui perturbent les activités
"ne sont pas dans le coup', nous améne & évoluer : c'est ainsi que la néces-
sité pour moi d'&tre souvent avec ewx, nous a amenés 3 avancer plus encore,
et dés la rentrée, dans la vie du travail en ATELIERS dés le matin...d'ou mo-
dification du PLAN DE TRAVAIL COLLECTIF. Dans se présentation il devenait inu-
tilisable. Je pense gu'il en sera de méme pour les plans individuels (volon-
tairement je n'avais pas encore distribué les anciens plans)...un enfant vient
de réclamer cet outil sans demander cependant 1l'ancien modéle (qui &tait trés
dépendant de notre mode de fonctionnement)...piste d suivre.

Un probléme est d'amener rapidement (mais en respectant cependant un certain
t8tonnement ). ..Contradiction insoluble ?...les 'betits" & participer & 1'orga-
nisation de Ja classe.

Actuellement pour eux, bilans, conseils et méme entretiens = rite bizarre
auquel se livrent les "grands". Wous en sommes au stade ol ils modifient sans
le savoir (et le vouloir) l'organisation de notre vie (et dans un sens qui ne
semble souhaitable)...mais ils ne sont pas encore partie prenante de cette &é-
volution.

Que faire d ce niveau ? TIls sont en train dfacquérir un statut particulier
...Faut-il 1l'officialiser et s'appuyer dessus pour les aider & évoluer (cf Oury-
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Vasquez ~ une hiérarchie des statuts p. W1l - De la classe coopérative & la
pédagogie institutionnelle) mais en courant le risque de l'enfermement dans
ces statuts ?

De toute maniére, la hilrarchie des dges réels existe : c'est une régle
de vie...implicite : les grands aident les petits. Ca me semble trés net: par
exemple Sylvie (la grande nouvelle) est déji assez intégrée 3 la classe (elle
est reconnue comme également compftente) tandis gque Mohammed (arrivé en cours
de l'année derniére et "petit'") est considéré comme "intermédiaire" : il de-
vrait aider les autres 4 se débrouiller seuls.

Emtle THOMAS et Nous pensons que tu ne dois pas repartir chague année i
Marve-Christine PELLE zéro.

A ce Propos, nous pensons pouvoir comparer uvn peu l'ex-
périence vécue dans ta clas e 4 celle de notre &quipe "Pédegogie Freinet" de
Kérédern. Celle-ci en est a4 sa 7° année, et chaque année, elle a de nouveaux
apports en maitres. Il est certain que les nouveaux bénéficient de 1'expérien-—
ce vécue (régles de vie &tablies au sein de l'école, attitude face aux parents,
ete...) mais il est aussi évident que ceux—ci, en fonction de leur personnali-
te, remettent en cause les structures déja en place, ce qui conduit toute 1'é-
gquipe a& une réflexion permanente,

Yves GUILLOUET : Ton probléme : les laisser découvrir ou les accueillir dans un
cadre quelque peu constitué et "les initier progressivement &
notre vie coopérative"

La découverte est un luxe que des gosses de certains milieux ne peuvent
pas facilement s'offrir. C'est fondamental soit, mais cela ne peut étre cons-
tant (il y a le temps qui nous bloque). Il faut donc choisir les moments et
les activités ol ils découvriront intégralement.

Jacques GEORGE : Si c'est la prise de conscience de tous qui est importante,ne
faut-il pas repartir & zéro chaque année ?

Utiliser l'expCrience des anciens pour, encore une fois, gagner du temps,
oui : mais en &évitant que ces anciens ne deviennent des caids. Donc reprendre
les décisions chague année. Le risque est alors une certaine lassitude de
1l'enseignant, ou que celui-ci n'en vienne i jouer une sorte de comédie de
l'emtogestion, au lieide s'impliquer dans l'aventure du groupe nouveau chaque
année.

Yves CHABOT Tu proposes deux solutions : il est certain gu’on ne repart
Paulette GOMES  jemais 3 zéro (c'est une affirmetion toute gratuite qu'il sereit
bon de mettre 3 1l'essai). Si tu repars avec des ateliers en
place et des régles, cela correspondra-t-il & une démarche naturelle ? Dans
gquelle mesure les nouveaux pourront-ils bénéficier des régles &tablies 7 Quel-
les seront leurs réactions ?

Corment peuvent-ils prendre conscience d'une loi dont ils n'ont pas res-
senti le besoin ? Comment alors peuvent-ils la respecter ¢

Et s'ils la respectent, quelle signification accorder # cela ?

L'autogestion, 128 dedans, que devient-— elle a partir du moment ol les
structures sont imposées %

Quels sont alors tes objectifs selon que tu adoptes 1'une ou llautre des
démarches 7

Il semblerait qu'il y ait une opposition 4 ce niveau.
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René LAFFITTE : GARDER L'ACQUIT p: 94
Jiai toujours choisi de conserver et d'utiliser l'acquis, réaul-
tat,  d'un tAtonnement de groupe. Surtout si le nouveau a de gros problémes
comportementaux, il a besoin plus d'un groupe solide lui permettant de se re-
pérer (parfois douloureusement) que d'un groupe qui se cherche.

A moins d'8tre masochiste, le maitre apprdécie, en plus les transitions
douces, les récoltes. Arriver 4 faire un groupe coopératif, instituant et
‘thérapeutique est suffisamment dlélicat pour s'amuser i tout recommencer 3
chaque fois.

Hlote de l'auteur : Pour gue les nouveaux puissent créer leur nouveau milieu de
vie, au maximum, il Taudreit partir sans atelier et sans

régles.
Mais les anciens n'ont-ils pas aussi le droit de retrouver leur classe,
comme ils l'ont rangfe au mois de juin, et d'y recommencer leurs activités

-3

J'essaie d'approcher au mieux d'une situvation réelle, et non une situation
créée uniquenent pour les besoins de la pédagogie.

A la fin octobre, je pensais gue 1l‘hypothdse de démarrer avec une collec—
tivité organisée avait C¢t&é un échec :

% Les anciens n'avaient pas &té caparles d'initier les nouveaux, de les
aider a: comprendre nos regles d'activité;

% J'avais dfi user de fermeté beaucoup plus souvent que 1l'an passé, ol, dé-
marrant les régles 4 zéro, j'acceptais une vie beaucoup plus t&tonnan-
te de chacun et du groupe.

Bt puis, 4 la rentrée de Toussaint, je trouve un groupe oll il y a une ma-
jorité d'enfants dynamiques, qui commencent & repenser les régles, a partir
de celles qu'ils ont vécues (il y en a trés peu finalement qui nous ont rer-
servi.

Donc c'€tait une perception-subjective de ma part. J'avais afi &tre plus
vigilant, plus intervenant, et cet effort, il est vral est trds difficile &
tenir. '

LE ROLE DES ANCIENS

André MATHIEU : La progression notfe sur les 3 annfes est aussi assurée par
les anciens et bien slir par toi, qui assures la continuité.

Tu me disais que dans les lieux et les insvitutions de ta classe, tu es le
seul qui ait une expfrience de plusieurs années, qui ait suivi et étudié les
évolutions.

"Les &léves passent, le maitre reste"
Question : Dans ma classe qui n'a pas cette possibilité d'impulsion par les
anciens qui permettent de hisser le groupe & un certain niveau,

ne risque-t—on pas, chegue année, de recommencer sans cesse les
mémes tatonnements d'organisation du groupe ?

Ne risque-t-on pas de faire de 1l'organisation, pour seulement de
1'orgenisation ?

Et si la classe n'avait pas besoin de s'organiser mais seulement
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de VIVRE (je me fais l'avocat du diable).

Jean LE GAL :
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Le rdle des anciens est fondamental dans une struc-
fure dTinitiation, c'est un rdle tel, qu'il a existé
et existe dans toute socieété,

La structure de classe hétérogeéne en dge (classe uni-
que ou d plusieurs cours) permet ce type de relation.

Le rdle des ancinms permet au maitre (le seul perma-
nent actuellemenc) de ne pas étre la seule référence
méme s'il demeure longtemps la principale.

Si nous optons pour l'apprentissage de l'autogestion,
a 1'I.C.E.M., nous devonsg &tudier quelles sont les
structures d'école qui facilitent cet apprentissage
et quelles sont celles qui 1l'empéchent ou le freinent.

L

La discussion est amorcée,
nous souhaitons qu'elle se poursuive,
vous ne pouvez rester indifférent,
envoyez toute réflexion
propos du dossier

ORGANISATION ET MEMOIRE DES ACTIVITES "

Jean LE GAL, école de Ragon 44400 REZE
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EXTRAITS .D"UN DEBAT

AUX JOURNEES DE TRAVAIL DE SAINT GERMAIN-EN-LAYE :
28 - 31 octobre 1976

AUTOGESTION ET STRUCTURATION

Marie-Rose MICHAUX : J'ai senti 4 travers ton dossier, que ta classe &tait plus
structurée que je ne 1l'imaginais. On sent & la lecture, que
le maitre est trés présent et qu'il a un sacré pouvoir, gue les enfants tendent
vers 1'Autogestion en prenant beaucoup de choses en main et en remettant en
cause des plans de travail, des Tagons de faire. -

C'est un bon document dans la mesure oul, pour certains copains, notre posi-
tion n'ést pas trés définie dans une classe, vis 4 vis du groupe.

Moi ca m'a fait plaisir, parce que je me trouvais trop directive, je ne sa-
vais pas si je tendais vers l'autogestion. Je suis arrivée 4 mieux me situer.
Ca pourra donner aussi i réfléchir & ceux qui sont trop libéraux, trop non-di-
rectifs.,

Jean LE GAL : Ce que la classe est aujourd'hui, est le r@sultat d'une longue &vo-
lution et de nombreux tatonnements. Depuis trois ans, mon hypothé-
se est différente. Avant jJe pensais que 1l'Autogestion, ¢a pourrait s'obtenir
par une pratique globale : c'est en s'autogtrant gu'on apprend 1'autogestion.
Je conserve ce principe qui est celui du tatonnement expérimental, mais depuis
3 ans, j'ali pensé que, peut-€tre, 1'autogestion, il #llait 1'apprendre, non pas
globalement, mais ne se centrant sur les différents facteurs qui interviennent
J'ai donc choisi de former les enfants & 1ll!autogestion en les amenant & faire
les expériences qui répondent i un certain nombre d'hypothéses (cf page 7 du
document ).

% Est-ce que 1l'Autogestion c¢a doit s'apprendre ?
% Quel est alors le rOle du maitre dans cet apprentissage 7

% Dans mon dossier, quels sont les points que vous remettez en cause tant sur
le plan des principes, que sur celui des pratiques 7

AUTOGESTION . . DEUX COURANTS ?

Pierre YVIN : Je suls d'accord pour dire qu'il y a un apprentissage...d'abord
de la vie coopérative. Seulement chacun a peut-&tre sa petite i-
dée de 1'Autogestion. Nous sommes d'accord sur un certain nombre de choses
mais comme le disait Lapassade, il y a deux axes :

- celui qui est le tien, & savoir que tu proposes - c'est ma position aussi.

-~ celui qui est fondé sur une démarche plus non-directive, ce qui me semble
etre la position de Jacky CHASSANNE,

Tu as un schéma de 1'Autogestion gue tu as explicité dans "L'EDUCATEUR"
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("La dernidre &tape de 1l'Ecole Bourgeoise") et dans VERS L'AUTOGESTION (1)
Tu estimes que les enfants - et les adultes - se trouvent confrontés & h &-

tapes
PROPOSER - DISCUTER =~ DECIDER -~ APPLIQUER

Le probléme est de savoir si g¢a passe obligatoirement par 1'apprenttissa-
ge des responsabilités.

Par exemple, au niveau des responsables :

- est—ce qu'on attend que les enfants prennent conscience, par la vie de
la classe, de la nécessité de responsables,

- ou bien, est-ce que d'emblée, sans &tre autoritaire, le maitre aide, et

ait s : :
il y a un atelier qui se monte, est—ce que vous ne pensez pas
qu'il faudrait un responsable ?"

On peut prendre d'autres exemples...le Conseil de Coopérative...Je pense
que les enfants ne demandent pas spontanément de se réunir en Conseil, donc,

- est-ce qu'on attend un certain temps, pour gque guelqu'un dans le grou-

e.dise : : e S ;
p "est-ce qu'on ne pourrait pas se réunir pour discuter ?"

-~ ou est-ce que d'emblée, sans étre autoritaire, le maitre dit :

"on pourrait peut-2tre se réunir ce soir ?"

I1 peut done y avoir deux conceptions.

Bernard MISLIN : Je suis toujours un peu géné quand on dit qu'il faut enseigner
1'Autogestion. Moi, je pense, que comme la libeerté, comme
1'expression, c'est quelque chose qu'il faut conquérir, qu'il faut donec trou-
ver les structures qui permettent d'abord de vivre 1'Autogestion et de faire
apparaitre la nécessité de s'autogdrer,

Si 1'Autogestion ne vient pas de la nécessité de la vie, c'est 1l'adulte
qui décicde de 1'Autogestion, et on arrive 1d, & quelque chose d'assez factice,

LES LOIS Il y a une deuxicéme chose qui me géne, c'est le nombre de lois
e que tu essaies de mettre en place en méme temps, avec des enfants
qui ont des difficultés. Ca parait contradictoire avec 1'ensemble
de ton travail qui veut amener progressivement d une Mémoire des
‘Cfetivitis.

Est-ce que les enfants sont capables de se sortir du nombre des lois qui
sont dans la classe, est-ce qu'ils ne consacrent pas une énergie trop grande
a cette structuration, & cette 1égislation, au détriment d'autres choses ?

L'effort fourni par 1l'enfant pour comprendre la codification est-il vrai-
ment indispensable ? Est-ce que le fait de codifier ne change finalement rien
an niveau relationnel ? On peut avoir des lois implicites gqui existent sans
qu'on les exprime.

Jean LE GAL : Les lois dont on parle, dans la 3° partie du document, sont des
.lois existantes, discutCes en Conseil, mais non transcrites. Elles
sont plus ou moins connues des enfants et interprétées différemment., Elles ne
sont pas nées toutes en m@me temps mais au fil des besoins, des conflits.

(1) YVIN P., LE GAL J., BOLAND Ys, MAGNE L. "VERS L'AUTOGESTION" Documents de
1'ICEM - 1971 (pp 76-77) 20 F & la CEL, BP 282 06403 CAHNES-CCP 115-03 larseille
ou Dossier U4 "Expériences d'Autogestion" - 10 F, B. Hislin, 68490 OTTHARSHEINM
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Faut—-il &crirve les lois a8s leur élaborstion par le Conseil pour qu'il
existe un aide-mémoire Gcrit, auguel chacun peut se r&férer en cas de conflit,
ou faut-il simplement en discuter ?

I1 existe aussi bien sfir, en dehors des lois discutées, des lois implici-
tes nées, au fil des -jours et des activités, et tacitement adoptées par tous.

Cette annnée, nous avons démarré (cf p. 94 du dossier) avec 1l'organisation
de 1'année précédente, contrairement d ce-que je proposais antérieurement, Thé-
oriquement, les enfants nouveaux se trouvaient donc confrontés a toutes les
lois, 4 la fois, mais en fait, il y a seulement quelques lois qui ont servi:
entrées - R.D.J. - club-lecture - rester dans 1l'atelier - cartables et véte-
ments - codes de paroles - injures et coups.

AUTOGESTION ET  NON-DIRECTIVITE

Alain CAPOROSSI : Il me semble qu'en ce qui concerne la démarche personnelle de

Jean, depuis des années, dans ses recherches "Vers 1'Autoges-
tion", qu'il est arrivé i une &tape importante, en ce sens qu'il différencie,
assez nettement, je crois, la notion non-directivité de la notion d'autogestion

Est-ce qu'on doit dire : "Au début était 1'Autogestion ? "

L'autogestion, est-ce qu'on la pose au départ, comme un principe intangi-
ble, que l'on va faire vivre aux enfants, dans sa pureté originelle,

ou est-ce que c'est un lent processus et un aboutissement ultime?

Je crois qu'il y a 1d 2 conceptions diamltralement opposées. Je rejoins ce
que disait Pierre : Jacky serait en train de faire des recherches sur 1l'une des
pistes, 4 savoir 1'Autogestion pose comme principe intangible,

et ta démarche d toi, qui progressivement s'est Cloignée de
cet axiome de départ, par la confrontation avec les r&alit@s quotidiennes de
ta pratique, serait sur l'autre piste.

Personnellement, et c'est une question d'opticn personnellle, je serais
de plus en plus tenté de dire que 1'Autogestion c¢'est comme la Liberté et d'au-
tres nobions de cet ordre, ¢a n'est pas au départ, ¢a n'est qu'une lente con-
quéte progressive, et ca doit &tre 1i€ & une notion d'exigence, parce qu'on
respecte l'enfant.

Si on propose des étapes a& l'enfant, non pour 1l'enquiquiner, ou pour le diri-
ger, ou pour étre autoritaire, mais pour l'aider d prendre conscience, donc a
enrichir son vécu et son expérience, pour accroitre sa libertl et donc &tre
plus prét d'une possibilité dfautogestion; je suis tenté de dire que c'est ga
la voie.

On a vu des colldgues qui se disaient non-directifs et done autogestionnai-
res et donc, par définition, trés en avant, et qui, vu notre souci de rigueur
dans 1l'organisation, nous traitaient un petit peu de rCacs. Pendent longtemps,
on n'osait presque pas dire qu'on avait des soucis de sbructuration, d'analyse
de ce qui se passait dans le groupe, parce qu'on se disait : "Si on fait tout
¢a, on est vachement directif et donc on est réactiomnaire!" Il me semble qu'il
y a des collégues qui posent la non-directivité au départ comme voie exclusive
pour atteindre 1'Autogestion, parce qu'ils ne savent pas comment se comporter.
Cette attitude est alors une fagon de masquer leur grande inquiétude, leur
grand désarroi, c'est un refuge, un alibi pour ne pas intervenir. Par contre
certains camarades ont bien maitris® le phCnoméne et ils utilisent 1'attitude-
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non-directive pour voir ce qui peut venir des enfents et les inciter 4 se
prendre en main.

Pierre YVIN : Je crois que la rigueur de 1l'organisation dépend de la rigueur de
chacun d'entre nous. Le degré de tolérance de chacun est fonction
de sa personnalité.

L'Autogestion n'est pas une vue de l'esprit mais une pratique qui s'ins-
crit dans un ensemble de VALEURS.

lous n'admettrions pas, une forme d'Autogestion, qui consisterait 4 laisser

le pouvoir appartenir & un groupe d'éléves Cvoluant vers l'autoritarisme ou mé-
me des formes de fascisme. Ca nous sépare d'emblée avec une conception non-di-
rective. Dans la libert& nous posons des barriéres. Nous n'acceptons pas n'im-
porte quelle loi. L'expérience prouve depuis des années, que les lois coopéra~ -
tives sont 4 peu prés les m@mes, dans toutes les classes : ce sont des lois
qui consistent 4 dire :

il faut respecter le matériel;

il faut respecter l'individu.

Si un groupe faisait une loi disant : "aprés tout; le matériel on s‘en fout"
‘nous ne serions pas d'accord. llous pensons donc que 1l'Autogestion, ce n'est pas
laisser le groupe se conduire n'importe comment, mais 1'amener & un fonctionne-
ment démocratique et au respect d'un certain nombre de valeurs, qui sont les
notres...

AUTOGESTION - ET -ACTIV_I-TES‘ D'APPRENTISSAGI_E Dans ton dossier, tu parles
- Sl i d'activités obligatoires.
Si on bloque dés le départ
1l'organisation de la classe, en disant "il y a des activités oblogatoires" on
peut bloquer 1'Autogestion. Il y a contradiction entre Activités obligatoires
amenées par le maltre et 1'Autogestion qui est un travail motivé pris en charge
par les enfants.

ilous avons le souci, bien siir, en tant qu'enseignant, que les gecsses fas-
sent des maths et du frangais et nous cherchons tous les moyens motivés pour
qu'ils le fassent.

Mais il faut accepter que des Gléves ne travaillent pas et se demander
" 5'ils ne travaillent pas, quelles raisons & cela 2"

T1 y a certains jours, ol les enfants de nos classes, arrivent avec telle-
ment de problémes, qu'ils sont absents, indisponibles, qu'ils ne font partie
qu'apparament du groupe. Il faut en tenir compte dans 1l'organisation des acti-
vités.

Dans ma classe de perf., un gosse est resté bloqué pendant 3 mois. Je 1l'ai
laissé ne rien faire en lecture, mais il s'occupait & autre chose. J'essayais
de faire en sorte que les activitlés de la classe soient Cducatives et créatri-
ces, Il est vain de forcer a4 apprendre £ lire pendant un certain temps, mais
mon souci &tait cependant qu'il aprenne i lire, ce mdme 13 11,

Ikume-ﬁbse HICHAUX : Quand un gosse ne veut pas choisir un atelier, qu'est-ce
que vous faites ? L'an dernier, dans ma classe, un enfant a
papllbnne toute 1'année. Il choisissait un dteller et 5 minutes aprés, c'était
fini. Il changeait d‘atelier, il allait voir les autres, il faisait des cho-
ses, mais il n'@tait pas capable de rester dans un ateleir,

Jean LE GAL : Le refus d'un travail dans la classe, soit au niveau des activités
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d'apprentissage soit au niveau des autres activités, est un symptOme que quel-
que chose ne va pas,

dans l'organisation des activités,
- dans le groupe,

dans la relation avec le maitre,
dans 1l'enfant lui-méme.

I1 faut donc trouver quoi et ce n'est pas facile. L'an dernier, nous a-
vions un enfant trés instable dans notre groupe. Que faire ? Fallait—il lui
appliquer la loi commune, respectée par les autres, par exemple rester assis
avec nous, durant une activité collective décidée au Conseil ?

Fallait—il lui donner un statut particulier ?

J'ai expliqué la situation au groupe qui lui a donné un statut particulien
le droit de sortir d n'importe quel moment, d'aller tirer les rideaux, laver
le tableau, etc...Je me demande si j'ai eu raison d'agir ainsi. N'€tait-ce pas
1'infantiliser davantage ?

Jtaccepte au début de 1'année, un certain papillonnement, c'est un stade
du tatonnement pour la prise en main des activités personnelles. mais je cons-
tate que plus le groupe prend en main sa vie, moins il accepte ce type de com-
portement qui transgresse sa loi fonctionnelle.

L'an passé la notion dfActivitls obligetoires est apparue en cours d'annnée
Cette année nos avons repris une pratique démarrée en mai 1'an passé :

Aprés le bilan du samedi, nous discutons ensemble des entrainements néces-
saires pour que chacun puisse aider le groupe i résoudre ses problémes :

comptes de coop — lettres collectives - ete... '

et je tiens une feuille d'entrainement commune & tous, chacun ayant par
ailleurs ses activitls propres.

Cette année, nous avons redémarré ce processus dés le mois d'octobre : cha-
cun ‘a4 un certain nombre d'exercices d'entrainements & réaliser dans un certain
délai. Il les programme lui-méme durant sontemps personnel; par temps person-
nel j'entends, en classe, a la maison, durant les récr@ations, 1l'inter-classe,
1'&tude, car nous avons vite pris conscience que letemps scolaire n'est pas
suffisant pour toutes les activités oue nous aimerions faire,

Bien siir, il y a 1a aussi un long t&tonnement, avant que chaque enfant arri-
ve 4 organiser son temps en fonction des activités obligatoires et des activi-
t8s libres personnalis@es. Aucune opposition & ce processus actuellement.

Denise VARIN : Est-ce que tu donnes un temps donné, pour une activité 7
Hos enfants, ici, n'ont pas la notion du temps et si je n'inter-—
viens pas, ils ne finissent jamais.

Jean LE GAL : Cette année, j'essaie d'amener les enfants, encore plus qu'avant, &
la rapidité, par exemple Cerive vite, rédiger vite, et & respecter
un temps donné : par exemple, tant de temps pour répondre av correspondant .
J'essaie aussi de les amener d une déperdition de temps minimele entre les ac-
tivités : les rangements par exemple.

Chacun a beaucoup de projets et le groupe en a aussi, et nous manquons
toujours de temps.

Bernard MISLII : Dans 1'Autogestion, il y a 2 pdles qui sont complémentaires

~ la prise en charge de sa personne seule, pendant les moments
de travaux personnels;
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- et les relations de ma personne avec le groupe enviromnant, ce
gu'on poutrait appeler la coopCrative.

AUTOGESTION ET POUVOIR

Plerre YVIN : Globalement, le probléme de 1l'Autogestion, c'est le probléme du
. pouvoir. ilotre but, c'est, quelle que soit la démarche, que ce
pouvoir soit partagé, qua ¢a ne soit pas le maitre seul qui ddcide.

Si les enfants sont incapables de prendre des responsabilités, c'est au
maitre de diriger, mais de telle fagon que les gosses arrivent & les prendre,
un jour,

Ce systéme suppose donc que le maitre domine véritablement son travail,
qu'il connaisse bien l'ensemble des techniques,

Si un gosse ne travaille pas, il acceptera parce qu'il sait que ¢a pourras
se rattraper ;

pour qu'un enfant puisse choisir, il faut pouvoir lui offrir un certain
normbre d'activités.

A 1'E.N.P,, nous sommes assez parbisans, actuellement, que les &léves pas-
sent dans les ateliers & tour de rdle, pour qu'ils se rendent d'sbord compte
des activités.

AUTOGESTION = STRUCTURATION - POESIE - REVE

Pilerre YVIN : Est-ce que nous ne sommes pas trop exigeants, au niveau de l'ap-

prentissage de 1'Autogestion % de 1l'apprentissage des responsabi-

lités ? Nos éléves ont des difficultés et il leur faut aussi apprendre & &tre
responsables d'eux-mémes, de leurs propres affaires.

Il y a danger de trop exiger de l'enfant.

I1 y a aussi danger de mettre en place une organisation trop structure,
cela peut €tre au détriment de la fantaisie, du réve ;

le temps de dasse n'est pas trés important, si on passe beaucoup de temps
a4 1l'organisation; on peut demander a Jean - :

"Mais est-ce que les gosses ont le temps de faire de la correspondance, de
faire un journal scolaire, de faire 1'€tude du milieu qui est un aspect
fondamental de la pédagogie Freinet ? Tu es peul-€tre obligé de faire un

choix ? Quelle est la place du temps consacré d l'organisation ?

Jean LE GAL : Est-ce que je ne demande pas trop aux enfants au niveau de 1l'orga-
nisation de leur vie, de la planification de leurs activités, de
l'application des décisions et des lois ? C'est 13 une question importante.

Ne faudrait-il pas se contenter de leur offrir des activités motivées, de
répondre i leurs demendes, d'8tre 4 1'€coute de leurs désirs, et donc d'assu-
mer le plus grande part dans l'organisation matérielle et institutionnelle qui
ne tente pas d'emblée les enfants ?

. -~ . . . . .
Si le #@ltre demeure l'organisateur du milieu, celui qui va mettre en pla-
ce les moyens de répondre aux désirs et besoins des enfants, ceux-ci ne demeure-
ront-ils pas alors des Assistés Organisationnels ? ou pourront-ils alors faire
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1'explrience d'une vie de groupe en voie vers 1l'Autogestion ?

On ne peut tout leur demander,
ne faut-il rien leur demander ?

La solution me semble &tre entre ce TOUT et ce RIEN, en un lieu qui dé-
pend de 1l'dge, de la maturité, de l'expérience, des enfants constituant le
groupe et qui est impossible 3 déterminer dés le jour de la rentrée.

Quant au temps consacré aux problémes d'organisation par rapport au temps
global dont on dispose, il y a 1a aussi, une question trés importante, car on
s'organise pour FAIRE et non pour le plaisir de s'organiser.

L'analyse que j'ai faite & ce propos m'a ament & fixer des limites-temps
au Conseil du lundi : il s'arr@te désormais & la récréation du matin, alors
qu'il fut un temps, il pouvait durer toute la journée, c'est 4 dire jusqu'au
moment ol l'ordre du jour Ctait @épuist. Cette limitation a des conséquences
sur mon intervention au sein du conseil : pour qu'il soit op@rationnel j'ai
été amené 4 instituer au début de l'annte, avec l'aide des anciens, le rituel
mis au point 1'année précédente, et i initier et entrainer les nouveaux. Il y
a aussi des problémes non résolus faute de temps et qu'il me faut résoudre
seul.

D'autre part, pour que le groupe ait plus de temps pour ses t@tonnements et
ses activités, j'ai €té amen & renoncer aux décloisonnements en atelier, avec
d'autres classes de 1l'Ccole, que pourtant j'avais lancés, il y a quelques an-
nées, sur une hypothése de déségrégation,

Cette année, nous faisons un aprés-midi de plein-air avec les CM, Nous re-
cevons des enfants de 1l'autre classe de perf. dans nos ateliers et bientdt des
enfants de notre groupe pourront aller ailleurs, mais cela entrera dans le ca-
dre de la programmation de leurs activités personnelles.

Il y a donc des choix nécessaires.

La rigueur vient, elle, de la complexité d'une classe-cooplrative fonction-
nant en ateliers.

llous avons une trentaine d'ateliers diffCrents qui s'espacent sur deux locaux,

- plus un jardin. ¥oi, je suis occupé 3 l'aide individuelle, je ne peux &tre par-
tout 4 la fois. Il faut donc que les structures d'organisation des enfants,
leur permettent de fonctionner au maximum sans moi.

La possibilité de choisir et d'expCrimenter est finalement lie 3 une or-
ganisation rationnelle tant sur le plen mat@riel que sur le plan institutionnel.

Plus 1l'organisation sera rationnelle, plus les enfants pourront avoir la
possibilité de faire un tas de choses,

Plus aussi, ils iront vite pour un certain nombre de choses, plus ils au-
ront de temps pour réver, faire du théadtre, crler, sortir,

Et il est vrai qu'on n'arrive jamais & faire le dixicme de ce que nous
nous proposons,

Denise VARIW : Que 1l'on méne sa classe d'une fagon autogestionnaire ou pas, il
faut faire des choix entre toutes les activités proposées ou de-
mandfes par les enfants, car il est impossible de tout faire.

Alain CAPOROSSI : Il y a eu 14 un débat capital, entre Pierre et Jean, Pierre se
demandant :
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"Est-ce que le degré d'organisation atteint dans ta classe, laisse une place
pour le réve, la podsie, la création ?". La réponse de Jean est fondamentale
"C'est dans la mesure ol on aura gagné du temps en orgenisant bien les choses
pour g¢a, qu'on pourra d'sutent plus, laisser aux enfants tout le temps qu'il
leur faut, pour la création, la potsie",

C'est une chose fondamentale parce que pendant longtemps les choses n'ont
as ét¢ du toul claires sur ce point,
p

lMais on peut encourir le reproche, non pas d'&tre l'autogestion en marche,
mais la manipulation en route, de la part du courant d'essence psychanalytique,
si au sein de 1'ICEM, on prend plus nettement cette position.

Le travail de Jean est une Ctape importante dans notre réflexion collecti-
ve sur 1'Autogestion en ce sens, que si on le suit, le lMouvement sera défini-
tivement orienté dans cette voie et nous devons savoir que si cette orienta-
tion quasi irréversible est prise, on risque d'encourir les critiques du cou-
rant psychanalytique.

AUTOGEST i ON ET PROGRAMMES

Bernard MISLIN : Est-ce qu'il y a des domaines privilgics pour 1!Autogestion 7
sous—entendu, est-ce qu'il v a des domaines ou 1'Autogestion
n'est pas possible ? :

: Est—ce qu'une matiére d'enseignement peut &tre autoglrée dans
la mesure ou elle est obligatoire ?

Jean LE GAL : Si on n'a pas le pouvoir sur la matiére, on ne pourra donc gérer
que l'organisation dans le temps el la facon de faire.

Bernard MISLIN : Donc il y a une limite trés grande qu'il faut dire.

Jean LE GAL : Oui il y a une limite dont il faudra tenir compte. Dans une socil-
t& autogérle, tout collectif en autogestion devra d'ailleurs tenir

-~

compte d'exigences qui seront externes, c'est 4 dire non dCeidées par lui-seul.

Dans notre classe de perf. nous pouvons autogérer une grande partie du con-
tenu car nous n'avons pas de programme impos€. HCanmoins, en tant qu'€ducateur
je me donne un certain nombre d'objectifs 3 atteindre en caleul et en francais

“en fonction de ce qulest la socilté dans laquelle l'enfant va entrer et de la
structure scolaire qui 1'accueillera & la sortie de me classe : la S.E.S. Mais
ces apprentissages sont motivés par les besoins de la vie du moment : lettres-
comptes—gestion cooplrative-contacts avec 1l'extérieur,

Dans les classes dites normales, il existe sans doute des activités diffi-
cilement motivables par la vie de la classe. lMais méme dans ce cas, il y a une
différence entre une pratique autogestionnaire et une pratioue autoritaire.

Dans la classe "autoglrée", tout est discuté, analysé, y compris les exi-
gences de 1'institution externe, dont il est nécessaire de tenir compte.

Plerre YVIN : C'est ¢a qui est important, que tout soit discuté.

lMais on ne peut parler d'Autogestion, s'il s'agit simplement d'u-
ne gestion des programmes et contenus
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L'Autogestion, c'est la remise en cause possible du contenu,
des techniques de travail,

c'est la criation d'outils nouveaux par les enfants.

C'est ¢a qui la sépare de la gestion coopCrative.

Alain CAPOROSSI : Ton document met en relation Autogestion et Organtisation.

On pourrait aussi poser , Autogestion et Education,

Autogestion et Pouvoir,
Autogestion et Contenu.
C'est une dfmarche nouvelle, cerner 1'Autogestion par une autre

epproche : y a-t-il compatibilitd, entre Autogestion et d'autres notions ?

Done ce document met en branle une quantité de perspectives de recherche
-.qui seront d préciser et & organiser et d'ol déboucheront les &llments d'une
_pratique CGducative menant vers 1l'Autogestion.
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"L"EDUCATEUR" va publier une série de dossiers "VERS L'AUTOGESTION"

. réalisés par notre camarade Jacky CHASSANNE
1/ AUTOGESTION, PEDAGOGIE et POLITIQUE
2/ NOM-DIRECTIVITE et POUVOIR :

- 3/ TECHNIQUES EDUCATIVES, AUTOGESTION et ATTITUDES

¢/ DES DEHARRAGES
5/ TMPRESSIONS DE lEOPHYTES
6/ QUOT GERER :

.

Activités et Autogestion = une pédagogie du Projef
Conflit et Autogestion ",
Déviance et Autogestion = les conduites instituantes

L'évolution de lois
L'organisation matérielle
Les conseils et autres lieux institutionnels,

o MR B M M M

Dans le premier numéro qui paraitra bientdt, vous trouverez :

- Aux origines de la P&dagogie Freinet

~ Techniques nouvelles et idéologie

- Quelques ¢léments de comparaison :
%Pédagogie Freinet
#Oury et la Pédagogie Institutionnelle
#Lobrot et 1'Autogestion pédagogique
*Loureau et l'analyse institutionnelle,

~ Pédagogie Freinet et Analyse de 1'&cole
~ Education et modelage id€ologique
- Pouvoir et phéncméne autorité

- Od des usagers de 1'école parlent de (analysent) 1'institution scolaie:
une série de documents. .
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L'enfant est de la méme nature que nous.

En conséquence : Avant de juger un enfant ou de le sanctionner,
posez-vous seulement la question : Si j'€tais 4 sa place, com-
ment pourrais-je réagir ? Et comment agissions-nous quand rious
&tions comme lui 7

Le comportement scolaire d'un enfant est fonction de son état
phystologique, organique et constitutionnel.

Nul - Llenfant pas plus que l'adulte — n'aime &tre commandé
d'autorité, '

Tout commandement d'autorité est toujours une erreur.

On dira que l'enfant n'est pas suffisamment expérimenté et qu'il
nous faut bien 1l'orienter et le pousser parfois 1ld ol il ne vou-
lait pas aller. L'erreur n'en subsiste pas moins. A nous de cher-
cher une pédagogie dans laquelle l'enfant choisit au maximum la
direction ol il doit aller et oi 1'adulte commande le moins pos—
sible d'autorité,

Wul n'aime s'aligner, parce que s'aligner c'est obéir passivement
d un ordre extérieur,

Nul n'aitme se voir contraint d faire un certain travail, méme si
ce travarl ne lui déplailt pas particuliérement. C'est la con= -
trainte qui est paralysante.

Chacun aime choisir son travail, méme si ce choix n'est pas avan-
tageux,

Donnez aux enfants la liberté de choisir leur travail, de décider
du moment et du rythme de ce travail et tout sera changé.

Il nous faut motiver le travail.

L'enfant n'aime pas le travail de troupeau auquel l'individu
doit se plier comme un robot. Il atme le travail individuel ou
le travail d'équipe au sein d'une commmauté coopérative.

L'ordre et la discipline sont nécessaires en classe,

Une classe complexe, qui doit pratiquer simultanément des techni-
gques diverses et ol on essaye d'éviter la brutale autorité, a be-
soin de beaucoup plus d'ordre et de disecipline qu'une classe tra-
ditionnelle, o, manuels et legons sont l'essentiel outillage...
Nous avons besoin d'un ordre profond, inséré dans le comportement
et le travail des €léves; d'une véritable technique de vie moti-
vée, et voulue.par les usagers eux-meémes...

L'ordre et la discipline de 1'Ecole Moderne, c'est 1l'organisation
du travail.

Les punitions sont toujours une erreur. Elles sont hwnmtliantes
pour tous et n'aboutissent jamais au but recherché. Elles sont
tout au plus un pis-aller. '

Lo vie nouvelle de 1'Ecole suppose la coopération scolaire, c'est
d dire la gestion par les usagers, L'déducateur compris, de la vie
et du travail scolaire,
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