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HOSTILITE DES PARENTS

I1 n'est pas toujours facile d’'é&tre novateur et lorsgue 1'incompréhension des
parents est cristallisée par un leader opponsant le chemin se fait étroit, éprou-
vant, voire dangereux.

Début juin nous avons recu une longue lettre d'un colldgue en butie aux tracas-
series de parents qui n'approuvent pas ses pratiques pédagogigques. Il nous de-
mande de publier des extraits de sa lettre car il souhaite que s’instaure une
discussion sur les relations ditficiles entre certains parents et enseignants.

"Jien at marre. Marre. Tellement marve, malgré le site, malgré le lo— _
gement 5 piéces..j’al envie de foutve le camp. Mais sans trop savoir ov aller.
iarre des parents qui me font chier commz ils peuvent. Morre du Conseil lMunici-
pal qui, & cause d'wn parent consetller hostile d mes pratiques pédagogiques,
m'a coupé les crédits. larre que dons mon dos, parfois méme en face, on me di-—
se qu'un voyage-échange chez les corres., c'est du terps perdu sur les "études”.
gu'on me dise que c'est fucile de laisser les enfants libres et de me tourner
les pouages. larre de me crever 4 oraganiser des fétes pour la coopérative,d al—
ler 4 des réunions, marre de me vemettre en question et de me creuser la cer-—
velle, tout g¢a pour qu'en réunion des parents on me dise que je suis poyé a
rien foutre. Ecoeurs que les parents arent réusst 4 retourmer les enfants con~
tre mot en leur disant qu'ils n'appremnent rien chez moi et que suite & cela
les enfants demandentmoins de libertdl' dutravail sérieux'...Ecoeuré cue les
enfants atent derit et signé une lettre demandant mon déport. Totalement dés—
amparé, l'autre jour,quond wne gamine de la section enfantine m'’a demandé: "Pour—
quot tu ne travailles pas avec les grands? iion papa a dit que tu es con.” Et
J'en passe...Il paralt qu'actuellement circule wne pétition des parents...

"Si ga peut consoler 1'wn d'entre vous de savoir qu'il n'est pas seul
G avoilr des problémes graves avec les parentS...

"Pour ma part, pour survivre, J'adopte de plus en plus ure attitude
autoritaire, despotique, substituant 1l'arbitraire magistral Q4 l'absence d’es—
prit permettant la démocratic coopérativa..d’en peur plus et je me sens glis-
ser sur la pente du maitre aigri, sévére, voive méchant, sans avoir méme envie
de me retenir. Jde sals bien que c'est la fin d'amnée. Mais 1'an prochain...?
D'ores et déja j'ar décidé de faire mes 6 heures, comme tant d'autres, de sup—
primer correspondance, journal, recherches mathématiques, éveill-auto~géré,...
de revenir & du traditionnel puisque c’est ga qu'ils veulent et de fermer dé-
finitivement les portes de l'école d la vie et surtout aus parents,histoire de
montrer qui "qui est le maitve®. Et si en fin d’awmée le climat de sabotage
persiste, de foutre le carmp.et de ne plus jamats essayer de faire de la pédago—
gie coopérative dans une classe.”
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Cette lettre, rappelons-le, est publiée afin d'amorcer une discussion sur ces
situations difficiles gque connaissent de nombreux enseignants qui tentent de
délaisser les pratiques traditionnelles dont les parents de leurs éleves ont
1'expérience pour les avoir vécues. Le problame est complexe car des facteurs
nombreux et variés, difficiles parfois & mettre en évidence, interviennent
dans la naissance du conflit. Nfoublions pas que des enseignants fort tradi-
tionnels et conservateurs connaissent également des conflits avec les parents:
ce ne sont pas forcément les pratiques novatrices qui sont en cause.



