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.POUR UNE AUTRE PEDAGOGIE AU COLLEGE

ament 1 RAVAILLER
wreent DANS [LES COLLEGES

Un groupe de collégues enscignant dans le seoond degré s'est retrouvé lors des
derniers week-ends de 1'IDEM 68 (différentes disciplines confondues) pour échanger
Teurs expériences et essayer de définir des propositions pratiques susceptibles
d'aider quiconque aurait en vie de travailler autrement dans ‘les colléges. Aprés
avoir vu "comment démarrer au second degr’“ et proposé "des outils pour la prise

en charge par les éléves de leur travail"(voir les derniers CPE ol figurent les
comptes-rendus de ces travaux),le dernier week-end (7 et 8 février 1981) a été
consacré aux : '

OUTILS POUR L‘EVALUATION DU TRAVAIL DES ELEVES

Les participants ont d'abord eu un asses long échange au cours: duquel on a essayé
de dégager des pistes par l'exposé dece qui se f ait déjd dans les classes de
chacun.

De cet échange tl est apparu que c'est un probléme difficile et complexe,zst—il
besoin de le préeciser...Et l'on comprend que l'évaluation traditionnelle reste

la régle générale dans la plupart des classes,dans la mesure ou elle élimine pré-
ctsément les problémes que nous nous posons.

Aussi ne nous a-t-il pas été possible d'aller jusqu'au bout de notre projet de
travail lors de ce dernier week-end: les travaur sur ce théme seront poursuivi~
au cours du prochain week-end,les 16 et 17 mai 1981.En particulier,nous essaye.“ons
d'élaborer des documents concrets pour 1'dvaluation.Nous -landons done un appel
pour que d'une part le mawimum de collégues viennent nous rejoindre (on peut
prendre le train en marche...) et d'autre part pour que chacun vienne avec des
ébauches de fiches d'évaluation qu'il a déja utilisé dans sa classe.

Le théme initialement annoncé pour ce troisiéme week-end (Le conseil) sera abordé
dans la mesure du temsp disponible.

1-PREAMBULF  J,DANS QUEL ESPRIT,CETTE EVALUATION?

M us avons d'abord essayé de définir dans quel espri* nous envisagions ces outils
pour l'évaluation.Nous sommes donc partis des idées suivantes:

-on peut tout évaluer et non pas seulement le domaine traditionnel
-notre souci d'honnéteté nous oblige & reconnaitre gue nous sommes dans une
classe pour 8valuer,de par notre fonction
-toute évaluation se fait par rapport 3 des normes
-1'&valuation peut 8tre facteur de progrés: il faut que cela deveinne donc
le probléme de 1'éléve;arriver & s'évaluer,c'est arriver & se connaitre
~nous opposons la note traditionrelle,qui correspond & un aboutsssement,
a8 une chose terminée,et notre &valuation tslle gue nous la concevons,qui
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doit etre une notion dynamique,favorisante: d'ol une démarche inverse dp
celle de 1'école traditionnelle,qui est batié sur la note/

-nous reconnaissons cependant que l'envie de s'évaluer n'est pas toujours
évidente chez 1'éléve: 11 ‘faut donc laisser une porte ouverte...d condi-
tion gue l'enfant essaie de justifier sa non-évaluation.

~enfin il nous semble important de dire cue 1'utilisation que nous envisa -
geons de cette évaluation ne doit en aucun cas étre. ass1m11ee a une enquetc
policiére comme certains esprit chagrinspourraient 1° 1ns1nuer 1'enfant
conservant,dans netre esprit,la liherté d'en faire ce qu'il veut,aprés
1'avoir établie lui-méme.

2- QUELS SONT LES GOW INES SUR LESQUELS PORTERA L' EVnLUATION?...TOUS

)un doma1ne général interdisciplinaire ,fq;

~le respect des engagements

-le rdle dans la vie de la classe

-la qualité d’'exécution des travaux écrits

-la qualité de la présentation orale a la classe
-1'intérét porté a la matieére

-la capacité de gérer son temps,de l'organiser
—-la capacité de se prendre en charge

blun domaine spécifique & la discipline

-évaluation des acquisitions spécifigues & la matiéere

3-LES CRITERES D'EVALUATIOHM i DE?INIR DANS CHAQUE DOMAINE

a)respect des engagements
-respect du temps donné
~respect du travail fixé (quantité,contenu,mode de pr&sentation...)

b)role dans la vie de la classe
-fréquence des interventions
‘—acception de responsabilités
-esprit d'initiative face & la classe

c)oualité d'exécution des travaux écrits(rmamque: i1 peut &tre nécessaire d'adapter
cette rubrigue selon la discipling)
-présentation d'ensemble
-créativité
-clarté de construction

dVqualité de présnetation orale a la classe
-clarté de présnetation

-intérét suscité

-créativité

-aisance

-qualités d'’ anlmatlon
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g)intérét porté & la matiére

-travaux personnels réalisés en dehors de tout contrat et de toute contrainte
-interventicn,fréguences

f)canaciteé de gérer son temps
-respect des temps imposés

g)capacité d'organiser son travail
-recherche et mise en place des outils
—-utilisation de ces outils
-répartition des téches

h)évaluation des acquisitions de hase spicifique & la matiére
-& établir dans ch aque dis@éipline en liaison avec le planing des acquisitions
(voir CPE de novembre 1980)

4-EVALUATIOKR ET WOTE: COMMENT EVALUER? QUI EVALUE?

‘Remarque: ce chapitre n'a pu &tre abordé que trés btigvement dans le cadre du
dernierweek-end.lLa discussion reprendra donc sur ce théme la prochaine fois.Deux
premieres idées pour lancer la discussion:

-la note ne pourrait &tre réservée gu'a une évaluation finale globale,en fin de
trimestre par exemple,pour passer au bulletin.

-il n'est pas possible pour l‘instantde proposer une maniére plutft qu’'ur autre
(note ou autre appréciation).L’essnetiel est d'affiner le plus possible les
critéres et de rester cohérent avec soi-méme,nous semble-t-il.

Le prochain week-end de travail aura lieu les 16 et 17 mai 168%,3 la colonie de
vacances de la ville de Colmar,& ‘Yasserbourg.S'inscrire dés maintenant: voir par
ailicurs les indications praticues.Cepeindant nous ralancons notre appel pour in-
viter tous ceux qui se sentent concernds nar ces problémes,tous ceux qui ont envie
de faire autre chose au second denré,a nous rejoindre.Four de plus amples rensei-
gnements,on peut s'adresser & Lo .
compte-rendu réalisé par René Reitter
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au C.D.I. de votre Etablissement

Trouvez-vous au C.D.I. de votre Collége ou Lycée les BTSON (B.T.audiovisuelle]
et les D.S5.B.T. (Documents soncres de la B.T.}?

Dans la négative les éléves et les collégues de votre Etablissement sont pri-
veés d'un outil documentaire remarquable.

Au mois de juin la C.E.L. cnverra dans chague Etablissement le bulletin de re-
nouvellement des abonnements, C'est le moment de souscrire a de nouveaux a-
honnements. Essayez de voir avec le documentaliste et le gestionnaire ce -qui
e@st possible tenent compte das crédits pcuvant &tre dégapés. N

ltes B.T.SON et les D.S.B.T. pcuvent également &tre acquis au numéro (Voir 1z *
catalogue de la C.E.L.). ' '




